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l. Uvod

Letno porocilo javnega zavoda Studentski dom Ljubljana je pripravljeno v skladu z naslednjo
zakonodajo:

Zakonom o javnih financah (Uradni list RS, §$t.11/11-— uradno precis¢eno besedilo, 14/13 -
popr., 101/13, 55/15 — ZFisP in 96/15 — ZIPRS1617)Zakonom o racunovodstvu (Uradni list RS, §t.
23/99, 30/02-ZJF-C in 114/06-ZUE), drugim odstavkom 49. ¢lena in drugim odstavkom 51. ¢lena
Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2014 in 2015 (Uradni list RS,
$t. 101/13,9/14 —ZRTVS-1A, 25/14 —ZSDH-1, 38/14, 84/14, 95/14 ;ZUJFC95/14, 14/15, 46/15 in 55/15)
ter 51. ¢lenom Uredbe o javnem financiranju visokoSolskih zavodov in drugih zavodov (Uradni list RS,
st. 7/11, 34/11 — odl. US, 64/12 in 12/13), Pravilnikom o doloditvi neposrednih in posrednih
proracunskih uporabnikov drzavnega in obcinskih proracunov (Uradni list RS, $t. 46/03), Pravilnikom
o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava
(Uradni list RS, st. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10 (60/10 popr.), 104/10 in
104/11), Navodilom o pripravi zakljutnega racuna drZavnega in obdcinskih proracunov ter
metodologije za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih
uporabnikov proracuna (Uradni list RS, st. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10), Uredbo o enotni
metodologiji za pripravo in obravnavo investicijske dokumentacije na podrocju javnih financ (Uradni
list RS, $t. 60/06 in 54/10), Navodilom o predlozZitvi letnih porodil pravnih oseb javnega prava (Uradni
list RS, $t. 14/09 in 109/10) in Navodilom Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport $t.: 410-
1/2016/1 z dne 12.01.2016.

Il. Predstavitev

Ustanoviteljica SDL je Vlada Republike Slovenije, njene pravice pa izvaja in nadzoruje Ministrstvo za
izobrazevanje, znanost in Sport. Nabor dejavnosti zavoda izhaja iz registracije. Med najpomembnejse
sodi: izvajanje javne sluzbe, nastanitvena dejavnost/oddajanje lastnih kapacitet v najem za krajsi cas v
lastnih prostorih, vzdrzevanje stavbnega fonda, opreme in naprav, gostinsko-turisticna dejavnost,
organizacija kulturnih in $portnih interesnih dejavnosti in mednarodnih izmenjav. Zavod je omogocal
organizacijo kulturnih in Sportnih prireditev.

Zavod tako deluje na drzavni ravni, kar vklju€uje subvencionirano bivanje $tudentov, drzavljanov RS,
kakor tudi na mednarodni ravni, saj bivajo v kapacitetah tudi tuji Stipendisti, tuji izmenjalni Studentje,
ki prihajajo v okviru Univerze v Ljubljani na meduniverzitetni ravni, Kjer je bilo v akademskem letu
2014/2015 rezerviranih za njih 400 mest, v okviru Centra RS za mobilnost in evropske programe ter
Javnega sklada RS za razvoj kadrov in $tipendije pa 250 mest, skupaj torej 650 mest.

Za studijsko leto 2014/2015 je bilo za Studente, ki imajo pravico do subvencioniranega bivanja v
skladu s sklepom ministra, razpisanih 7452 mest.

V akademskem letu 2015/2016 smo na racun vecjih zmogljivosti, kot je bilo podeljenih subvencij za
leto, kljub predvidenemu zmanjsanju Stevila lezis¢ v domu Akademski kolegij, zaradi preureditve 10
dvoposteljnih sob v enoposteljne in posledi¢ni izgubi 10 lezis¢, skupno Stevilo razpisanih lezisé
ohranili in celo povetali za enega, kar pomeni, da smo razpisali 7453 mest. Zeleli smo zasesti vse
kapacitete tega doma, ki belezi nezasedenost ve¢ sob, ker kandidati z informativne prednostne liste
mnozi¢no umikajo kandidature zaradi slabega stanja v AK in se raje odlo¢ajo za odhod na
nesubvencionirano zasebno podroéje, kljub temu, da si zato mo¢no poslab$ajo socialne okolis¢ine.
AK je ze 25 let v postopku denacionalizacije, zato je vlaganje v ta dom razen nujnih, za varnost in
zdravje potrebnih posegov, nezazeleno. Ugotavljamo, da je vzpostavitev enoposteljnih sob ustrezna
resitev, s katero se je Stevilo razpoloZzljivih lezis¢ sicer zmanjsalo, vendar smo s tem ukrepom

Vv v

nezasedena lezi$c¢a zasedli.
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Izvajanje javne sluzbe : TABELA 1- tabelari¢ni prikaz zgornjega odstavka s primerjavo preteklega leta

Stevilo razpisanih mest v Studentskem domu Ljubljana v $tudijskih letih 2014/2015 in 2015/2016

Stevilo razpisanih mest v SDL ( brez zasebnikov in DPL)

2014/2015 2014/2015 2014/2015 2015/2016 2015/2016 2015/2016
SPREJEM PODALJSANIJE | SKUPAJ SPREJEM PODALJSANIJE SKUPAJ
nalrtov | realizira | nacrtova | realizira | nadrtova | realizir
ano no no no ni ano
I druzine 25 56 81 25 25 56 56 81 81
Drzavljani RS in invalidi 36 50 86 36 36 50 50 86 86
tujci drugi 2547 4738 7285| 2547 2547 4739 4739 7286 7286
Skupaj drz. RS in
tujci 2608 4844 7452 | 2608 2608 4845 4845 7453 7453
. JS RS,Cmepius, Ceepus 250 250 250 250 250 250
Samo tujci, Univerza v Ljubljani-
napoteni od Erasmus 400 400 400 400 400 400
Samo tujci skupaj 650 650 650 650 650 650
Stevilo razpisanih mest pri zasebnikih
2014/2015 2014/2015 2014/2015 2015/2016 2015/2016 2015/2016
SPREJEM PODALJSANJE | SKUPAJ SPREJEM PODALJSANJE SKUPAJ
nacrtov | realizir | Nacrtova | realizira | Nadrtova | Realizi
ano ano no no no rano
I druzine 0 0 0 0 0 0 0 0 0
invalidi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Drzavljani RS drugi 140 760 900 150 150 750 750 900 900
Skupaj drz. RS 140 760 900 150 150 750 750 900 900
v JS RS,Cmepius, Ceepus 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tujci, napoteni od | Univerza v Ljubljani 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skupaj tujci 0 0 0 0 0 0 0 0 0
V= Skupaj SDL brez
I+1lI+1V | DPL 2748 5604 8352 2758 5595 8353




Stevilo razpisanih mest v DPL

2014/2015 2014/2015 2014/2015 2015/2016 2015/2016 2015/2016
SPREJEM PODALIJSANIJE SKUPAJ SPREJEM PODALIJSANIJE SKUPAJ
VI Gosti institucij 36 36 36 36
VIl Subvencionirano 15 0 15 7 1 8
bivanje 1II.
stopnje
VI Mladi raziskovalci 51 69 120 58 70 128
in Stipendisti
IX Skupaj razpisanih 102 69 171 101 71 172
za nastanitev v
DPL
Realizirana zasedenost kapacitet v DPL
St. Realizacija St. Realizacija St. kapacitet | Realizacija | Realizacija | Realizacija
kapacitet zasedenosti kapacitet zasedenosti za mlade zasedenost zasedenosti | zasedenosti skupaj
za goste kapacitet za za kapacitet za raziskovalce | kapacitet za | ostanka
goste subvencion | subvencionirano | in Stipendiste | mlade prostih
irano bivanje raziskovalce | kapacitet v
bivanje (8 in skladu z
garsonjer) Stipendiste | aktom o
+22. ¢l ustanovitvi-
36 36 (31apartmaji 36
(31apartmaje | in 5garsonjer)
vin5
VI Gosti institucij garsonjer)
Subvencionirano bivanje 8 4 4
Vil a | Ill. stopnje
Mladi raziskovalci in 127 79 79
VIl b | Stipendisti
VIl ¢ | Stanovalci po 22. ¢l Pravil 1 1 1
Druge nastanitve za krajsi ¢as 0 garsonjer 0
VIl d | (55.209)
Skupaj zasedenih 36 8 4 128 80 0 120
IX nastanitev v DPL




Izvajanje javne sluzbe : TABELA 2 - Stevilo razpisanih kapacitet za subvencionirano bivanje v SDL in bivanje tujcev

Nacrtovano Stevilo

Realizirano Stevilo razpisanih

Kazalnik S
Studijsko leto _ [ezpisaiihlesitzd mest za
2013/2014 Studijsko leto 2014/2015 studijsko leto - studijsko leto
2015/2016 2015/2016
Stevilo razvpisanih mest za sprejem in podaljsanje 7459 7452 7453 7453
bivanja v SDL Vv za bivanje v domovih
Stevilo mest za bivanje tujih $tudentov, v SDL 750 650 650 650

Za studijsko leto 2015/2016 smo sklenili pogodbi z UL 400 mest za ERASMUS studente in do 250 mest pa za Javni sklad, CEEPUS in CMEPIUS programe ter pogodbo s

Fakulteto za design

Izvajanje javne sluzbe: TABELA 3 — Izvajanje nalog Pisarne za Studentske domove, skladno s Pravilnikom o subvencioniranju bivanja Studentov in 73. b ¢lena Zakona 0

visokem Solstvu

Kazalnik

Koledarsko leto 2013

Koledarsko leto 2014

Nacértovano Stevilo za
koledarsko leto 2015

Realizirano Stevilo za
koledarsko leto 2015

Stevilo prejetih prosenj, prispelih na razpis za sprejem
in podalj$anje bivanja Studentov visokoSolskega

Studija v Studentskih domovih in pri zasebnikih v 12.537 11.949 12.000 11.215
koledarskem letu v Pisarni za SD

Stevilo prejetih in obravnavanih pritozb v Pisarni za

SD v zvezi z uveljavljanjem pravice do 711 193 161 135

subvencioniranega bivanja.




Skupno zavzema Zavod 127.921,00m2 zunanjih povr$in in 124.432,17m2 stanovanjskih povrsin. Te
so v 28 $tudentskih domovih, skupaj z domom podiplomcev jih je 29. Domovi se nahajajo v petih
mestnih &etrtih - na Vi¢u (3 domovi) in Rozniku (14 domov), v Centru (3 domovi), v Siski (I dom) in
za Bezigradom (8 domov). Prevladujo¢ tip bivanja v Studentskem domu je apartmajski, kjer
previladujejo dvoposteljne sobe, v neapartmajskih domovih pa so povsod skupne kuhinje razen v
Akademskem kolegiju. Oprema je v veC kot polovici domov ustrezna, Ze usklajena z novejSimi
standardi ter prenovljena. Dom Akademski kolegij je v letu 2015 Se vedno v denacionalizacijskem
postopku, kar predstavlja tezavo. Vsi domovi imajo internet za vsakega Studenta ter brezzi¢ni internet
v vseh skupnih prostorih, v letu 2015 pa je bil vzpostavljen brezzi¢ni internet v vsaki sobi blokov v
RozZni dolini, Mestnem logu in Gerbi¢evi. Zavod ima 833 brezpla¢nih parkirnih povr§in in 395
parkiriS¢ v treh garazah po dostopni ceni. Posebno velja izpostaviti posebne stanovanjske enote za
druzine in invalide, ki znasajo 2% celotnega fonda. Stanovanja za invalide so grajena po navodilih
stroke za osebe s posebnimi potrebami. Skladno s predlogom Ministrstva za delo, druzino, socialne
zadeve in enake moznosti je SDL konec leta porodal resornemu ministrstvu o zasedenosti kapacitet na
Hacquetovi ulici, ki so namenjene bivanju invalidov. Med spremljajoce prostore sodi $e restavracija v
Rozni dolini in v Studentskem domu Litostroj, centralna pralnica in delavnice ter fitnesi in TV sobe,
pralnice, in drugi pomozni prostori.

Na lokacijah izven naselja so tudi Stiri samostojne stanovanjske enote za Studente: ena na Hacquetovi
3, eno na Hacquetovi 6, $tiri na Rimski 7 A, ena na Bic¢evju 1- vse v Ljubljani.

Zavod je lastnik dveh pocitniskih enot v Umagu in na Malem LoSinju (Hrvaska). Skupaj je dvanajst

lezis¢, ki jih uporabljajo delavci, njihovi ozji druzinski ¢lani, upokojeni delavci in zunanji koristniki
pocitniskih kapacitet, upravlja pa SPERT d.o.o..

Z vsemi svojimi objekti je Zavod lociran v izredno strnjenem okolju glavnega mesta, Kjer je njegova
utesnjenost Ze na meji moznega. Izrabljene so vse najmanjSe moznosti za nova parkiris¢a ali kaksne
druge nacrte. Zavod bo v letu 2015 sodeloval z lokalno skupnostjo in se dogovarjal glede prireditev, ki
jih organizira SDL oziroma Studentski svet stanovalcev, glede obratovalnega ¢asa lokala, dajal pobude
glede lokalne prometne ureditve.

lll. Uresnicevanje poslanstva in vizije

Poslanstvo novega zavoda Studentski dom Ljubljana, v letu 2012 zdruZenega iz Studentskih domov v
Ljubljani in Doma podiplomskih $tudentov in gostujo¢ih profesorjev (v nadaljevanju : zavod), v letu
2015 je bilo izvajati naloge drZzave na podro¢ju bivanja udelezencev visokosolskega izobraZevanja.

Zavod je v letu 2015 zagotavljal studentom, ki izpolnjujejo pogoje iz Pravilnika o subvencioniranem
bivanju Studentov, studentom- mladim raziskovalcem in Stipendistom, ki izpolnjujejo pogoje Pravil o
namestitvi v javni zavod Studentski dom Ljubljana ter gostujoim profesorjem in strokovnim
sodelavcem optimalne bivalne pogoje in kakovostne podporne storitve.

Zavod je omogocal ustrezno — prilagojeno nastanitev Studentom s posebnimi potrebami in
Studentskim druzinam.

Ob tem je zavod zagotavljal studentom kakovostno, zdravo, cenovno ustrezno prehrano s pomocjo
drzavnih subvencij, prilagojeno tudi za Sportnike, posebno zahtevne skupine (vegetarijance...).

Zavod je spodbujal kulturne in $portne interesne dejavnosti stanovalcev ter njihovo ustvarjalnost in
inovativnost. Zavod je tako stanovalcem omogocil v okviru svojega delovanja izvajanje
interdisciplinarnega projekta projekt vzpostavitve skupnostnih vrtov na nacelih permakulture. Zavod
je v ta namen vzpostavil tudi stike s Fakulteto za gozdarstvo in biotehnologijo.




V letu 2015 smo uresniéevali predvsem naslednje zaveze:

- zagotavljanje optimalnih bivalnih pogojev dodiplomskim in podiplomskim Studentom, ki
Studirajo na Univerzi v Ljubljani ali drugih visokoSolskih zavodih, v subvencioniranih
stanovanjskih prostorih s primernimi cenami, ob uposStevanju postavljenega cenzusa;

- Zagotavljanje optimalnih bivalnih pogojev Studentom s posebnimi potrebami in Studentskim
druzinam,;

- kakovostno in cenovno ustrezno prehranjevanje s pomocjo drzavnih subvencij, ki zagotavlja,
da Studentje dobijo po en topel obrok dnevno, v ¢asu trajanja Studijskega leta, razen poleti;

- kakovost podpornih storitev in bivalnih pogojev, ki omogocajo zdravo, prijetno in varno
bivanje v estetskem in funkcionalno ustreznem okolju, ki spodbuja intelektualno ustvarjanje
in zagotavlja ustrezne pogoje za Studijsko delo dodiplomskim in podiplomskim Studentom,
Stipendistom , raziskovalcem in gostujo¢im profesorjem;

- spodbujanje kulturnih dejavnosti in ustvarjalnosti Studentov stanovalcev, ki si s tem pridobijo
reference v svoji stroki.

Zavod je v proces nacrtovanja razvoja vkljuceval vse deleznike, Studente, Stipendiste, raziskovalce,
profesorje, Univerzo v Ljubljani in zaposlene, sodeloval pa je tudi z lokalno skupnostjo in
ustanoviteljem, z namenom oblikovati razvojne dokumente in spremljanje le teh, da bi se v najvecji
mozni meri priblizali uporabnikom sistema.

Zavod je od zadanih Klju¢nih ciljev v letu 2015:

- uresniéil zastavljene cilje:

- zapolnil bivalne kapacitete;

- delno energetsko sanacijo stavb z zunanjim plaséem- fasado -Topniska in BeZigrad A;

- zagotovil pet novih oziroma prenovljenih sodobnih ucilnic za Studente v domovih
Gerbiceva, Topniska, C;

- zagotovil nove notranje in zunanje $portne povrsine :trg ABCD z zunanjim vadbiséem, ;

- zagotovil notranje zunanje povrSine za Sportno vadbo in ustvarjanje na glasbenem in
likovnem podro¢ju s prenovo kleti v Domu ;

- zagotovil brezzi¢ni internet v sobah 18 blokih;

- zagotovil naért za nujno prenovo dotrajanega in nevarnega otroskega igrisca;

- vzpostavil stabilen naravovarstveni sistem z lo¢evanjem odpadkov; zagotavljal varno, zdravo
in estetsko okolje z doslednim izvajanjem domskega reda;

- izboljsal organizacijo dela v kuhinji;

- zagotovil primerne delovne pogoje za zaposlene z vzpostavitvijo novih delovnih prostorov;

- zagotovil viSanje izobrazbenega standarda zaposlenih z zaposlovanjem dobro izobrazenih
novih zaposlenih ter s stalnim strokovnim izpopolnjevanjem vseh zaposlenih;

Zavod z naértovanimi sredstvi $e ni uspel doseci cilja opreme vseh prostorov z brezzi¢nim omrezjem
v vseh domovih. Tako so opremljeni z brezzicnim omrezjem uprava in vsi domovi v Rozni dolini,
Mestnem logu in na Gerbicevi, DPL omreZje pa je posodobljeno, 10 domov pa ostaja v planu za leto
2016, Akademski kolegij pa ni za to storitev zaradi kulturnovarstvenih razlogov niti predviden. Zavod
je presegel nacrte z ve¢jim Stevilom posodobljenih ucilnic in posodobljenih delovnih prostorov, kot je
bilo predvideno.



IV. Organiziranost

Iz organigrama Zavoda je razvidna organizacijska struktura, ki je enostavna, vendar se delovni in
komunikacijski stiki ter informacijski sistem tesno prepletajo med posameznimi notranjimi
enotami. Sektorji se povezujejo po administrativni poti, tehniéni in dejavnosti gostinstva. S tega
vidika je vodenje zahtevno, Se posebno, ko se Zavod vkljucuje v $irSe okolje. Na delo Zavoda so
vplivali §tevilni delezniki - ustanoviteljica/drzava, $tudentje/stanovalci, delavci, Univerza, SOU,
star§i/skrbniki, poslovni partnerji, zasebni najemodajalci, mediji, lokalno okolje in §irSa javnost.
Upostevanje tega kroga deleznikov je predstavljalo velik izziv ter sodilo med zahtevne in odgovorne
naloge vodenja.

Organi zavoda so:
— svet zavoda,
— direktor,
— Studentski svet stanovalcev.

Direktorju pri vodenju pomaga strokovni kolegij direktorja.

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda sestavlja pet Clanov, in sicer:
- tri ¢lane imenuje ustanovitelj na predlog ministrstva, pristojnega za visoko Solstvo in znanost,
- enega Clana izvoli Studentski svet stanovalcev izmed sebe in
- enega Clana izvolijo zaposleni zavoda izmed sebe.

Clani sveta so lahko imenovani dvakrat zaporedoma. Svet zavoda ima predsednika in njegovega
namestnika. Predsednika imenuje svet zavoda izmed predstavnikov ustanoviteljice. Svet zavoda je
konstituiran, e je imenovana oziroma izvoljena ve¢ kot polovica njegovih ¢lanov.

Studentski svet stanovalcev je v skladu s 17. ¢lenom Sklepa o ustanovitvi organ vseh $tudentov, ki
bivajo v zavodu. Sestavljajo ga po en predstavnik Studentov iz vsakega Studentskega bloka v
Studentskem domu Ljubljana. Nagin dela in izvolitve predstavnikov v Studentski svet stanovalcev
doloca statut.

Pristojnosti
Svet zavoda:

— nadzira zakonitost dela in poslovanja zavoda,

— spremlja, analizira in ocenjuje delo zavoda,

— sprejme program dela in finan¢ni nacrt zavoda,

— predlaga ustanoviteljici revizijo poslovanja,

— ocenjuje delo direktorja,

— doloca vsebino pogodbe o bivanju Studentov v zavodu in pri zasebnikih,

— daje soglasje k letnim in vecletnim delovnim nacrtom zavoda ter sprejema porocila o njihovi
uresnicitvi,

— odloca o uporabi presezka prihodkov nad odhodki,

— odloca o nacinu pokrivanja presezka odhodkov nad prihodki,




— sprejema statut zavoda,

— potrjuje letno porocilo,

— sprejema domski red in cenik storitev zavoda,

— imenuje in razresuje direktorja zavoda,

— sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem zavoda in izvaja druge pravice in obveznosti
delodajalca v razmerju do direktorja,

— predlaga ustanoviteljici spremembo splosnih aktov, ki sodijo v pristojnost sveta zavoda,

— predlaga ustanoviteljici smernice glede ravnanja s stvarnim premozenjem zavoda,

— predlaga ustanoviteljici spremembo in razsiritev dejavnosti in

— opravlja druge naloge v skladu s predpisi, tem sklepom in statutom.

Direktor:

— organizira in vodi delo ter poslovanje zavoda,

— vodi strokovno delo zavoda,

— predstavlja in zastopa zavod,

— predlaga poslovno politiko in ukrepe za njeno izvajanje,

— odgovarja za zakonitost dela,

— sprejema splosne akte, za katere ni pristojen drug organ po zakonu, tem sklepu ali statutu
zavoda,

— organizira in usklajuje delovni proces,

—skrbi za izvajanje odlocitev sveta zavoda,

— predlaga delovni program,

— pripravi predlog domskega reda in cenika storitev zavoda,

— pripravi letno porocilo,

— pripravlja druga porocila o delu in poslovanju zavoda na zahtevo sveta zavoda,

— skrbi za materialno in finan¢no poslovanje,

— odloca o disciplinski odgovornosti delavcev,

— odloca o posamicnih pravicah in obveznostih delavcev,

— dolo¢i sistemizacijo delovnih mest in

— opravlja druge naloge v skladu s predpisi, sklepom o ustanovitvi in statutom.

Zavod predstavlja in zastopa v pravnem prometu direktor, ki je tudi registriran pri pristojnem sodis¢u.
Direktor lahko podeljuje pooblastila.

Strokovni kolegij :

Strokovni kolegij obravnava pomembnejse tekoce zadeve Program razvoja, Letni program dela,
Letno porocilo ter pomaga direktorici pri odlo¢itvah.

Studentski svet stanovalcev:

- daje mnenje pristojnim organom zavoda o statutu in vseh zadevah, ki se nanaSajo na pravice in
obveznosti Studentov stanovalcev,

- sprejema letni program interesnih dejavnosti in ga uresnic¢uje v skladu s finan¢nim predpisom
zavoda.

Sindikat:

Sindikati delujejo v skladu s Kolektivno pogodbo za javni sektor in Kolektivno pogodbo za vzgojo in
izobrazevanje.
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V. Zakonske in druge pravne podlage

V.1. Zakoni, uredbe, pravilniki

Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC in 127/06 — ZJZP)

Zakon o visokem Solstvu (Uradni list RS, $t. 32/12 - uradno precis¢eno besedilo, 40/12 - ZUJF, 57/12 -
ZPCP-2D, 109/12 in 85/14)

Zakon o sploSnem upravnem postopku (Uradni list RS, $t. 24/06 - uradno precis¢eno besedilo, 105/06
-ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10 in 82/13)

Zakon o varstvu osebnih podatkov (Uradni list RS, $t. 94/07 - uradno precis¢eno besedilo);

Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, $t. 42/02, 79/06 - ZZZPB-F, 46/07 - odl. US, 103/07, 45/08
- ZArbit, 83/09 - odl. US, 40/12 - ZUJF in 21/13 - ZDR-1) Zakon o urejanju trga dela (Uradni list RS,
$t. 80/10, 40/12 — ZUJF, 21/13, 63/13, 100/13, 32/14 — ZPDZC-1 in 47/15 — ZZSDT)

Zakon o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov (Uradni list RS, $t. 16/07 - uradno
precis¢eno besedilo, 87/11, 96/12 - ZPIZ-2 in 98/14)

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, $t. 109/06 - uradno preciséeno
besedilo, 114/06 - ZUTPG, 10/08 - ZVarDod, 98/09 - ZIUZGK, 38/10 - ZUKN, 61/10 - ZSVarPre, 79/10 -
ZPKDPIZ, 94/10 - ZIU, 94/11 - odI. US, 105/11 - odI. US, 110/11 - ZDIU12, 40/12 - ZUJF in 96/12 - ZPIZ-
2)

Zakon o javnih usluzbencih (Uradni list RS, $t. 63/07 - uradno precis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 -
ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E in 40/12 - ZUJF)

Zakon o javnih zbiranjih (Uradni list RS, $t, 64/2011-UPB5);

Zakon o prispevkih za socialno varnost (Uradni list RS, $t. 5/96, 18/96 - ZDavP, 34/96, 87/97 - ZDavP-A,
3/98, 7/98 - odl. US, 106/99 - ZPI1Z-1, 81/00 - ZPSV-C, 97/01 - ZSDP, 97/01, 62/10 - odl. US, 40/12 -
ZUJF, 96/12 - ZPIZ-2,91/13 - ZZVZZ-M, 99/13 - ZSVarPre-C in 26/14 - ZSDP-1)

Zakon o gostinstvu (Uradni list RS, $t. 93/07 - uradno precis¢eno besedilo in 26/14 - ZKme-1B) in
podzakonski predpisi;

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, $t. 72/06 — uradno
precis¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10— ZUPJS,87/11, 40/12 — ZUJF, 21/13 -
ZUTD-A, 91/13,99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C in 47/15 -
ZZSDT)

Zakon o prijavi prebivalis¢a (Uradni list RS, $t. 59/2006-ZPPreb-UPB 1, 111/2007);

Zakon o javhem narocanju (Uradni list RS, $t. 12/13 - uradno precis¢eno besedilo, 19/14 in 90/14 -
ZDU-1I1)

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, 3$t.11/11- uradno precis¢eno besedilo, 14/13 -
popr., 101/13, 55/15 — ZFisP in 96/15 — ZIPRS1617);

Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, $t.108/09 — uradno precis¢eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. us,40/12 —
ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15 in 82/15)

Zakon o porostvu Republike Slovenije za obveznosti Univerze v Ljubljani, Univerze v Mariboru in
Studentske organizacije Slovenije, iz naslova kreditov, najetih za sofinanciranje razsiritve in
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posodobitve prostorskih pogojev in tehnoloske opremljenosti ter izgradnjo in prenovo Studentskih
bivalnih zmogljivosti /ZPSRPPP/ (Uradhni list RS, $t., 24/2007-UPB1);

Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, $t. 62/10, 40/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 -
ZPCP-2D, 14/13,56/13 — Z§tip—1, 99/13, 14/15 — ZUUJFO, 57/15 in90/15);

Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2014 in 2015 (Uradni list RS,
$t. 101/13,9/14 - ZRTVS-1A, 25/14 — ZSDH-1, 38/14, 84/14,95/14 — ZUJF-
C,95/14, 14/15, 46/15 in 55/15)

Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, 8t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE)

Zakon o dohodnini (Uradni list RS, 8t.13/11— wuradno precis¢eno besedilo,9/12—- odl.
us, 24/12,30/12, 40/12 - ZUJF, 75/12,94/12,52/13 - odl. Us, 96/13, 29/14 - odl.
US, 50/14, 23/15 in 55/15)

Zakon o viSini povracil stroSkov v zvezi z delom in nekaterih drugih prejemkov (Uradni list RS, St.
87/97,9/98, 48/01 in 40/12 - ZUJF)

Zakon o davku na dodano vrednost (Uradni list RS, §t.13/11- wuradno preciseno
besedilo, 18/11, 78/11, 38/12, 83/12, 86/14 in 90/15)

Zakon o] davku od dohodka pravnih oseb (Uradni list RS,
$t. 117/06, 56/08, 76/08, 5/09, 96/09, 110/09 —

ZDavP-2B, 43/10, 59/11, 24/12, 30/12, 94/12, 81/13, 50/14, 23/15in 82/15)

Zakon o subvencioniranju studentske prehrane (Uradni list RS, $t. 86/14 - uradno precis¢eno besedilo)
Zakon o stvarnem premoZenju drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti (Uradni list RS,
$t. 86/10, 75/12, 47/13 — ZDU-1G, 50/14,90/14 — ZDU-1l,14/15— ZUUJFO in76/15) Zakon o
integriteti in preprecevanju korupcije (69/2011-UPB2)

Zakon o davénem  postopku (Uradni  list RS, §t.13/11- uradno preciséeno
besedilo, 32/12,94/12, 101/13 — ZDavNepr, 111/13, 25/14— ZFU, 40/14 — ZIN-B, 90/14 in91/15)
Zakon o davku na izplacane place (Uradni list RS, st. 21/2006—ZDIP-UPB2);

Zakon o nalezljivih boleznih (Uradni list RS st. 33/2006-ZNB-UPB1);

Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD -1) (Uradni list RS, $t. 43/2011);

Energetski zakon (Uradni list RS, $t. 17/14 in 81/15) (Zakon o varstvu pred pozarom (Uradhni list RS, st.
3/2007-Z2VPoz-UPB1, 9/2011, 83/2012 );

Zakon o wvarstvu okolja (Uradni list RS, &t.39/06— uradno preciséeno besedilo, 49/06 —
ZMetD, 66/06 — odl. US,33/07—- ZPNacrt, 57/08 — ZFO-1A, 70/08, 108/09, 108/09— ZPNacrt-
A, 48/12,57/12,92/13, 56/15 in 102/15)

Zakon o graditvi objektov (Uradni list RS, $t. 102/04 - uradno precis¢eno besedilo, 14/05 - popr.,
92/05 - ZJC-B, 93/05 - ZVMS, 111/05 - odl. US, 126/07, 108/09, 61/10 - ZRud-1, 20/11 - odl. US, 57/12,
101/13 - ZDavNepr in 110/13, 19/15);

Zakon o interventnih ukrepih (Uradni list RS, $t. 94/10, 110/11 - ZDIU12 in 40/12 - ZUJF)

Zakon o dodatnih interventnih ukrepih za leto 2012 (ZDIU12) (Ur.l. RS, $t. 110/2011, 40/2012-ZUJF,
43/2012);

Zakon o mnozi¢nem vrednotenju nepremicnin (Uradni list RS, $t. 50/06, 87/11, 40/12 - ZUJF in 22/14
- odl. US)

Zakon o raziskovalni in razvojni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 22/2006-UPB1, 61/2006-ZDru-1,
112/2007,9/2011, 57/2012-ZPOP-1A),

Zakon o varstvu kulturne dedis¢ine ( Uradni list RS, st.: 16/2008, 123/08, 8/2011- ORZVKD39,
90/2012 in 111/2013)
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Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, $t. 23/99, 30/02-ZJF-C in 114/06-ZUE), deveti odstavek 49.
¢lena Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2014 in 2015 (Uradni list RS,
$t. 101/13,9/14 - ZRTVS-1A, 25/14 — ZSDH-1, 38/14, 84/14,95/14 — ZUJF-
C,95/14, 14/15, 46/15 in 55/15),

Zakon za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, $t.40/12,96/12- ZPIZ-2,104/12-
ZIPRS1314, 105/12, 25/13 — odl. US, 46/13 — ZIPRS1314-A, 56/13 — Z§tip—1,63/13 — ZOsn-l, 63/13 -
ZJAKRS-A, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 101/13 — ZIPRS1415, 101/13 — ZDavNepr, 107/13 -
odl. US, 85/14, 95/14, 24/15 - odl. US,90/15 in 102/15),

Zakon o sistemu plaé v javhem sektorju (Uradni list RS, $t.108/09 — uradno preciséeno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 - ORZSPJS49a, 27/12 - odl. us,40/12 -
ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15 in 82/15),

9. Odstavek 49. Clena Zakona o izvréevanju proradunov Republike Slovenije za leti 2014 in
2015 (Uradni list RS, st.101/13,9/14 — ZRTVS-1A,25/14 — ZSDH-1, 38/14, 84/14,95/14 — ZUJF-
C,95/14, 14/15, 46/15 in 55/15)

Zakon o nacinu izplacila razlike v plaéi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v osnovnih placah
javnih usluzbencev (Uradni list RS, st. 100/2013).

Prorac¢un Republike Slovenije za leto 2015 (Uradni list RS, $t., 102/13 in 14/15)

Uredba o upravnem poslovanju (Uradni list RS, st. 20/05, 106/05, 30/06, 86/06, 32/07, 63/07, 115/07,
31/08, 35/09, 58/10, 101/10 in 81/13)

Uredba o stvarnem premozenju drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti (Uradni list RS, st. 34/11,
42/12,24/13 in 10/14)

Uredba o placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS,
$t. 73/05, 103/05, 12/06, 36/06, 46/06, 77/06, 128/06, 37/07, 95/07, 112/07, 104/08, 123/08, 21/09,
61/09,91/09, 3/10, 27/10, 45/10, 62/10, 88/10, 94/10 —

ZIU, 10/11, 45/11, 53/11, 86/11, 26/12, 41/12, 90/12, 24/13, 75/13, 79/13, 108/13, 15/14, 43/14, 6/
15,57/15 in 98/15)

Uredba o enotni metodologiji in obrazcih za obracun in izplacilo plac v javnem sektorju (Uradni list RS,
$t. 14/09, 23/09, 48/09, 113/09, 25/10, 67/10, 105/10, 45/12,24/13, 51/13, 12/14, 24/14,52/14, 59/
14, 24/15 in 3/16);

Uredba o delovni uspesnosti iz naslova povecanega obsega dela za javne usluzbence (Uradni list RS,
$t. 53/2008, 89/2008, 98/2009-ZIUZGK, 94/2010-ZIU);

Uredba o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede (Uradni list $t. 51/2008, 91/2008,
113/2009);

Uredba o dokumentih razvojnega nacrtovanja in postopkih za pripravo predloga drZavnega
proracuna in prora¢unov samoupravnih lokalnih skupnosti (Uradni list RS, $t. 44/07 in 54/10)

Uredba o enotni metodologiji za pripravo in obravnavo investicijske dokumentacije na podrocju
javnih financ (Uradni list RS, $t. 60/2006, 54/2010);

Uredba Evropskega parlamenta in sveta (ES) st. 852/2004 z dne 29.04.2004 o higieni Zivil;

Uredba o izvajanju uredbe (EU) o zagotavljanju informacij o Zivilih potrosnikom (Uradni list RS, st.
6/14),Uredba o nacinu, predmetu in pogojih izvajanja obvezne drzavne gospodarske sluzbe izvajanja
meritev, pregledovanja in ¢is¢enja kurilnih naprav, dimnih vodov in zrac¢nikov zaradi varstva okolja in
uCinkovite rabe energije, varstva Cclovekovega zdravja pred poZarom (Uradni list RS,
$t. 129/04, 57/06, 105/07, 102/08,94/13 in 106/15);

16


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-3675
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-0220
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-0960
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-1522
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3441
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3951
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3952
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-0506
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-1879
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-2279
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1700
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-3693
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-3990
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-4001
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-0892
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-1756
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-2139
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-2519
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-2520
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-3548
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-3549
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-3675
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-3676
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-3887
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3442
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3951
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-1001
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-3504
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-4084
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-4891
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-0520
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-3273
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-4554
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-5583
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-1743
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1121
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1700
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-1753
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-0961
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-2074
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3949
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-3254
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-3675
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-0220
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-0960
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-1522
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3441
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3951
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3952
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-0506
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-1879
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-2279
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20133718
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20143440
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=2005690
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20054563
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20061265
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20063722
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20071705
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20073412
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20075705
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20081124
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20091694
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20103238
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20105154
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20133029
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20111737
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20121771
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=2013871
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=2014246
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2005-01-3249
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2005-01-4479
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-0476
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-1523
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-1963
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-3361
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-5413
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-1989
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-4742
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-5634
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-4458
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-5624
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-0862
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-2929
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-4013
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-0113
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-1229
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-2317
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-3501
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-4750
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-4935
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-0443
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-2173
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-2505
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-3711
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1111
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1727
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-3573
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-0869
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-2782
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-2902
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-3939
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-0500
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-1801
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-0197
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-0197
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-2396
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-3845
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-0487
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-0979
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-2423
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-5149
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-1096
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-3703
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-5472
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1922
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-0868
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-1975
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-0354
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-0957
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-2339
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-2608
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-2608
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-1063
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2016-01-0139
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20072421
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20103042
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=2014118
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2004-01-5391
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-2423
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-5223
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-4331
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-3432
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-4387

Uredba o zelenem javnem narocaju (Uradni list RS, $t. 102/11, 18/12, 24/12, 64/12, 2/13 in 89/14)
Uredba o javnem financiranju visokosSolskih zavodov in drugih zavodov (Uradni list RS, st. 7/11, 64/12
in 12/13)

Uredba o nacinu priprave kadrovskih naértov posrednih uporabnikov proracuna in metodologiji
spremljanja njihovega izvajanja za leti 2014 in 2015 (Uradni list RS, $t. 12/14 in 52/14);

Uredba o javnem financiranju visoko3solskih zavodov in drugih zavodov (Uradni list RS, $t. 7/11, 34/11
—odl. US, 64/12in 12/13)

Uredbo o enotni metodologiji za pripravo in obravnavo investicijske dokumentacije na podrocju
javnih financ (Uradni list RS, $t. 60/06 in 54/10),

Uredba o sejninah in povracilih stroSkov v javnih skladih, javnih agencijah, javnih zavodih in javnih
gospodarskih zavodih (Uradni list RS, st. 16/2009, 107/2010, 66/2012, 51/2013 in 6/15 v povezavi s
sklepom Vlade RS $t. 00712-35/2005/23 z dne 15. 2. 2007,

Uredba o dokumentih razvojnega nacrtovanja in postopkih za pripravo predloga drZavnega
proracuna (Uradni list RS, st. 54/2010),

Pravilnik o subvencioniranju bivanja Studentov (Uradni list RS, s$t. 22/2001, 35/2006, 75/2008,
97/2010, 46/2012, 55/2013 );

Pravilnik o Solninah in bivanju v Studentskih domovih za Slovence brez slovenskega drzavljanstva in
tujce v Republiki Sloveniji (Uradni list RS st. 70/2008);

Pravilnik o vodenju evidence v upravnem postopku (Uradni list RS, $t. 18/2003, 7/2006);

Pravilnik o izvrSevanju zakona o prijavi prebivalis¢a (Uradni list RS, st. 105/2001, 78/2002, 57/2007,
67/2008);

Pravilnik o napredovanju javnih usluzbencev v pla¢ne razrede (Uradni list RS, §t. 110/08 in 12/15);
Slovenski racunovodski standardi (Uradni list RS, §t.118/05, 10/06 — popr., 58/06,112/06 -
popr., 112/06 — popr., 3/07,12/08,119/08, 1/10, 90/10 — popr., 80/11, 2/12,64/12,94/14, 2/15 —
popr., 95/15 in 98/15) Pravilnik o nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev ((Uradni list RS,
$t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10,108/13 in 100/15);

Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja visokega Solstva,
znanosti in tehnologije (Uradni list RS, $t. 31/2006);

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, $t. 115/2002, 21/2003, 134/2003, 126/2004, 120/2007, 124/2008, 58/2010
(60/2010 popr., 104/2010, 104/2011));

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, $t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12,108/13, 94/14 in 100/15)

Pravilnik o raz¢lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (Uradni list
RS, st. 134/03, 34/04, 13/05, 114/06 — ZUE, 138/06, 120/07,112/09, 58/10, 97/12 in 100/15)

Pravilnik o obrazcu za obracun davka na izpla¢ane place (Uradni list RS, 5t. 89/2004);

Pravilnik o subvencioniranju studentske prehrane (Uradni list RS, $t. 72/14)

Pravilnik o zdravstvenih zahtevah za osebe, ki pri delu v proizvodnji in prometu z Zivili prihajajo v stik
z zivili (Uradni list RS, $t. 82/2003, 25/2009);

Pravilnik o minimalnih tehni¢nih pogojih in o minimalnem obsegu storitev za opravljanje gostinske
dejavnosti (Uradni list RS, §t. 21/14)
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Pravilnik o merilih za doloditev obratovalnega ¢asa gostinskih obratov in kmetij na katerih se opravlja
gostinska dejavnost (Uradhni list RS, $t. 78/1999, 107/2000, 30/2006, 93/2007);

Pravilnik o osebni varovalni opremi (Uradni list RS, $t. 29/2005, 23/2006,17/2011-ZTZPUS-1, 76/2011);
Pravilnik o preventivnih zdravstvenih pregledih delavcev (Uradni list RS, $t. 87/2002, (29/2003 popr.),
124/2006, 43/2011-ZVZD-1);

Pravilnik o zahtevah za zagotavljanje varnosti in zdravja delavcev na delovnih mestih (Uradni list RS,
$t. 89/1999, 39/2005, 43/2011-2VZD-1);

Pravilnik o varovanju delavcev pred tveganji zaradi izpostavljenosti hrupa pri delu (Uradni list RS, st.
17/06, 18/06 - popr. in 43/11 - ZVZD-1)

Pravilnik o varnosti in zdravju pri uporabi delovne opreme (Uradni list RS, st. 101/2004, 43/2011-
ZVZD-1);

Pravilnik o prvih meritvah in obratovalnem monitoringu odpadnih voda (Uradni list RS,
$t. 94/14 in 98/15) Pravilnik o pitni vodi (Uradni list RS,
$t. 19/04, 35/04, 26/06, 92/06, 25/09 in 74/15);

Pravilnik o pozarnem redu (Uradni list RS, $t. 52/2007, 34/2011, 101/2011);

Pravilnik o preizkusanju hidrantih omrezij (Uradni list RS, §t. 22/1995, 102/2009);

Pravilnik o projektni dokumentaciji (Uradni list RS, $t. 55/2008);

Pravilnik o u¢inkoviti rabi energije v stavbah (Uradni list RS, $t. 52/2010);

Pravilnik o pregledovanju in preizkusanju vgrajenih sistemov aktivne poZarne zascite (Uradni list RS,
st., 45/2007, 102/2009);

Pravilnik o varnosti dvigal (Uradni list RS, §t. 83/07, 17/11 - ZTZPUS-1 in 81/11),

Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih proracunskih uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov (Uradni list RS, st. 46/03), Pravilnik o sestavljanju letnih porodil za proracun, proradunske
uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS, $t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07,
124/08, 58/10 (60/10 popr.), 104/10 in 104/11),

Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih proracunskih uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov (Uradni list RS, §t. 46/2003

Sklep o ustanovitvi javnega zavoda “Studentski dom Ljubljana  (Uradni list RS,
$t. 67/12, 24/13, 63/13 in 79/15);

Statut Univerze v Ljubljani (Uradni list RS, st. 8/05,118/05, 72/06, 76/06 — popr., 59/07, 82/07 —
popr., 81/07, 5/08, 42/08, 62/08, 3/09, 14/09, 38/09, 48/09, 55/09, 3/10,47/10, 18/11, 26/11, 89/11,
26/12, 38/12, 50/12, 56/12, 35/13, 83/13, 22/14, 35/14, 57/14, 16/15, 82/15, 92/15 in 4/16)

Nacionalni program visokega Solstva Republike Slovenije (Uradni list RS, $t. 20/2002);
Resolucija o nacionalnem programu visokega $olstva 2011-2020 (ReNPV511-20) (Uradni list RS, &t.
41/2011)

Kolektivna pogodba za javni sektor (Uradni list RS,

$t. 57/08, 23/09, 91/09, 89/10, 89/10, 40/12, 46/13,95/14 in 91/15);

Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraZzevanja v RS (Uradni list RS,
$t. 52/94, 49/95, 34/96, 45/96 — popr., 51/98, 28/99, 39/99 — ZMPUPR,39/00, 56/01, 64/01, 78/01 —
popr., 56/02, 43/06 — ZKolP, 60/08, 79/11, 40/12, 46/13 in 106/15);

Aneks h kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji (Uradni list RS,
$t. 52/1994 st. 49/1995, 34/1996 (45/1996 popr.), 51/1998, 28/1999, 39/2000, 56/2001, 64/2001
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(78/2001 popr.), 56/2002 , 52/2007, 60/2008, 33/2010, 83/2010, 79/2011, 40/2012, 3/2013,
46/2013, 67/2013);

Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnost v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, §t. 18/91-

I, 53/92, 13/93 — ZNOIP, 34/93, 12/94, 18/94 —

ZRPJZ, 27/94, 59/94,80/94, 64/95, 19/97, 37/97, 87/97 — ZPSDP, 3/98, 3/98, 39/99 —

ZMPUPR, 39/99, 40/99 — popr., 99/01, 73/03, 77/04, 115/05, 43/06 —

ZKolP, 71/06, 138/06, 65/07, 67/07,57/08 —

KPJS, 67/08, 1/09, 2/10, 52/10, 2/11, 3/12, 40/12, 1/13, 46/13, 95/14 in 91/15), Aneks h Kolektivni
pogodbi za raziskovalno dejavnost (Uradni list RS, $t. 61/08, 83/2010, 46/2013),

Dogovor o zagotavljanju placila ur za sindikalno delo (Uradni list RS, $t. 87/2008 in 17/2011,

Dogovor o ukrepih na podrocéju pla¢, povracil in drugih prejemkov v javnem sektorju za
uravnotezenje javnih financ za obdobje od 1. junija 2012 do 1. januarja 2014 (Uradni list RS, 38/12),
Dogovor o dodatnih ukrepih na podrocju plac in drugih stroskov dela v javnem sektorju za
uravnotezenje javnih financ v obdobju od 1. junija 2013 do 31. 12. 2014 (Uradni list RS, st. 46/13),
Dogovor o ukrepih za zmanjSanje obsega sredstev za place in druge stroSke dela v javnem sektorju za
leto 2015 (Uradni list RS, §t. 95/14),

Stavkovni sporazum (Uradni list RS, st. 46/13),

Sklep ministra St. 6000-24/2014/1 o subvencioniranju bivanja Studentov v Studijskem letu
2014/2015 z dne 31.07.2014 in sklep ministra o subvencioniranju bivanja $tudentov v Studijskem
letu 2015/2016, st. 6000-8/2015/1

Dopis RS Ministrstva za notranje zadeve, $t. 007-326/2013/1 z dne 18. 6. 2013, v zvezi z
odpravninami ob upokojitvi, dopis RS Ministrstva za notranje zadeve, $t. 0100-248/2013/45 z dne 12.
6. 2013, v zvezi z ukrepi na podrocju plac in drugih stroskov dela v javnem sektorju za uravnotezenje
javnih financ od 1. 6. 2013 do 31. 12.2014,

Dopis RS Ministrstva za notranje zadeve, $t. 100-317/2013/1 z dne 25. 7. 2013,

dopis RS Ministrstva za notranje zadeve, $t. 007-627/2013/3 z dne 9. 8. 2013, glede visine
regresirane prehrane med delom, dopis RS Ministrstva za finance, $t. 430-2012/2013/4 z dne 24. 6.
2013, v zvezi z davkom na dodano vrednost,

Dopis Ministrstva za notranje zadeve $t. 0100-159/2013-25 z dne 17. 12. 2013: Pojasnilo v zvezi z
izvajanjem Zakona o nacinu izplacila razlike v placi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v
osnovnih placah javnih usluzbencev (ZNIRPJU),

Dopis Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport st. 1007-11/2014-1 z dne 16. 1. 2014 glede
izplacila in knjizenja prvega obroka razlike v placi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v
osnovnih placah javnih usluzbencev,

Navodilo o pripravi zakljucnega racuna drzavnega in obcinskih proracunov ter metodologije za
pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna
(Uradni list RS, $t. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10),

Navodila o predlozitvi letnih porocil pravnih oseb javnega prava (Uradni list RS, $t. 14/09 in 109/10),
Navodilo za izvrsitev dolocb 2. in 3. ¢lena Zakona o nacinu izpladila razlike v placi zaradi odprave
tretje ¢etrtine nesorazmerij v osnovnih placah javnih usluzbencev (Uradni list RS, §t. 108/2013),
Navodilo o pripravi finan¢nih nacrtov posrednih uporabnikov drZavnega in obcinskih proracunov
(Uradni list RS, $t. 91/00 in 122/00,
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http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=1999-01-1963
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=1999-01-1976
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=1999-21-0054
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2001-01-4874
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2003-01-3577
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2004-01-3415
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2005-01-5096
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-1835
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-3062
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-5940
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-3625
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-3713
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-2429
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-2953
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-0018
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-0062
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-2837
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-0036
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-0088
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1703
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-0007
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-1766
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3964
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-3608

Poleg ZIPRS 14/15 smo pri pripravi in uresni¢evanju Letnega porocila dela za leto 2015 upostevali
tudi pogodbo, sklenjeno med Ministrstvom za izobraZevanje, znanost in Sport, Centrom RS za
mobilnost in evropske programe izobrazevanja in usposabljanja, Javnim skladom RS za razvoj kadrov
in $tipendije ter Studentskim domom Ljubljana.

Letno porocilo, ki ga sestavljata poslovno in racunovodsko porocilo, je tako pripravljeno v skladu z
zgoraj navedeno zakonodajo, finan¢nimi predpisi in navodili ministrstva. st. 410-1/2016/1 z dne
12.01.2016.
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V.2. Interni akti zavoda

SEZNAM VELJAVNIH PRAVILNIKOV NA DAN 31.12.2015

Stevilka Datum sprejetja Ime akta
zadnje
spremembe

01 Temeljni akti

014 15/1/1 14.3. 2013 Statut javnega zavoda Studentski dom Ljubljana

014 15/1/2 21.1.2013 Poslovnik o delu Sveta zavoda Studentski dom Ljubljana

014 15/1/2/1 14.11.2013 Poslovnik o delu Sveta zavoda Studentski dom Ljubljana

014 15/1/3 30.09.2013 Akt o organiziranosti stanovalcev

014 15/1/3/1 12.12.2014 Akt o organiziranosti stanovalcev_ UPB1

014 15/1/4 30.09.2013 Volilni  pravilnik  Studentskega sveta stanovalcev
Studentskih domov v Ljubljani.

014 15/1/5 15.09.2013 Domski red — 13/14

014 15/1/5/1 22.05.2014 Spremembe in dopolnitve DR

014 15/1/5/2 22.05.2014 Domski red UPB-1

014 15/1/5/3 27.10.2014 Spremembe in dopolnitve DR

014 15/1/5/4 27.10.2014 Domski red — UPB2

014 15/1/5/5 14.09.2015 Domski red

014 15/1/6 21.01.2014 Ustanovitveni akt Drustva Studentskega sveta
stanovalcev

014 15/1/7 29.07.2013 Pravila o nastanitvi v javni zavod Studentski dom
Ljubljana

014 15/1/7/1 12.09.2013 Sprememba Pravil o nastanitvi v javni zavod Studentski
dom Ljubljana

014 1/05/1/7/2 19.05. 2014 Sprememba Pravil o nastanitvi v javni zavod Studentski
dom Ljubljana

014 1/05/1/7/3 26.06.2014 Sprememba Pravil o nastanitvi v javni zavod Studentski
dom Ljubljana

02 Pravilniki s podrocja varstva osebnih podatkov in
kadrov

014 15/2/1 13.09.2013 Nacrt integritete

014 15/2/2 30.06.2013 Pravilnik o varstvu osebnih podatkov

014 15/2/2/1 24.09.2013 Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o
varstvu osebnih podatkov

014 15/2/2/2 24.09.2013 Pravilnik o varstvu osebnih podatkov, UPB-1

014 15/2/2/3/ 14.11.2013 Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o
varstvu osebnih podatkov

014 15/2/2/4 14.11.2013 Pravilnik o varstvu osebnih podatkov, UPB-2

014 15/2/3 30.06.2013 Katalog zbirk osebnih podatkov v studentskem domu
Ljubljana

014 15/2/3/1 14.11.2013 Katalog zbirk osebnih podatkov v studentskem domu
Ljubljana UPB 1

014 15/2/3/2 01.03.2014 Sklep o spremembah in dopolnitvah kataloga zbirk
osebnih podatkov v studentskem domu Ljubljana

014 15/2/3/3 01.03.2014 Katalog zbirk osebnih podatkov v studentskem domu
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Stevilka

Datum sprejetja
zadnje

Ime akta

spremembe

Ljubljana- UPB 2

014 15/2/4 30.05.2013 Katalog informacij javnega znacaja

014 15/2/4/1 09.06.2015 Katalog informacij javnega znacaja

01415/2/5/ 27.03.2014 Pravilnik o delovanju administratorjev internetnega

2014 omreZja v Studentskemu domu Ljubljana

01415/2/5/1 02.02.2015 Pravilnik o Studentskem internetnem omrezju v

2015 Studentskem domu Ljubljana

01415/2/5/2 26.11.2015 Pravilnik o Studentskem internetnem omrezju v

2015 Studentskem domu Ljubljana- nov

03 Pravilniki s podrocja varnosti

014 15/3/1 30.06.2013 Pozarni red.

014 15/3/2 30.06.2013 Izjava o varnosti z oceno tveganja

014 15/3/3 30.06.2013 Pravilnik o osebni varovalni opremi, ki jo delavci
Studentskih domov v Ljubljani uporabljajo pri
delu

014 15/3/4 30.06.2013 Pravilnik o delu higienske komisije

014 15/3/5 11.09.2013 Pravilnik o prepovedi uZivanja psihoaktivnih snovi na
delovnem mestu, ter odreditvi in izvajanju preizkusa
alkoholiziranosti in drugih prepovedanih psihoaktivnih
substanc

014 15/3/6 11.09.2013 Pravilnik o ukrepih za varovanje delavcev pred nasiljem,
trpinéenjem, spolnim in drugim nadlegovanjem ter pred
drugim oblikam psihosocialnih tveganj na delovnih
mestih

04 Pravilniki s podrocja organizacije in kadrov

014 15/4/1 28.2.2013 Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest

014 15/4/2 30.06.2013 Pravilnik o izobraZevanju zaposlenih

014 15/4/3 16.06.2014 Pravilnik o vrednotenju dela Studentov za izvajanje
projektov.

05 Pravilniki s podrocja poslovanja

01415/5/1 30.06.2013 Pravilnik o wuvedbi in wuporabi klasifikacijskega in
sighirnega nacrta

01415/5/1/1 01.08.2013 Pravilnik o wuvedbi in wuporabi klasifikacijskega in
signirnega nacrta spremembe in dopolnitve prilog
Klasifikacijski nacrt in Signirni nacrt ( Cistopis z oznacbo
sprememb)

01415/5/1/2 01.08.2013 Pravilnik o wuvedbi in wuporabi klasifikacijskega in
signirnega nacrta UPB 1- spremembe in dopolnitve prilog
Klasifikacijski nacrt in Signirni nacrt ( Cistopis z oznacbo
sprememb)

01415/5/1/3 13.11.2013 Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o
uvedbi in uporabi klasifikacijskega nacrta

01415/5/1/4 13.11.2013 Pravilnik o wuvedbi in wuporabi klasifikacijskega in
signirnega nacrta UPB 2

01415/5/1/5 25.11.2013 Sklep o spremembi priloge h klasifikacijskem in
sighirnem nacrtu ( popr.)

01415/5/1/6 25.11.2013 Pravilnik o wuvedbi in wuporabi klasifikacijskega in
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Stevilka Datum sprejetja | Ime akta
zadnje
spremembe
signirnega nacrta ( s popravkom priloge) UPB 3
01415/5/1/7 11.03.2014 Sklep o spremembi priloge h klasifikacijskem in
sighirnem nacrtu ( popr.)

01415/5/1/8 17.03. 2014 Pravilnik o wuvedbi in wuporabi klasifikacijskega in
sighirnega nacrta ( s popravkom priloge) UPB 4

01415/5/1/9 16.09.2015 Pravilnik o wuvedbi in wuporabi klasifikacijskega in
signirnega nacrta

01415/5/2 30.06.2013 Pravilnik o podpisovanju dokumentov

01415/5/2/1 13.11.2013 Pravilnik o
spremembah in dopolnitvah Pravilnika o podpisovanju
dokumentov

01415/5/2/2 13.11.2013 Pravilnik o podpisovanju dokumentov- UPB1

01415/5/2/3 04.05.2015 Pravilnik o
spremembah in dopolnitvah Pravilnika o podpisovanju
dokumentov

01415/5/2/4 04.05.2015 Pravilnik o podpisovanju dokumentov- UPB2

01415/5/3/ 30.06.2013 Pravilnik o ravnanju s pisarniskim in dokumentarnim
gradivom

01415/5/3/1 13.11.2013 Pravilnik o ravnanju s pisarniskim in dokumentarnim
gradivom- nov

01415/5/3/2 04.05.2015 Spremembe in dopolnitve Pravilnika o ravnanju s
pisarniskim in dokumentarnim gradivom

01415/5/3/3 04.05.2015 Pravilnik o ravnanju s pisarniskim in dokumentarnim
gradivom UPB1

01415/5/3/4 11.09.2015 Pravilnik o ravnanju s pisarniskim in dokumentarnim
gradivom (nov)

014 15/5/4 30.06.2013 Pravilnik o poslovnem in delovnem ¢asu, uradnih urah in
obratovalnem ¢asu, razporejanju ter evidentiranju
delovnega ¢asa

014 15/5/4/1 30.07.2013 Pravilnik o poslovnem in delovnem casu, uradnih urah in
obratovalnem ¢asu, razporejanju ter evidentiranju
delovnega ¢asa- spremembe in dopolnitve

014 15/5/4/2 30.07.2013 Pravilnik o poslovnem in delovnem casu, uradnih urah in
obratovalnem ¢asu, razporejanju ter evidentiranju
delovnega ¢asa- UPB1

014 15/5/4/3 20.06.2014 Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o
poslovhem in delovnem <¢casu, uradnih urah in
obratovalnem casu, razporejanju ter evidentiranju
delovnega Casa-

014 15/5/4/4 25.03.2015 Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o
poslovhem in delovnem casu, uradnih wurah in
obratovalnem casu, razporejanju ter evidentiranju
delovnega casa

014 15/5/4/5 25.03.2015 Pravilnik o poslovnem in delovnem casu, uradnih urah in
obratovalnem casu, razporejanju ter evidentiranju
delovnega ¢asa- UPB2

014 15/5/4/6 26.11.2015 Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o

poslovhem in delovnem casu, uradnih wurah in
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Stevilka

Datum sprejetja
zadnje

Ime akta

spremembe

obratovalnem casu, razporejanju ter evidentiranju
delovnega C¢asa

014 15/5/4/7 26.11.2015 Pravilnik o poslovnem in delovnem casu, uradnih urah in
obratovalnem casu, razporejanju ter evidentiranju
delovnega ¢asa- UPB3

014 15/5/5 5.3.2013 Pravilnik o oglaevanju v javnem zavodu Studentski dom
Ljubljana

014 15/5/6 30.06.2013 Pravilnik o prometu in parkiranju na povrsinah Zavoda.

014 15/5/7 09.10.2015 Pravilnik o delovanju fitnesov

06 Pravilniki s podrocja financ

014 15/6/1 30.06.2013 Pravilnik o organizaciji ratunovodstva in finan¢nem
poslovanju

014 15/6/2 30.06.2013 Pravilnik o notranjem revidiranju.

014 15/6/3 30.06.2013 Navodila o popisu sredstev in obveznosti do njihovih
virov

014 15/6/4 30.07.2013 Navodila o popisu sredstev in obveznosti do njihovih
virov- redakcijski popravek

014 15/6/5 30.07.2013 Navodila o popisu sredstev in obveznosti do njihovih
virov- UPB 1

07 Pravilniki s podrocja stvarnega premozenja

01415/7/1 30.06.2013 Pravilnik o sluzbenih stanovanijih.

01415/7/2 01.05.2013 Pravilnik o organiziranju in gospodarjenju s pocitniskimi
enotami SDL

01415/7/2/1 18.06.2014 Spremembe in dopolnitve Pravilnika o organiziranju in
gospodarjenju s pocitniskimi enotami SDL

08 Pravilniki s podrocja premicnega premozenja

014 15/8/1 30.05.2013 Pravilnik o uporabi sluzbenih vozil.

014 15/8/2 15.03.2015 Pravilnik o dodeljevanju in uporabi sluzbenih telefonov.

VI. Izvajanje ukrepov zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2014 in 2015 in
zakona za uravnotezenje javnih financ ter izvajanje varcevalnih ukrepov

SDL je dosledno uresni¢eval vladne sklepe o omejevanju zaposlovanja in znizal tevilo zaposlenih v
skladu s sprejetim kadrovskim na¢rtom. Obolele delavce so praviloma nadomescali zaposleni kolegi.
Tudi nadomestnih zaposlitev ob odhodu v pokoj in ob prenehanju delovnega razmerja zaradi odpovedi
javnih usluZbencev nismo takoj realizirali in tako prihranili pri stroskih dela.

Znizali smo stroske telefonskih storitev.
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VII. Cilji zavoda v letu 2015

Osnovna dejavnost Zavoda je bila nastanitev studentov. Prizadevali smo si visati kakovost osnovne in
spremljajo¢ih storitev, standard bivanja ter uvesti tudi dodano vrednost vkljuCevanja Studentov v
zivljenje SDL.

Poudarki iz Letnega programa dela za leto 2015 so bili :
e Zagotavljanje kakovostnih storitev za Studente;
Zagotavljanje zdravega in varnega bivanja, ki omogoca Studentom kakovosten Studij;
Zagotavljanje kakovostnega, racionalnega in ucinkovitega poslovanja;
Ohranjanje in obnavljanje stavbnega fonda ter opreme;
Skrb za trajnostni razvoj;
Vklju€evanje Studentov v razvoj zavoda;
Pomoc¢ studentom pri pridobivanju prakti¢nih kompetenc, v povezavi z njihovim Studijem.

Mislimo, da smo uspesno sledili kljuénim poudarkom. Leto 2015 pa je bilo tako polno izzivov, ki smo
jih zelo uspesno resili.

V letu 2015 smo septembra prvi¢ prejeli natanéno analizo MIZS o vpisih in statusih $tudentov ter o
natan¢nih datumih diplomiranja S$tudentov na prvi ali drugi stopnji ter pri tem naleteli na tezavo:
ugotovili smo, da bi se kar 220 nasih stanovalcev zaradi izgube statusa in neugodne umestitve na
prednostno listo, moralo zacasno izseliti. Skladno z razpisom in pravnimi podlagami so diplomanti, ki
nadaljujejo $tudij na vi§ji stopnji obravnavani kot novinci in posledi¢no ponovno umesceni na
prednostno listo, kjer Cakajo na vselitev glede na Stevilo doseZenih toCk. Status in pravico do
subvencioniranega bivanja so izgubili Ze z dnem diplomiranja, kar bi za njih pomenilo izselitev iz
SDL in ponovno vselitev, ko bi ponovno prili na vrsto glede na poloZaj na prednostni listi.

Glede na to, da so se vpisali na drugo stopnjo, je bila videti izselitev neustrezen ukrep, Se zlasti, ker bi
to morali storiti le za nekaj mesecev, zato smo predlozili resitev MIZS, ki jo je implementiral v
Spremembe in dopolnitve Sklepa o ustanovitvi SDL ob strinjanju pristojnih $tudentskih organizacij.
Tako so lahko ti Studentje lahko bivali neprekinjeno. To Stejemo za uspeh. Nismo pa uspeli prepricati
MIZS s podobnim predlogom resitve za $tudente, ki so v ¢asu $tudija zamenjali $tudijski program- ti
so se morali izseliti, to pa smo jim olajsali s tem, da sSmo jim pomagali z informacijami o prostih
kapacitetah pri zasebnikih in dijaskih domovih.

Zavod je ustvarjal lastna sredstva z opravljanjem javne sluzbe in trznimi dejavnostmi in tu dosegel lep
rezultat. Proste kapacitete smo trzili za kratkotrajno bivanje. Podroben opis sredstev, s katerimi je v
letu 2015 razpolagal zavod, je v prilozenem raunovodskem poroéilu.

Kljub nenehnemu prizadevanju pa smo se sooCili tudi s tezavami na podro¢ju prodaje
subvencioniranih obrokov. Stevilo prodanih obrokov subvencionirane prehrane smo Zeleli povegati
oziroma vsaj ohraniti ter tako preseéi splo$ni trend, ki je nastopil v celotni Sloveniji in je zaskrbljujoé-
30% padec koris¢enja studentske prehrane v obdobju od leta 2013 do konca 2015. To nam ni uspelo.
Anketa je sicer pokazala, da so Studenti, ki obiskujejo naSo restavracijo, v povprecju zadovoljni s
prehrano. To nevzdrzno stanje bomo skuSali preseci tako, da bomo v letu 2016 uvedli sistem
obdobnega mnozi¢nega merjenja zadovoljstva odjemalcev subvencionirane prehrane ter takojsnjega
odzivanja. V zadnjih dneh leta 2015 smo v skladu s kadrovskim nacrtom zaposlili tudi dva nova
kuharja in s tem dvignili izobrazbeno raven v restavraciji, zamenjali pa smo tudi vodjo gostinsko
turisticnega sektorja, ki je nadomestila zaposleno, ki je jeseni odsla
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VII.1. Cilji zavoda na podrocju vpisa ter studijskega dela

Dolgorocni Kazalnik Ciljna Opis in vrsta | Kratkoro¢ni cilj | Kazalnik 2015 Izhodis¢na Ciljna vrednost | Doseganje ciljne | Opis in  vrsta
cilj do leta | 2017 vrednost naloge/ ukrep leta 2015 vrednost kazalnika v letu | vrednostiv letu 2015 naloge/ ukrep
2017 kazalnika 2017 kazalnika v letu | 2015
2014
Povecati vpis Objavljen 7459 lezis¢ + | Objava razpisa Ohraniti vpis | Objavljen razpis 7452 1ezis¢ +900 | 7453 + 128 v | 7453 + 128 v DPL + | Objava razpisa
Studentov do razpis 500 zasebniki + Studentov zasebniki; 81 v | DPL + zasebniki | zasebniki 900
zapolnitve 60 v DPL DPL 900
kapacitet; Odstotek 98 % Prijavni postopek Odstotek 96,90 % 97% 95,68 (Pojasnilo: Do | Prijavni postopek
zasedenosti zasedenosti zmanjSanja  vpisa je
prislo zaradi
odklonitev $tudentov na
povabilo na vselitev v
obdobju od marca 2015
dalje, ker so si med tem
Casom naSli  zasebno
nastanitev.)
Povpreéna cena | 69,50 70,50 70,25
nastanitve
Izdan sklep 2 Sprejetje sklepa o I1zdan sklep 2 4 2 (Pojasnilo: ni bila | Sprejetje sklepa o
razpisu za sprejem potrebna ponovitev | razpisu za sprejem
Studentov razpisov, kot smo | Studentov oz.
nacrtovali v planu 2015) | Stipendistov in
mladih
raziskovalcev
1zid razpisa 4 Objava skupnega 1zid razpisa 2 4 2 (Objavljen je bil en | Objava  skupnega
razpisa razpis za zasebnike in | razpisa
en za subvencionirano
bivanje $tudentov).
Stevilo prijav | 12000 prijav za | Vpisni postopek Stevilo prijav na | 11.949 (od tega | 12.000 + 127 11215 (Pojasnilo: Vpisni postopek
na razpis subvencionirano vse razpise med | 1517 pri Manjse stevilo prispelih
bivanje + 60 letom zasebnikih) + 60 vlog na razpis
DPL DPL 2015/2016)
Stevilo 700  Studentov | Nastanitve St. tujih | 420  Studentov | 420 430 (povpre¢no Stevilo | Nastanitve
nastanjenih povpr. mese¢no | Studentov na nastanjenih povpr. meseéno tujih  Studentov  od | Studentov na
tujih studentov izmenjavi studentov (oktober oktobra do junija 2015) izmenjavi (Erasmus,
— junij) Cmepius)
Omogogiti Stevilo Posodabljanje Omogo¢iti Stevilo uéilnic 1 5 6 (Topniska 2, | Ureditve novih
kakovostno posodobljenih ucilnic kakovostnej$e delo Gerbi¢eva 2, Domu D | ugilnic oziroma
delo za Studij ucilnic \4 Studentom v Bezigrad 1) prenova obstojecih
celotnem SDL domovih Topniska,
Gerbi¢eva, Domu
D Bezigrad
Omogoditi  vadbo | Stevilo uéilnic 0 1 1 glasbena ucilnica v | Ureditev  dodatne
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stanovalcem
Studentom glasbe

RD

specializirane
glasbene udilnice v

Domu X1V
VII. 2. Cilji zavoda na podrocju zdravja, kulture, ustvarjalnosti in Sporta
Dolgoroéni cilj | Kazalnik 2017 Ciljna Opis in vrsta | Kratkoro¢ni cilj | Kazalnik 2015 Izhodis¢na Ciljna Doseganje ciljne | Opis in vrsta
do leta 2017 vrednost naloge/ ukrep leta 2015 vrednost vrednost vrednosti kazalnika | naloge/ukrep
kazalnika kazalnika kazalnika 2015 - zdravje, Sport
2017 2014 2015
Omogociti Urejene  $portne | 10 Ureditve Sportnih | Povecati  $tevilo | Urejene S$portne sobe | 6 7 7 Ureditev $portne sobe
zdravo bivanje | sobe z vadbenimi sob Studentov, ki so | z vadbenimi v Domu IV v Rozni
Studentov  ter | napravami §portno aktivni napravami dolini
jim omogociti,
da povecajo Stevilo obiskovalcev
njihove Sportno | Urejene  zunanje | 10+ otrosko | Ureditev zunanjega | Povecati  Stevilo | Prenovljeno otrosko | 5 + otrosko | 6 + otrosko | 6 + idejni nadrt za | Ureditev  otroskega
rekreativne vadbene povrsine igrisce fitnesa v Mestnem | Studentov, ki so | igrisce igrisce igri§ce otrosko igrisce igri§¢a v Rozni dolini;
dejavnosti  ter logu §portno aktivni Ureditev  zunanjega
razvijati zavest Urejene zunanje fitnesa za BeZigradom
o skrbi za Ureditev zunanjega vadbene povrsine pri ABCD
zdravje fitnesa pri domu
Litostroj
Ureditev  zunanjih
igris¢ pri  domu
Litostroj
Pedagosko 1 Vzdrzevanje, Oblikovati del | Pedagosko andragoski | O 1 1 Ponuditi sistem
andragoski posodabljanje spletne strani SDL, | organizator zdravega vadbe, prilagojen
organizator zavihka spletne | namenjen zivljenja; zmoznostim , sezoni
zdravega Zivljenja; strani za zdravo | zdravemu Zivljenju in prostoru v
Oblikovan celostni zivljenje, Studentov kombinaciji z
model z moznostjo Organizacija vadbe uravnotezeno
samo  spremljave Oblikovanje Oblikovati Stevilo kadilcev med Podatka nismo prehrano, primerno za
zdravega Zivljenja §portnih tekmovanj | sistemsko vadbeno | stanovalci pridobili §portno aktivne ljudi;
Studentov v | ponudbo
1 Sloveniji in Evropi Promocija zdravega
Stevilo udelezencev zivljenja - skupinska
organizirane 330 vadba , rekreacija

skupinske vadbe
Studentov ( brez
udelezbe na Majskih
igrah)
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Dolgoroc¢ni cilj | Kazalnik 2017 Ciljna Opis in vrsta | Kratkoro¢ni cilj | Kazalnik 2015 IzhodiS¢na Ciljna Doseganje ciljne | Opis in vrsta
do leta 2017 vrednost naloge/ ukrep leta 2015 vrednost vrednost vrednosti kazalnika | naloge/ukrep
kazalnika kazalnika kazalnika 2015 - zdravje, Sport
2017 2014 2015
Imenovanje 1 Studenti se | Omogociti Imenovanje $portnega | 1 1 1 Studenti se rekreirajo
$portnega rekreirajo v zaprtih | vedjemu  Stevilu | koordinatorja v zaprtih in na
koordinatorja in na odprtih | Studentov odprtih povr§inah
Odstotek 50% povrsinah rekreacijo
stanovalcev na
$portnih povr§inah
SDL
Organizirani 2 turnirja Druzenje pri Sportu Organizirani  $portni | 2 turnirja 2 turnirja 2 turnirja Druzenje pri Sportu
Sportni turnirji turnirji
Izvedene  majske | 1 dogodek, Izvajanje projekta Izvedene majske igre 1 dogodek, 1 dogodek, 1 Izvajanje projekta
igre izveden v ve¢ | Majske igre izveden v veé izveden v veé Majske igre
terminih in na terminih in na terminih in na
razli¢nih razli¢nih razli¢nih
lokacijah lokacijah lokacijah
Stevilo $tudentov, Obelezitev  dneva Stevilo $tudentov, ki Obelezitev dneva boja
ki se udelezijo | 40 boja proti Aidsu s se udelezijo akcije 15 20 20 proti Aidsu s
akcije krvodajalcev | krvodajalsko akcijo krvodajalsko akcijo
Povecati §tevilo | Stevilo prodanih 150.000 Priprava zdrave Zadrzati strmo B Priprava zdrave
prodanih obrokov prehrane v upadanje $tevila Stevilo prodanih 126.897 135.000 101.965 prehrane v tudentski
zdravih,obrokov §tudentsk_i" obrokov obrokov ( P_ojasr}_ilo: pojav je restavraciji
restavraciji primerljiv z upadom
koris¢enja subvencij
na drzavni ravni
Popravljalni
ukrep:prilagajanje
storitve potrebam
Studentov)
Omogotiti Stevilo razpisov oz | 1 letno Izdaja razpisov | Vkljuciti Studente - | Uspe$no izveden | 1 1 Razpis nateCaja za
razvoj poziva oziroma pozivov, ki | v prenovo skupnih | natedaj zgodbo, ki bi sluzila
ustvarjalnosti in spodbujajo prostorov; za pripravo koncepta
pridobivanja ustvarjanje - v pripravo otroskega igris¢a
strokovnih Studentov na | sistema Oblikovanje
kompetenc  ter podro¢ju umetnosti, | zagotavljanja projektnih skupin 2 2 Poziv skupinam
referenc Stevilo 3tudentov, trajnostnega trajnostnega Studentov za skupne
Studentov ki se wudelezijo razvoja, arhitekture | razvoja/bivanja akcije za trajnostni
razpisa 0z poziva tehnike in | - v organizacijo razvoj
Izboljsati ekonomije prireditev, razstav Imenovanje
kakovost kulturnega 1 1 Organizacija razstav

bivanja in dela
v zdravem in
kulturno

bogatem okolju

koordinatorja
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Dolgoroc¢ni cilj | Kazalnik 2017 Ciljna Opis in vrsta | Kratkoro¢ni cilj | Kazalnik 2015 IzhodiS¢na Ciljna Doseganje ciljne | Opis in vrsta
do leta 2017 vrednost naloge/ ukrep leta 2015 vrednost vrednost vrednosti kazalnika | naloge/ukrep
kazalnika kazalnika kazalnika 2015 - zdravje, Sport
2017 2014 2015
Spodbujati Stevilo projektov, 2 Vkljucevanje Sodelovanje Pripravljen 0 1 1 idejni naért Ureditev zelenih
zavest o | kjer sodelujejo Studentov v razvoj | Studentov pri | arhitekturni nacrt za povrsin- otrosko
estetskem in | Studenti SDL urejanju bivalnega | otrosko  igrisée s igri§¢e v Rozni dolini
trajnostno okolja v SDL konceptom na
naravnanem podlagi Studentskega
bivalnem okolju natecaja
ter nadinu
bivanja Delujo¢i studentski | 5 VkljuCevanje Sodelovanje Ureditev zelenih
vrtovi Studentov v razvoj | Studentov pri Delovanje 0 5 2 povrsin
SDL urejanju bivalnega | i qentskih vitov (Pojasnilo: Travnik za | Studentski vrtovi:
okoljav SDL Domom FDV in vrt v | - Vrt v Rozni dolini
Domu Litostroj e | - Vrt v Mestnem logu
nista zazivela, saj | -Travnik
predstavniki niso | »Wildflowers« za
uspeli Se motivirati | Domom FDV
stanovalcev.) - Vit za Domom
Litostroj
Na novo urejene 5 Vkljucevanje Sodelovanje Ureditev zunanjih
zunanje bivalne Studentov v razvoj | Studentov pri Na novo urejene 0 3 3 povrsin:
povrsine, kjer so SDL arhitekturnem in zunanje povrsine Urejen je bil trg | - park v Rozni dolini;
sodelovali $tudenti krajinskem ABCD, sadovnjak v | -trg med bloki ABCD
urejanju bivalnega RD ter povrsine pri | -park pred Domom
okoljav SDL AK.  Park  pred | Litostroj
Domom Litostroj ni
bil  urejen  zaradi
nedokoncane
parcelacije (v teku).
Stevilo domov , 29 Vkljucevanje Povecati  Stevilo | Ustanovljene akcijske | O 12 1 Urediti lo¢eno
kjer Studenti Studentov v razvoj | domov z loCenim | skupine $tudentov po (Pojasnilo: ZadolZeni | zbiranje odpadkov
dosledno logujejo SDL zbiranjem blokih zaposleni za to nalogo
odpadke odpadkov je moral  nujno
nadomescati edinega
zaposlenega za javna
narodila)
Zagotavljati Stevilo Vklju€evanje Zagotavljati Komorni koncerti v | 0 1 0 Urediti glasbeno sobo
kulturno bogato kulturnih Studentov v razvoj | kulturno bogato glasbeni sobi (Pojasnilo: Zaradi | v Domu IV v Rozni
okolje dogodkov SDL okolje celovite prenove v | dolini
drugem delu Kleti in
poteka ¢iscenja je bilo
nemogoce odpreti
glasbeno sobo, ker bi
bila izpostavljena
poskodbam.)
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Dolgoroc¢ni cilj | Kazalnik 2017 Ciljna Opis in vrsta | Kratkoro¢ni cilj | Kazalnik 2015 IzhodiS¢na Ciljna Doseganje ciljne | Opis in vrsta
do leta 2017 vrednost naloge/ ukrep leta 2015 vrednost vrednost vrednosti kazalnika | naloge/ukrep
kazalnika kazalnika kazalnika 2015 - zdravje, Sport
2017 2014 2015
Zagotavljati Stevilo Vkljucevanje Zagotavljati Kulturni  dogodki v | 2 4 4 (2 slikarski, | Organizacija razstav
kulturno bogato kulturnih Studentov v razvoj | kulturno bogato kavarni in restavraciji 2 fotografski)
okolje dogodkov SDL okolje
Zagotavljati Stevilo Vkljucevanje Zagotavljati Razstava StAvrt, 6 8 20 Organizacija kulturnih
kulturno bogato kulturnih Studentov v razvoj | kulturno bogato Predavanja DIA dogodkov v Kulturni
okolje dogodkov SDL okolje Pustovanje dvorani
Omogociti Stevilo obiskov na | 400.000 Obvescanje Omogociti Stevilo obiskov na | 1.229.535 1.300.000 1.032.985 Obvescanje
optimalno spletni strani stanovalcev in | optimalno spletni strani ogledov ogledov Ogledov posameznih | stanovalcev in
obveséenost sodelovanje z njimi | obve$¢enost posameznih posameznih strani (Pojasnilo: | sodelovanje z njimi
stanovalcev, pri internetni strani | stanovalcev, strani strani Studenti so dobivali | pri internetni strani
zaposlenih  in Sodelovanje pri | zaposlenih in obvestila tudi preko
drugih javnost, internetni strani drugih javnost aplikacije
promovirati MojStudent, zato je
bivanje v SDL ogledov spletne strani
manj.)
Stevilo in vrsta | 4 Promocija SSS Promovirati Stevilo in  vrsta | 3 3 4 Promocija SSS
promocijskih Zivljenje v SDL promocijskih (Informativa, (Informativa,
dejavnosti dejavnosti Skisova Skisova trznica,
trznica, Studentski vrtovi,
Studentski Arena)
vrtovi)
Omogogiti Center 1 Studenti vzdrzujejo | Obnovljen in | Projekt obnove | 1  (realiziran | 1 1 Studenti  zasnujejo
udejanjanje kompetentnih in sprotno posodobljen  ter | interneta SDL- | naért in projekt Realizirano do visine | projekt obnove
strokovnih idej | Studentov, ki posodabljajo varen internet projekt Studentov, | izveden do rezerviranih sredstev- | interneta - wi- fi v
Studentov upravljajo znanje internet in delovanje aplikacije | zamenjave 17 domov ter | vse sobe
pridobivajo MojStudent novih  stikal posodobitev IT omar
reference postavitve wi v DPL).

fi. v vseh
skupnih
prostorih)
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VII.3. Cilji zavoda na podrocju varnosti in zdravja

Dolgorocni Kazalnik 2017 Ciljna Opis in vrsta | Kratkoro¢ni cilj | Kazalnik 2015 Izhodis¢na Ciljna vrednost | Doseganje ciljne | Opis in vrsta naloge
cilj do leta vrednost naloge/ leta 2015 vrednost kazalnika 2015 vrednosti kazalnika
2017 kazalnika | ukrep kazalnika 2014 2015
2017
Zagotavljanje Brezhibno
varnosti  in | Opravljen 1 Redni varnostno stanje, ki | Opravljen pregled ter | 1 1 1 Letni pregledi Pregled
pogojev  za | pregled ter pregledi omogoca varno | brezhibno stanje hidrantov in te
delo brezhibno stanje hidrantov bivanje in  delo | hidrantov. dostopov
zaposlenih in | Opravljen 1 Redni zaposlenih in | Opravljen pregled ter | 1 1 1 Letni pregledi Pregled
za Studijsko | pregled ter pregledi Studentov. brezhibno stanje gasilnih aparatov
delo brezhibno stanje gasilnih gasilnih aparatov.
Studentov aparatov
Izvedena 100 Predavanja, Izvedena predavanja | 95 93 91 Izobrazevanje na
Zagotavljanje | predavanja  in izpiti iz in opravljeni izpiti iz (Pojasnilo: zaradi podrog&ju varstva pri delu
varnostt In | opravljeni  izpiti varstva  pri varstva pri delu in zaposlitev konec in pozarne varnosti v
zdravja  pri | iz varstva pri delu delu pozarne varnosti koledarskega leta se skladu s predpisi in
delu in pozarne bodo slednji izobraziliv | periodiko (24 mesecev).
varnosti skladu s programom
2016)
Preizkus iz |3 Izobrazevanje Preizkus iz znanjaza | 4 1 1 Usposabljanje s
znanja za oskrbnikov opravljanje del in preizkusom znanj
opravljanje del in nalog resevalca iz
nalog reSevalca iz dvigal
dvigal
Usposabljanje za | 2 Usposabljanje za| 0 0 0 Usposabljanje S
opravljanje  del opravljanje del preizkusom znanj- po
upravljavca upravljavca periodiki za leto 2014 ni
centralnega centralnega potrebno ( vsi imajo
ogrevanja- ogrevanja- zaposleni veljavno potrdilo).
zaposleni
revidirana izjava 1 Revizija Izjava z oceno | 1  revizija po | 1revizijapo 0 Dokument se po potrebi
Ocene z tveganja za nov | potrebi potrebi (Pojasnilo:  ni bilo | revidira.
izjavo zavod SDL. zaznane potrebe)
tveganja
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Dolgoroéni Kazalnik 2017 Ciljna Opis in vrsta | Kratkoro¢ni cilj | Kazalnik 2015 Izhodis¢na Ciljna  vrednost | Doseganje ciljne | Opis in vrsta naloge
cilj do leta vrednost naloge/ leta 2015 vrednost kazalnika 2015 vrednosti kazalnika
2017 kazalnika | ukrep kazalnika 2014 2015
2017
Izvedeno 1 OzavesCanje Povecan delez dobro | 1 1 1 1 Ozave$canje Studentov o
predavanje za Studentov o | obveScenih in varnosti  (organizacija
Studente varnosti osveséenih neform. Predavanja)
organizacija Studentov;
neform.
predavanja) Zmanj$an
Izvedena vaja 1 Vaja vandalizem Izvedena vaja | 1 1 1 Vaja evakuacije za vse
evakuacije za evakuacije. domove po  odlo¢bi
vse domove in§pektorja za pozarno
varnost.
Izvedena 1 Predavanja za Izvedena predavanja | 1 1 1 Predavanja za
predavanja in predstavnike in demonstracija predstavnike in
demonstracija in namestnike namestnike iz poZarne
iz pozarne varnosti in  prikaz
varnosti in gaSenja. Stalna naloga za
prikaz gasenja novo imenovane
predstavnike in
namestnike.
Domski red, | 1 Pregled Posodobljen Domski | 1 1 1 Posodobitev Domskega
usklajen z Domskega red reda s stalis¢a varnosti.
zakonodajo S reda s stalis¢a Stalna naloga.
staliS¢a varnosti varnosti
Varovanje na |5 Tehni¢no Fizi¢no varovanje 5 5 5 Tehni¢no in
lokacijah profesionalno na lokacijah : naselja profesionalno varovanje
naselja v Rozni varovanje v Rozni dolini, Dom se uvaja glede na
dolini; Litostroj, IV; Litostroj, DPL, dejanske razmere
DPL, Bezigrad ABCD, ,Tehni¢no: oziroma potrebe.
DPL, VSZ, Litostroj
Napoteni 30 Redni- Zmanjsano  $tevilo | Napoteni zaposleni 35 30 23 Redni- obdobni
zaposleni obdobni invalid. obolenj (Pojasnilo: vsi zaposleni | zdravniski pregledi
zdravniski zaradi dela imajo opravljen
pregledi Zagotavljanje zdravniski pregled)
Napoteni  novo | 2 Zdravniski varnosti in zdravja | Napoteni novo | 3 3 12 Zdravniski pregledi pred
zaposlenih pregledi pred | pridelu, zaposlenih (Pojasnilo: zaradi vecje | nastopom sluzbe
nastopom fluktuacije  je  bilo
sluzbe potrebno ve¢ zdravniskih

pregledov
nastopom dela)

pred
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VII.4.1. Uresnicevanje nacrta oddaje v najem

Studentski dom Ljubljana je v letu 2015 na zakonsko predpisani na¢in oddajal v najem stavbni fond in
parcele, ki jih ni potreboval za izvajanje javne sluzbe.

V letu 2015 smo oddali vse, nismo pa uspeli oddati parkirnega mesta v garazi na Topniski, parcelo za
mlekomat pa smo uspeli oddati od septembra dalje. GaraZzo na Topniski smo veckrat oglasevali in
nadaljujemo s tem. Parkirno mesto v garaZi na Stihovi pa pripada stanovanju v stavbi in ga
uporabljajo invalidi.
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VIl.4.1.1. Uresnicevanje nacrta oddaje v najem- stavbe

mesecev)

Katastrska .
Lokacija ob¢ina in & 1D Predvidena .
. Zap. ' v ST. oznaka mesecna Metoda oddaje v Ekonomska . .
Upravljavec . naslov Sifra - - . - Opis oddaje
Stevilka - stavbe dela najemnina (v najem utemeljenost
objekta katastrske
T stavbe EUR)
obcine
Ministrstvo/vladna
sluzba/upravna
enota
Organ v
sestavi/javni
zavod/javni B0
gospodarski
zavod/javna
agencija/javni
sklad
Dejavnost v interesu Prostor za opravljanje
Studentski dom 1 C. 27. aprila | Gradisce II, 307 5 51000 neposredna Studentov, gre za zdravstvenih storitev
Ljubljana 31, dom VIl | k.o0.2679 ’ pogodba dodatne storitve (12
mesecev)
" . . " Prostor za opravljanje
Stud_ents_kl dom 2 C. 27. apl’lla Gradisce II, 265 2 Dejavnost Vv interesu izobrazevalnih storitev
Ljubljana 31, domVI | k.o.2679 neposredna studentov, gre za
370,00 pogodba dodatne storitve (12 P liani
N . . Mmesecev) Prostor za opravljanje
Stud_ents_kl dom 3 C. 27. aprila | Gradisce II, 244 5 izobrazevalnih storitev
Ljubljana 31, dom VIl | k.o.2679
Dejavnost v interesu Prostor za opravljanje
Studentski dom 4 Kardeljevapl. | Brinje l., 1206 1 253.00 neposredna Studentov, gre za fotokopirnih storitev
Ljubljana 14, dom C k.0. 1736 ’ pogodba dodatne storitve (12
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Katastrska

Lokacija ob¢ina in & 1o EECREEIE]
. Zap. Ja, v ST. oznaka mesecna Metoda oddaje v Ekonomska . .
Upravljavec v . naslov Sifra - - . - Opis oddaje
Stevilka . stavbe dela najemnina (v najem utemeljenost
objekta katastrske
" stavbe EUR)
obcine
y Zaornia Dejavnost v interesu Prostor za opravljanje
Studentski dom Litostrojska | .Vg . javno zbiranje Studentov, gre za gostinskih storitev
A 5 Siska, k.o. | 6.692 1 1.300,00 :
Ljubljana 55 1739 ponudb dodatne storitve (12
mesecev)
& . . . Zgornja Oddaja parkirnih mest
Stud_ents_kl dom 6 Litostrojska Sitka, ko. | 6.692 1 v garazah
Ljubljana 55 1739
Dejavnost v interesu _ o
& . Poljansko javno zbiranje studentov, gre za Oddaja parkirnih mest
Studentski dom - - - ah
Liubliana 7 Poljanska 59 | predmestje, | 2010 1 5.600,00 ponudb dodatne storitve (12 V garaza
Jubl k.o. 1727 mesecev).
. . . L Oddaja parkirnih mest
Stud_ents_kl dom 8 Kardeljevapl. | Brinjel., 1391 1 v garazah
Ljubljana 5domFDV | k.0.1736
Dejavnost v interesu | Prostor za skladiséenje
Studentski dom . Bezigrad, neposredna Studentov, gre za knjig
Ljubljana 9 Topniska 31 k.0. 2636 2.042 1 90,00 pogodba dodatne storitve (12
mesecev)
« . . ) . Oddaja stanovanja
Studentski dom 10 Cankarjeva | Radovljica, 484 5 20000 neposredna Oddaja stanovanja na
Ljubljana 25, Radovljica | k.o. 2156 ' pogodba trgu ( 5 mesecev)
Studentski d Besigrad q Odda . . Oddaja parkirnega
udentski dom . ezigrad, neposredna aja garaze na trgu mesta v sarari
Ljubljana 1 TopniSka 29a k.0. 2636 3.838 160 50,00 pogodba (9 mesecev). g
Studentski d Bezigrad neposredna 0Oddaj Je nat Oddaja parkirnega
udentski dom & ezigrad, aja garaze na trgu mesta Vv garazi
Ljubljana 12 Stihova 7 k.0. 2636 3301 164 50,00 pogodba (9 mesecev). g
Dejavnost v interesu Prostor za opravljanje
& . (Mala kulturna N » o .
Studentski dom Gradisce I, neposredna Studentov, gre za S$portnih in kulturnih
D 13 dvorana), C. 91 5 300,00 > -
Ljubljana 27, aprila 31 k.0. 2679 pogodba dodatne storitve (8 storitev

mesecev)
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Katastrska

Lokacija ob¢ina in & 1o e
. Zap. Ja, v ST. oznaka mesecna Metoda oddaje v Ekonomska . .
Upravljavec . naslov Sifra . - . . Opis oddaje
Stevilka . stavbe dela najemnina (v najem utemeljenost
objekta katastrske
" stavbe EUR)
obcine

Poljansko Dejavnost v interesu Prostor za opravljanje

Stud_ents_kl dom 14 Poljanska 59 | predmestje, | 2.010 1 560,00 neposredna Studentov, gre za Sportnih in kulturnih
Ljubljana ko. 1727 pogodba dodatne storitve (12 storitev
o mesecev)
Trzna dejavnost, Prostor za oddajo
& . . dejavnost v interesu telekomunikacijskih
Stulilgljgls_l:n{;om 15 3(1' é?loﬁ\p)r(l II 3/ Gﬁ)dl;%%g’ 1297 1 250,00 ne%osggg;\a Studentov, gre za storitev- bazne postaje
Jubly ' e pog dodatne storitve (2
meseca).
Trzna dejavnost, Prostor za oddajo
& . dejavnost v interesu telekomunikacijskih
St“f.‘:'tfls.l:n‘;om 16 Megtﬁsit:iov - -Ir—ég(r)r:/;slfc(')e 1005 1 250,00 ne%osgggga Studentov, gre za storitev- bazne postaje
Jubl) g P ] Pog dodatne storitve (6

mesecev).
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VII.4.1.2. Uresnicevanje nacrta oddaje v najem- parcele

Katastrska .
. e . Predvidena
Lokacija, ob¢ina in . .
. Zap. v v mesecna Metoda oddaje Ekonomska . .
Upravljavec v . naslov Sifra Parcelna stevilka : " - . Opis oddaje
Stevilka . najemnina (v V hajem utemeljenost
objekta katastrske
. EUR)
obcine
Ministrstvo/vladn
a sluzba/upravna
enota
Organ v
sestavi/javni
zavod/javni I
gospodarski
zavod/javna
agencija/javni
sklad
Kardeljeva Dejavnost v interesu Prostor za opravljanje
Stud_ents_kl dom 1 ploscad, Brinje 1., Del parcele 468/10 460,00 neposredna Studentov, gre za gostlnsk_lh storitev-
Ljubljana i k.0. 1736 pogodba dodatne storitve (12 kiosk
Ljubljana
mesecev)
Dejavnost v interesu Prostor za mlekomat
Studentski dom Cesta 27. oy Del parcele 90/1 Studentov, gre za
Ljubljana 2 aprila3y, | Gradisce Il i 12 m2 125,00 neposredna | 4. jtne storitve (10
Lo k.0. 2679 pogodba
Ljubljana mlekomat) mesecev).
Dejavnost v interesu Prostor za opravljanje
% . . Trnovsko Studentov, gre za trgovinske dejavnosti
Stuil_ejlgls_l:n(;om 3 '\ﬁ?jg:!;gg’ predmestje Del (pz f?f;ﬁ 55)6/58 109 ner())osorggga dodatne storitve (12
Jubll JUbY 1722 Pog mesecev).

Realizacija: Od nastetih zadev nismo uspeli oddati: garaze na parceli Bezigrad, k.o. 2636 ter do septembra parcele: Gradisée II, k.o. 2679.

37




VI1.4.2. Uresnicevanje nacrta investicij in investicijskega vzdrzevanja

V nacrtu investicijskega vzdrzevanja so navedena dela in ukrepi, s katerimi se je ohranilo uporabno
vrednost posameznega elementa objekta in so predstavljali veja popravila elementov in njihovo
zamenjavo. Vecja planska naloga je bila uspe$na obnova fasade na objektu Topniska in Doma A za
Bezigradom kljub dolgotrajnemu deZju, sanacija ravnih streh v domovih A, D in Topniska in
zamenjava vrat v Domu XIl v RD. V Domu XIII je realizacijo ustavila zahteva po reviziji. Plan
smo prestavili z rezerviranimi sredstvi v leto 2016. Izbranega izvajalca smo uvedli v delo, previden
zakljucek del je v zacetku aprila 2016.

Otrosko igrisc¢e v Rozni dolini smo uspeli ocistiti nevarnih igral, porezali smo odvecno vejevje ter
pridobili idejni nacrt za igrisce, ki bo tematsko zasnovano, namenjeno otrokom S$tudentskih druzin ter
bo tako druzinski prostor rekreacije, zabave, kulture in vrtnarske in tehni¢ne vzgoje, obenem bo lahko
sluzilo kot prostor pedagoske prakse.

V letu 2015 je bila predvidena sanacija zamakanja strene doma FDV iz naslova unovéitve bancne
garancije za odpravo napak v garancijski dobi. Po pridobitvi strokovnega mnenja s strani ZRMK in
ustreznih popisov projektanta smo dokumentacijo predali pristojnemu ministrstvu MIZS, ki bo preko
steCajnega upravitelja in banke vlozilo zahtevek za unov¢itev ban¢ne garancije.

Obnovili smo ucilnice: eno na Gerbiéevi, eno na Topniski ter vzpostavili tri nove, eno na Gerbicevi,
eno na Topniski in eno, v kombinaciji s sobo za druZenje, za BeZigradom, v domu C ter vzpostavili
novo specializirano glasbeno uéilnico ter pripravili prostor za fitnes sobo, vrtnarsko tehni¢no sobo in
sobo za vrtickarje v Domu IV.

Rekonstruirali smo plos¢ad med domovi A, B, C, D, tako da bo nudila urbano bivanje ter povrsino za
rekreacijo z zunanjim fitnesom- vadbis¢em za mo¢.

Vsi bloki so dobili brezziéno omrezje v skupnih prostorih, omreZje v vseh sobah pa je bilo
vzpostavljeno v skladu z namenjenimi sredstvi v 17 domovih ( domovi v RD, Mestnem logu in

Gerbicevi), v enem (DPL) pa posodobljena infrastruktura za omrezje. Devet blokov ostaja v planu za
leto 2016.

Popolnoma pa smo prenovili strezniski sistem z vzpostavitvijo novega kletnega prostora za namen
poslovnega omrezja in nakupom dveh (2) novih streznikov ter dveh(2) novih streznikov za potrebe
Studentskega omrezja. Prenova je bila potrebna zaradi starosti naprav, poleg tega pa je pokazal
varnostni pregled, da je varnost poslovnega omreZja povsem neustrezna, sistemi pa ranljivi.

Natan¢no porocilo je v Tabeli 4.2.
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'VIL4.2. Uresnievanje nacrta investicij in investicijskega vzdrZevanja

Realizirana vrednost del pri imesticijskem vzdrZevanju nepremiénin in opreme v
Tetu 2015 (vEUR)
Sredstva od prodaje blaga
Dolgorotni cil] do ; Ciljnarechost Opisinwsta | Kratkorocni cilj do ; IzhodiSEna wednost | REALIZACHA : . Ocenjena in storiteviz naslova ;
bzl 2o Kazalnika 2017 naloge - ukrep bzl 20D kazalnika2014 | kazalnikazois | OPiSinvrstanaloge ez wednost VELR miz§ it e pifpa i rg Sl
(cenik $D)
Stevilo dodarnih preureditev kapacitet 12937 KaPACIEI® 22 1y o i g gaqnin fezisc 7 0 preureditey kapacitet za |y, ; 15.000,00 -
kapacitet nastanitev namen bivalnih povrsin
dodatni prostori za Po potrebi reureditev prostorov |zagotovitibolse  |dodatni prostor za redelava prostorov za
P P P & v g 0 4 P P domin 2500000 2860076 2860076
zaposlene zazaposkene  [pogoje dela zaposiene pisame
stevilo obnovlienih . zagotovitivamo  [stevilo obnovlienih sanacija in ureditev N
e 1 ureditev igrisca okt ootk ot 1 () o etiegs unsee « kp [Roma dolina 5000000 2105030 2105930
1 sanacija fasade dom A 200.000,00 16814952 937751 17752708
stevilo obnovljenih § | stevilo obnovtienin
Py 4 sanacijafasad | varéevanje zenergiio P 2
1 sanacija fasade dom Topniska 400.000,00 39455108 30455103
ite ih 1j3: g
obnovliene povisine 0 ureditev zunanji izboliSati pogoje obnovliene povisine 0 1 sanacija trga med bloki |[domovi A, B, C, D 50,000,00 65.456,36 65.456,36
povrsin bivanja
zamenjava vrat v domu
378 210 (wdivrat delavnic)in ~ |dom Xl 350.000,00 20757995 20757995
N zamenjave stavbnega . @
stevilo zamenjanih I zagotoviti vamo stevilo zamenjanih steklenih sten
) 480 pohistva (vrata) v [ - e
vrat o bivanje stanovalcev vrat zanenjava vratnin kil in
13 ® pozamih vrat na domxi 100.000,00 14790380 14790380
hodnikin
stevilo m2 saniranih stevilo m2 saniranih domoviXl, A, i,
- 7000 lobnova talnih povrSin [obnova talnih povrsin . 4350 6.500 zamenjava talnih oblog  |llirska, 24838747 220.724,26 59.500,04 280.224,30
Lalnih povrsin Lalnih povrsin o )
7207015 3371008 87.600.84
domA presezek
5389981  [prihodkov nad
lodhodid 2014
ok za ohranjanie 2 20 sanacija ravnin streh
objektov In opreme, sanaciastren | M VATRAN | o iane suehe 7207015 4163415 86.579,03
| zmanjsanje porabe dela presezek
energiie in vecja sanirane strehe po potrebi domD s ooz
varnost 88 | dhodid
izbolati pogoje z2 pretekin let
bivanje in 0 1 trehe [dom T 5 ke 110.000,00 116.670,85 116.670,85
agotavianie pogolev sanacija strehe lom Topniska Y Y y
2 utinkovit studi T Predelava solamega
: predelava solamega |zmanjSati stroske . @ so X
izvajanje aktivnosti za it ogevans . |energentos Varcevanie z energijo 0 1 ogrevanjasanitame  |dom Gerbiceva 3000000 2079805 2079805
manjso porabo vode
energentov in Eivio onovleni o o FT—— Ureditew parkovrin
energetsko vartne  [KosOV vrtnega 0 preglediin obnova jizbolati pogoje obnovljenih vrtnin 0 10 povisin in domovi 2000000 621939 621939
stavbe pohistva in ureditev vrtnega pohistva bivanja \dopi permakultumega vrta,
vrtov lobnova pohistva
6 () prenova dvigal domovi 15.000,00 2562408 2562408
zagotovlieno vamo [stevilo urejenih dvigal
obratovanie dvigal | skiadno z zakonodajo e —
redno izvajanje 0 0 prehitrem dviganju <5 Topnika 7.00000 1345897 1345897
N dom il
vzdrzevainih del in kabine dvigal
zagotovlieno redno '”;:;"Z"VC;J\:':‘"“V stevilo novin GO dela 2 urediev
e posego ipolSutipogoje [Postom m dsbns 1 75} ol finca. i, [4omiV,Ge 0, 0P, C 60.000,00 8331069 8331969
intervencijskin " Ny bivanja ejavnosti sobe
posegov in zagotavijanje urejeni prostori 0 1 Ureditev glasbene sobe |dom IV/ 20,000,00 1895381 1895381
drzevalnih del DA delovanja S esenih obi
Vadezevalnih del za 193¢ B
naprav in objektov, |Z20010vitivamo Stevilo m2 sar o ooz anaciia lesenin obIog | iocior 2000000 088578 088578
zagotavijanje vamega rei pregldt, bivanje stanovalcev_|povisin na terasah
in prijetnega bivanja v ! g N
bk ureditey prostorovza | e [ftevil delno GOI dela pri delni
. razne namene, ;“ I"“‘ V2ArZEVan - opnovljenin toplotnin 1 1 zamenjavi opreme v domB 40,000,00 3691863 3691863
priprava ela postaj v domovin oplotni postaji
riprava dokumetacije A ]
e ropie s [sevio mvdenn izvedba energetskin
o P N 15 10 pregledov in izdelava  |domovi 20,000,00 2056285 2056285
pridobitev energetskin pregledov
; energetskin izkaznic
sredstev
[:) Stokovni nadzort domovi 2000000 -
(7 intervenicijska sanacija. o 112.076,17 11207617
i obnova kopalnic
intervenicijska sanacija
dom X1.x11 3659901 3659901
e zunanjih balkonov om X, g !
intervencijska ureditev
o viicnic in razsvetliave v [dom X1, X1 3195645 3195645
kopalnicah
popravilo
o etoiovoc dom domA, TOP 282123 282123
intervencijska zamenjaval
o analoke nstabeie - |foMABCD 3135547 3135547
o nepredvidena nujna dela [domovi 155.036,06 95.248.30 9524830
FKLFAJ' 211956383 168.14952 210236357 | 5950004 | 2330013,13
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Dolgoro¢hni cilji, do leta 2017, za katere se bodo naloge zacele izvajati po letu 2015

Dolgorotni cilj do . Ciljna wrednost Opis in wrsta
leta 2017 ez kazalnika 2017 naloge - ukrep
manj$a poraba Stevilo saniranih 6 sanacija fasad
energentov fasad
F— . s L zamenjava radiatorjev
'Z.bchs.e.m pogoje Sm."lo ?men}amh 850 in potrebne predelave
bivanjin dela radiatorjev . "
instalacije
urediti strelovodno
Lr{(sltalat(:ljo, notrVa.nJe vdogoworu z ostalimi
izboljSati pogoje stevilo funkcionalno 1Crantno omreAie -V norabniki objekta
P A 1 postopku N
bivanja in dela obnovljenih objektov " - inglede na
denacionalizacije - razpoloZliiva sredstva
dom Akademski “polozl)
kolegij
izbolisati pogoie Stevilo zasteklenih zasteklitev zunanjih
bivai' in geli d objektov (zunanji 1 hodnikov v domu
) hodniki) FDV
manjSa poraba stevilo delno sanacija ovoja stavbe
energentov in L (zamenjava oken s
. energetsko saniranih 1 N
energetsko varéne 5 parapeti, nova fasada)
objektov
stavbe -domwil
- b Stevilo prenovljenih sanacija priprave
:::rﬁ?epom 4 prostorov (tehnoloska 3 tople vode - domovi
9l oprema) v domovih AXIILXIV
. . Stevilo funkcionalno GOI.d.EIa pr_l ur.(.enfmw
kvalitetno vzdrzevan P kuhinj, sanitarij in
N urejenih prostorov v 1 .
stavbni fond . predelavisob - dom
domu - po potrebi
AK
ureditev primernih
stevilo novih prostorov za Odvisno od sprememb
izbolj3ati pogoje dela | 1 delovanje pralnice, PUP-a, predlog podan

prostorov

delavnic in kotlarne -
Rozna dolina

naMOL

OBRAZLOZITEV ODSTOPANJA KAZALNIKA:

pridobljena je bila dokumentacija, pricetek del v letu 2016

pogodba podpisana decembra 2015 - dela v teku

stroSek sanacije ranih streh Vi§ji za cca 20% zaradi dodatne 20 cm toplotne izolacije

prenova dvigal v skladu s porogili o kontroli s strani pristojne institucije ZVD in nujnih posegih za varno delovanje
strodek izvedbe je Vi§ji zaradi ureditve vecjega Stevila namenskih prostorov (ve¢prekatnost ugilnic), ureditve pralnicein posodobitve kletnih sanitarij v domu Gerbi¢eva 59
stro$ek strokownih nadzorov wkljucen v investicije in investicijsko vzdrzevanje v visini 12.445,22 EUR

klju¢ena so intervencijska in nepredvidena dela, ki so se pojavila v sklopu investicijskega vzdrzevanja
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VII.4.3. Uresnicevanje nacrta tekocega vzdrZevanja

V nacrtu tekocega vzdrzevanja so bila vkljuc¢ena manjsa popravila in dela na objektih ali v prostorih,
ki se nahajajo v objektih. Vecja naloga, glede na obseg in vrednost, je pleskanje, ostala dela pa so bila
Se popravila oken in vrat, zamenjava poda, zamenjava stavbnega pohiStva enakih dimenzij in podobno
ter dela, s katerimi se ni spreminjalo zmogljivosti instalacij, opreme in tehnoloskih naprav, se ni
posegalo v konstrukcijo objekta in tudi ne spreminjalo zmogljivosti, velikosti, namembnosti in
zunanjega videza objekta. Nacrtovana dela so bila realizirana.

V skladu z naértom tekocega vzdrZzevanja so bile realizirane tudi storitve ¢isCenja, razni servisi,
pregledi in ostala manj$a tekoCa popravila in vzdrzevanje delovnih sredstev. Vzpostavili smo

Studentske vrtove v Mestnem logu in Rozni dolini.

Natancen opis kratkoro¢nih in dolgoroénih ciljev, kazalnikov in ukrepov je v Tabeli 4.3. .
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VII.4.3. Uresni¢evanje nacrta teko¢ega vzdrZevanja

Realizirana vrednost del pri tekofem vzdrZevanju nepremié¢nin in
opreme vletu 2015 (vEUR)

Dolgoroéni cilj do
leta2017

Kazalnik 2017

Ciljna wrednost
kazalnika 2017

Opis inwrsta
naloge - ukrep

Kratkoro¢ni cilj do
leta 2015

Kazalnik 2015

Izhodi3¢na vrednost
kazalnika 2014

REALIZACIJA
kazalnika 2015

Opis in wrsta naloge

Lokacija

Ocenjena
wrednost vEUR

Sredstva od prodaje
blagain storiteviz
naslova izvajanja
jawne sluzbe (cenik
Sp)

Trg Skupaj

kvalitetno vzdrzevan
stavbni fond

$tevilo m2 prebeljenih
domov

100.000 m2

periodi¢no beljenje
domov

izbolj$ati stanje
objektov

Stevilo m2 prebeljenih
domov

75.000 m2

40.000 m2

beljenje domov in
barvanje kovinskih
ograj

Domlirska, dom XII,
X, DPL

83.000,00

88.418,36 6.536,72 94.955,08

kvalitetno vzdrzevan
stavbni fond, ¢isto,
varno in urejeno
okolje za bivanje in
omogocati zdravo ter
varno delovno okolje

zagotavljanje vamega
delovanja objektov in
naprav, redni
periodi¢ni pregledi,
ustrezno vzdrzevana
oprema in DI,
zagotavljanje pogojev
za bivanje in delo

tekoca popravila in
vzdrzevanje delovnih
sredstev + materiali za
tekoce vzdrzevanje:
servisni pregledi
dvigal, redni pregledi
prezratevalnih naprav
in klimatskih naprav,
krovsko kleparska
dela,tlakarska dela,
vzdrzevanje
domofonskih naprav,
popravilo delovnih
sredstev in
opredmetenih
osnovnih sredstev,
vzdrzevanje sluzbenih
vozl, vzdrzevanje
gospodinjskih
aparatov, druge
storitve vzdrzevanja.

vsi domovi

400.007,02

324578,10 17.729,24 342.307,34

storitve ¢iSCenja +
material za ¢i§¢enje

domovi

572.425,44

533519,76 30.082,10 563.601,86

ostale storitve
vzdrzevanja: servisi
gasilnih aparatov,
deratizacije in
dezinsekcije, ostale
storitve vzdrzevanja

domovi

15.425,62

18.165,24 787,78 18.953,02

SKUPAJ:

1.070.858,08

- 964.681,46 55.135,84 1.019.817,30

Dolgoroéni cilji bodo realizirani na podlagi zagotovljenih sredstev, ocenjene vrednosti za leta 2016 do 2017 se predvidevajo v viSini 2 kratne ocenjene vrednosti v letu 2015. Glede na vire sredstev se bodo dolgoro¢ni cilji prilagajali letno in temu primemo tudi izvajale aktivnosti na podro¢ju nacrta tekocega vzdrzevanja. Skladno s
predhodno pripravljenimi popisi bo podana ocenjena vrednost, glede na veljavne trzne cene v letih 2016-2017. Tekoca popravila in vzdrzevanje delovnih sredstev, ostale storitve vzdrzevanja in storitve ¢iS¢enja se bodo izvajala na podlagi javnih razpisov in skladno s potrebami ter razpoloZljivimi sredstvi.
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VII.4.4. Uresnicevanje nacrta nabave opredmetenih osnovnih sredstev

V nacrtu nabave opredmetenih osnovnih sredstev so bile vkljuc¢ene nabave opredmetenih osnovnih
sredstev, s katerimi ohranjamo kvaliteto bivalnega ugodja stanovalcev.

Med veéjimi realiziranimi nalogami je potrebno omeniti zamenjavo opreme sob v domu XIlI,
zamenjavo vzmetnic v domovih Poljanska 59, Litostroj, DPL ter dom XIII, nakup vecje koli¢ine
stolov v domovih in nakup pepelnikov ter posod za lo¢evanje odpadkov v domovih.

Prenovljene so bile tudi pisarne, pohiStvo za ucilnice v domovih C, Gerbi¢eva in TopniSka ter
dobavljene omarice skupnih prostorov v domu IX.

Med vecjimi realiziranimi nalogami je potrebno omeniti zamenjavo opreme sob v domu XIlI,
zamenjavo vzmetnic in nakup posod za lo¢evanje odpadkov v domovih.

Med najvecje projekte v okviru posodobitve vsekakor sodi nadaljevanje prenove internetnega omrezja
in vzpostavitev brezzi¢nih dostopnih tock na vseh lokacijah in sobah 17 domov v SDL.

Nabavili smo tudi nove rac¢unalnike, potrebne za delo zaposlenih in posodobili aplikacijo Evidenca, ki
je omogodila u¢inkovitejse in krajse postopke pri nastanitvi. Vzpostavili smo tudi e- mapo stanovalca,
kjer se arhivirajo vsi podatki stanovalca. Zamenjali smo tudi streznike in vso strezniSko opremo
preselili v drug, ustrezno za$iten in posodobljen prostor. Menjava streznikov je bila z vidika varnosti
nujna.

Natancen opis kratkoro¢nih in dolgoro¢nih ciljev, kazalnikov in ukrepov je v Tabeli 4.4.
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VIL4.4. Uresnievanje naérta nabave op osnovnih sredstev
pri nat 2015
(ER)
Srecktia od procaje
i i i i " ’ blagainstoriteviz
Dolgoroti cilj do Ciljnarednost Opisinwsta | Kratkoroéni cilj do IzhodiSéna wednost | REALIZACIIA Ocenjena
leta2017 Pz Kazalnika 2017 naloge - ukrep leta2015 (2 Kazalnika2014 | Kazalnika2015 R REEmEER wedhostvEUR iz Ji’m;r::‘::k Trg AU
e . izboljsati pogoje zn | fine.
stevilo novin ftnes ) uraiey amanjega PR TOER S itevionovin fines . . uredioy amaniegn [ 150000 Lo 1548957
ostavitev fitnesa in oprema postavitev fitnesa in oprema
pogoje zadelo
stevilo nove opreme nakup racunatniske in |23 Uprava,
P u 2 ; 5000000 40132 0132
in programov rograrmske opreme | rehnienisekor
stevilo opreme 0 % oprema z NES V.o py 2000000 1694691 1694691
domu 1v.
tevilo naprav 0 2 loprema zaintemet [ domDPL. 2000000 1366780 1366780
stevilo naprav in
oorton 0 2 Restavracia 500000 450157 460157
stevilo nove opreme stremi n
P 2 20Q racunalniska oprema, |Uprava 6262980 6262980
in programov
prestaviev mreze
stevilo sencil 0 1 e 400000 645270 645270
Sievilo obnovienih N o obnovan nabava | 0000 PRy, pep.
uciinic pohistva 7 uciinice ! -
Stevilo omaric v 5 a dobava in montaza [0 PRy e Py
skupnin prostorin Jomaric za kuhinjo
izbolfati pogoie 20 [5ievilg sob 0 100 (Opremitisobe 2novim| 5\ 1000000 -
bivane, ekreacijo in pohistvom
pogoje zadelo [Ftevilo opremlenh 5 Y [Zamenjava poriva v o PR P e
pisam pisamah FRS
;‘Z‘;ej“:;"‘ i 6 %7Q zamenjava vametnic  |domovi Poljanska 59, Litostroj, DPL. dom XiI 7000000 8938623 500000 9438623
ibolisati pogoic z
zdravo bivanje in dela <tcvilo novih stolov, |2Menianih 318 zamenjanih 200
22 kakovosten in ) iz postelj, omar, | [$1010V 318miz, 318 |stolov, 201 miz, 188
ucinkovit Studi stevilo novih stolov, zaenjava dotrajenin Dostel ot |poste 154 0mr, 39 [postel 104 omar, 35 [zamenjava opremre|dom X1 25000000 21090251 21090251
dobro vadrievanje | miz,postel, omar, strojev in naprav, foiimib polic - nin poticin (ki polic in
: Po potrebi zamenjava stenskin oblog
stavbnega fonda, i poicin |77 P e posodablianje stenskin oblo stenskin oblog
otavijnie vamega | stenskit oblogter | P VS | gunalniske opreme Sieviionove abava posteline,
obratovanja objektov | strojev, orodia, ':”E“h"“km:"h in programov, postelinine,brisat 20 2o brisac domovi DPL 1000000 e e
in naprav sportnih rekviztov, | PR L |zamenjava dotrajane v Stevilo novih oblek in delovra oblela in
strojev, meunalniske
cbmovien doroy. | STV e 181 175 o [Teh sektor, Restavraciia 700000 2371312 214754 452086
stevilo novega orodia » 61 delovno orogje | Teh.sekdor 500000 905307 905307
Stcvilo novih strojev ) % Ini_susini stroji__[domovi 1500000 555028 855226
: T nakup racunalniskov, [SZ3Z, Uprav
stevilo nove opreme 6 “ ikup e ’7— 1000000 781346 781346
stevilo DI'v sprotno poporoi |[P1GEstnse|Restavracia 200000 15678 15878
restavracijiin DPL | nadomeséanje DI — o s o T
Stevilo novih stolov 500 50 nalp stolov’ domovi. DPL 2000000 547586 2547586
Cholati pogoje 21 [posode z locevanie
bivane in stevilo novih posod % 80 lodpadkov in pepelniidomovi, DPL 8300000 1970508 1970503
agotaviane distoce v domovin
strokovnamenjain | o 1832428 1832028
iadelava natrtov
0 1750 nakup telefonskih o) 1081358 1081354
aparatov
10 1510 nakup koles in OPEMe 1y 1 dvorana 1580884 1580884
za ftnes
dvidena nab
epredvidena B202V2 | jomovi, DPL 9800000 7147988 L4798
lopredmetenin 0
sibkototne instalacie
in posodobitev
iholjsatipogoje m  [Stevilo urcienih . » oprene zanteret, | 000000 L0887 -
bivanie in delo domov postavitev WLl tock ! .
v skupne prostore
domov
SKPAT 95000000 91671877 | 2083534 9395541

OBRAZLOZTEV ODSTOPANJA KAZALNIKA:

strosek wljucuje tudi dodatno zamenjavo vzmetnic v domu X

ob celovii prenovi intemeta je bila prenoviiena tudi IP telefonija

za potrebe Sportnih aktivnostio Studentov o bili nabavjeni Sportni rekiiziti in kolesa

nujna zamenjava_streznikov in posodobitev opreme za nemoteno delovanje poslownih procesov v Zawodu po evalvaciji z vamostnim pregledom

vsklopu projekta locevanja odpadkov se je kot ustrezno pokazala nabava cenejsih kosev namesto negorijiih, za gorliive ogorke pa so bili nabavijeni pepelniki
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obnova in dobava pohistva obsega udilnice in ostale skupne prostore vdomovih Gerbiceva 59, Topniska, dom C (usji strosek zaradi ureditve vecjega Stevila namenskih prostorov), $tudentske sobe so bile opremljene z opremo, ki je bila zamenjana v drugih domovin




VI1.4.5. Uresnicevanje nacrta ucinkovite rabe energije in skrb za okolje

V nacrtu uCinkovite rabe energije in skrbi za okolje smo nadaljevali osve$Canje stanovalcev in
zaposlenih ter skrbeli za racionalno rabo energentov socasno z ukrepi energetskih sanacij, vgradnjo
var¢nih aparatov ter opreme ter posodobitvijo instalacij.

Na podro¢ju locevanja odpadkov smo preko projektne skupine osvescali Studente na dosledno
lo¢evanje. Za vse bloke smo nabavili lo¢evalne posode, prilagojene za tip bloka.

Natancen uresni¢evanja nacrta in opis kratkoro¢nih in dolgoro¢nih ciljev, kazalnikov in ukrepov je v
Tabeli 4.5. .
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VIL4.5. Uresni¢evanje nacrta u€inkovite rabe energije in skrb za okolje

Dolgorocni cilj do
leta 2017

Kazalnik 2017

Ciljna wrednost
kazalnika 2017

Opis in wrsta
naloge - ukrep

Kratkoro¢ni cilj do
leta 2015

Kazalnik 2015

Izhodi$ ¢na vrednost
kazalnika 2014

Ciljna wrednost
kazalnika 2015

Opis in wrsta naloge

Lokacija

znizati porabo vode
in ostalih energentov
in ustvariti prihranke
energije in s tem
manjse
stroske,energetsko
uc¢inkovite stavbe ter
prihranki pri energiji in
vodi

Stevilo razpisov:
sodelovanje na
razpisih za nepovratna
sredstva

izvedba energetske
sanacije in spremljanje
porabe energentov

znizati porabo
energentov za 5%
glede na primerljivo
zunanjo temperaturo

§tevilo energetsko
obnovljenih objektov

izvedba energetske
sanacije

izvajanje ukrepov za
uc¢inkovito rabo
energije, redno
osvescati Studente
stanovalce in
zaposlene

nizati porabo vode in
ostalih energentov

var¢evanje pri porabi
vode in energije,
obnova fasad in
toplotnih izolacij
(inv.vzdrzevanje),
izobrazevanje
zaposlenih in
Studentskih
preedstavnikov

vse lokacije in
predstavniki domov

Zakonodaja in okoljska problematika ter cene energentov nas vedno bolj silijo k pravilni uporabi energije, saj prihranek energije pomeni tudi prihranek stroskov. Potreba po racionalni rabi energije za uporabnike ne pomeni, da se
morajo odpovedati udobju, ki so ga vajeni. To je proces, kjer na podlagi osve§¢anja postopoma dosegamo prihranke, so¢asno z ukrepi energetskih sanacij oziroma vgradnjo varénih aparatov in opreme ter posodobitvijo instalacij.
Dolgoro¢ni cilji bodo realizirani na podlagi zagotovljenih sredstev, temu primerno se bodo tudi izvajale aktivnosti na podroc¢ju nacrta u¢inkovite rabe energije in skrbi za okolje




VIL.5. Cilji zavoda na podrocju ¢loveskih virov

Dolgoroéni Kazalnik Ciljna Opis in vrsta | Kratko Kazalnik 2015 Izhodi$¢na Ciljna Doseganje ciljne vrednosti | Opis in vrsta naloge- ukrep
cilj do leta | 2017 vrednost naloge- ukrep ro¢ni cilj leta 2015 vrednost vrednost kazalnika 2015
2017 kazalnika kazalnika kazalnika
2017 2014 2015
Zagotavljanje | Uveden sistem | 1 Presoja kakovosti | Zakonita, Posodabljanje 10 2 4 Prilagoditev sistemizacije
optimalnih kakovosti procesov ucinkovita in | sistemizacije in dejanskim delovnim
pogojev za strokovna razdelitev | opisov delovnih procesom in potrebam dela.
delo in dela: vsi sektorji mest.
ustvarjanje ter
dobro pocutje
zaposlenih; Uveden sistem | 1 Presoja kakovosti | Zakonita, Kadrovski naért 1 1 1 Priprava kadrovskega nacrta,
kakovosti procesov u¢inkovita in izvajanje letnih razgovorov.
Optimalna, strokovna razdelitev
strokovna dela: vsi sektorji
razdelitev Opravljeni letni
dela; razgovori 94 93 88 (Pojasnilo: 3 delavci so se
zaposlili konec leta, 2 pa sta
v dolgotrajni bolniski)
Uveden sistem | 1 + 17 ( | Presoja kakovosti | Optimizacija Poro¢ilo o delu v | 1 1 1 Razgovori z  zaposlenimi,
kakovosti s | sektorji in | procesov s | delovnih procesov v | sektorju za opazovanje delovnih
sektorskimi sluzbe) pomodjo sektorju za | Studentske zadeve procesov. Posodobitev
nacérti in in$trumentov Studentske zadeve | ter tehni¢nemu delovnih procesov, skladno s
poro¢ili o delu (IKT) ter tehni¢nemu | sektorju potrebami dela in uvedeno
sektorju tehnologijo v sektorju za
Studentske zadeve ter
sektorju za tehni¢ne zadeve
Vzpostavitev 1 Razgovori z | Optimalna letna | Vzpostavitev 1 1 Razgovori z  zaposlenimi,
letnega zaposlenimi, porazdelitev letnega  koledarja 1 opazovanje delovnih
koledarja dela opazovanje delovnega Casa, | dela in dopusta, procesov. Priprava letnega
in dopusta, delovnih procesov | evidenca sorazmernega razporeda dopustov.
sorazmernega nacértovanega delovni obremenitvi
delovni strnjenega 10 | in moznosti
obremenitvi dnevnega letnega | razporejanja
dopusta zaposlenih. | zaposlenih.
Zdravi povecano §t 15 Priprava Povecati odjem | Stevilo zaposlenih, | 5 10 10 Priprava  kakovostnih  in
zaposleni zaposlenih ki kakovostnih  in | prehrane iz | ki se prehranjuje v cenovno ugodnih obrokov
se prehranjuje cenovno ugodnih | restavracije med | restavraciji,
v SDL obrokov zaposlenimi

47




VII.6. Cilji zavoda na podrocju poslovanja iz javne sluzbe

Dolgoroéni Kazalnik 2017 Ciljna Opis in vrsta naloge- | Kratkoroéni cilj | Kazalnik 2015 Izhodis¢na Ciljna Doseganje ciljne | Opis in vrsta naloge
cili do leta vrednost ukrep leta 2015 vrednost vrednost vrednosti kazalnika
kazalnika kazalnika kazalnika 2015
2017 2017 2014 2015
Kakovostno, Uveden  sistem | 1 Izobrazevanje — strok. | Kakovostno delo | Izobrazeni zaposleni | 2 2 0 Usposabljanje
zakonito, kakovosti izpopolnjevanje zaposlenih na podrogju zaposlenih
transparentno, zaposlenih, zagotavljanja
odgovorno Evalvacija nadzor kakovosti, kakovosti
u¢inkovito in Programa razvoja izobrazevalna 0 Organizacija
racionalno 20 ekskurzija:nagrajevanje Stevilo udelezencev | 0 20 ( se prestavi v leto | izobrazevalne
poslovanje, blizu dobrih rezultatov na ekskurziji 2016) ekskurzije
uporabnikom, v zaposlenih v okviru
sozitju z lokalnim normativnih dolo¢il
okoljem
8
Seje Sveta zavoda S pripravo kakovostnih | Svet izvaja | Seje sveta zavoda 12 10 8 Delo Sveta zavoda
gradiv aktivnosti skladno
omogocati pogoje za s statutom.
delo Sveta -
izvrSevanja
ustanoviteljskih pravic
Seje Studentskega | 12
sveta stanovalcev
Omogocanje prostorov | Resevanje Stevilo sej SSS 9 9 9 Vkljuéevanje
za delo SSS, problemov, ki jih stanovalcev v razvoj
strokovna podpora izpostavi SSS zavoda ter
sodelovanje med
upravo in SSS.
Seznanjanje uprave S Stevilo udelezb | 8 8 8
Studentskimi  predlogi uprave na sejah
in problemi in Studentskega sveta - Pustovanje,
reSevanje problemov - Dan Zemlje, Cistilna,
krvodaj. akcija,
Stevilo  dogodkov, - Majske igre,
kjer uprava in SSS | 12 12 12 - StArt- razstava,

sodelujejo

-Druzabni veceri-
turnirji

- DIA predavanja,
-Start up veceri,

- Zeleni projekt,

- Alternativni ukrepi
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Dolgoro¢ni Kazalnik 2017 Ciljna Opis in vrsta naloge- | Kratkoroéni cilj | Kazalnik 2015 Izhodis¢na Ciljna Doseganje ciljne | Opis in vrsta naloge
cil J do leta vrednost ukrep leta 2015 vrednost vrednost vrednosti  kazalnika
kazalnika kazalnika kazalnika 2015
2017 2017 2014 2015
Kakovostno, Stiki s SOU- | 2 Sodelovanje s SOU Usklajeno delo v | Stiki s Sou- | 2 2 2 Sodelovanje s SOU
zakonito, sodelovanje  pri korist stanovalcev Skisova trznica,
transparentno, dogodkih SOU sport,
odgovorno
ucinkovito in
racionalno Stevilo izvedenih | 10 Vkljuéevanje v lokalno | Pridobiti potrebna | Stevilo  izvedenih | 10 10 21 Pridobivanje soglasij
poslovanije, blizu | javnih prireditev okolje dovoljenja za | javnih prireditev za prireditve, prijava
uporabnikom, v prireditve prireditev
soZitju z lokalnim Studentov in
okoljem prijava prireditev
ter obratovanje
kavarne \Y
podaljSanem Casu
Posodobljeni Najmanj 1 ( | Posodabljanje Spremljati Posodobljeni ali na | 5 5 5 Priprava novih
normativni interni | Domski red) pravilnikov v skladu s | ustreznost novo sprejeti pravilnikov in aktivno
akti potrebami in | normativnih aktov | normativni — interni posodabljanje
spremembami zavoda ter jih po | akti obstojecih.
zakonodaje potrebi
Priprava Domskega | posodabljati.
reda
Zakonito izvedeni | 10 Vkljuéevanje Izvesti postopke v | Stevilo postopkov, | 19 25 28 Vkljuéevanje
razpisi s pomocjo partnerjev (odvetniske | skladu z Zakonom | pri  katerih  so partnerjev (odvetniske
zunanjih storitve..) o} javnem | potrebne odvetniske storitve..)
izvajalcev narocanju storitve
Zakonito izvedeni | 2 Vkljuéevanje Izvesti postopke o | Stevilo postopkov, | 2 2 1 Vkljuéevanje
razpisi partnerjev (odvetniske | oddaji  stvarnega | pri  katerih  so partnerjev (odvetniske
storitve..) premozenja v | potrebne odvetniske storitve..)
najem v skladu z | storitve
veljavno
zakonodajo
Evalvacija 3 Izvajati promocijo SDL | Obéa  pozitivna | Stevilo 1 3 2 -Odprtje SD 3, 4
promaocije prepoznavnost promocijskih akcij, Odprtje SD 3, 4 -Odprtje akademskega
zavoda Odprtje 2 vrtov leta z odprtjem

glasbene ucilnice ,
spominske sobe,
zunanjega in
notranjega fitnesa, 4
klasi¢nih uéilnic, 1
TV sobe in 2 vrtov in
travnika
»wildflowers«
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Dolgoro¢ni Kazalnik 2017 Ciljna Opis in vrsta naloge- | Kratkoroéni cilj | Kazalnik 2015 Izhodis¢na Ciljna Doseganje ciljne | Opis in vrsta naloge
cil J do leta vredno_st ukrep leta 2015 vredno_st vredno_st vrednosti  kazalnika
kazalnika kazalnika kazalnika 2015
2017 2017 2014 2015
Kakovostno, Namizje z |2 Avtomatizirano  IKT | V skladu z zakoni | Elektronsko 3 6 5 IKT podpora
zakonito, dnevnim poslovanje in pravilniki | poslovanje: Elektronsko poslovnim procesom
transparentno, prikazom vzpostavljeno - delovodnik, poslovanje:
odgovorno ucinkovitosti ucinkovito - delovni nalog, - delovodnik,
ucinkovito in vseh  dejavnosti poslovanje - dezurna knjiga, - delovni nalog,
racionalno SDL - stanje kapacitet, - dezurna knjiga,
poslovanje, blizu - nartovanje in - e mapa stanovalca
uporabnikom, v spremljanje posodobitev
sozitju z lokalnim realizacije programa Evidenca
okoljem dopustov in - e rafuni
drugih odsotnosti -MojStudent
Evalvacija 1 Evalvacija in revizija | UresniCevati cilje | Program  razvoja- | 1 1 1 Priprava programa
programa razvoja programa razvoja Programa razvoja delna evalvacija razvoja za 5 let
Na svetu sprejet | 1 letno Pripravljati letni | UresniGevati cilje | Letni program dela 1 1 1 Priprava letnega
in udejanjen Letni program Letnega programa programa s finan¢nim
programi dela nacértom
Na svetu sprejeta | 1 letno Pripravljati letno | Udejanjeni  cilji | Letno poro¢ilo 1 1 1 Priprava letnega
Letna porocila porogilo z evalvacijo Letnega programa poro¢ila,ki  vkljucuje
poslovno in
racunovodsko
porocilo
Evalvacija opisov | 100% Posodabljanje Ucinkovito, varno | Posodobitve opisov | 5 5 3 Priprava posodobitev
delovnih mest in strokovno utemeljenih | delo na strokovnih | delovnih mest. opisov delovnih mest,
postopkov opisov delovnih mest podlagah priprava novih opisov.
Optimizirani 75% Pregledovanje delovnih | Uginkoviti in varni | Optimizirani 20% del mest | 30% 45% Pregledovanje
delovni  postopki procesov, predlaganje delovni procesi delovni postopki po delovnih  procesov,
po pregledu optimizacije pregledu predlaganje
optimizacije
Porocilo o|1 Priprava porocila o | Zemljiskoknjizna Stevilo postopkov v | 35 34 30 Vzpostavitev  pravne
zemljisko knjizni zemljiskoknjizni ureditev, pravna | teku. urejenosti podrocja.
urejenosti urejenosti . urejenost vseh
Qaeecr;?lcnm Stevilo urejenih | 17 17 4 Vzpostavitev  pravne
zemljiskoknjiznih Pojasnila — zaradi urejenosti podrodja.
zadev obseznosti primerov
in dolgotrajnosti
postopkov je bilo
realiziranih manj
zadev.
Ureditev podatkov | Stevilo postopkov v | 18 17 13 Vzpostavitev  pravne

v bazi GURS

teku.

urejenosti podrocja in
uskladitev z
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Dolgoro¢ni Kazalnik 2017 Ciljna Opis in vrsta naloge- | Kratkoroéni cilj | Kazalnik 2015 Izhodis¢na Ciljna Doseganje ciljne | Opis in vrsta naloge
cil J do leta vredno_st ukrep leta 2015 vredno_st vredno_st vrednosti  kazalnika
kazalnika kazalnika kazalnika 2015
2017 2017 2014 2015
Stevilo urejenih | 18 17 4 dejanskim stanjem.
GURS zadev
VII.7. Cilji zavoda na podrocju poslovanja iz trzne dejavnosti
Dolgoroéni cilj | Kazalnik Ciljna Opis in vrsta | Kratko Kazalnik 2015 Izhodis¢na Ciljna vrednost | Doseganje ciljne | Opis in vrsta
do leta 2017 2017 vrednost naloge- ukrep ro¢ni cilj leta 2015 vrednost kazalnika 2015 vrednosti kazalnika | naloge- ukrep
kazalnika kazalnika 2015
2017 2014
Ustvariti Oddane 2 Trziti Pridobitev dohodka | LCD predvajalnik | 2 2 2 TrZenje oglasevalskih
presezke za | povrsine oglasevalne iz trzenja | v  restavraciji v povrsin
namen povrsine oglasevalske povezavi s spletno
izboljsanja povrsine v | stranjo, plakatna
standarda restavraciji in | mesta v kampusih
pogojev  bivanja skupnih povrsinah
in dela Na trgu | 40.000,00€ | Prodaja Povecati stevilo | Na trgu ustvarjen Prodaja nastanitvenih
ustvarjen nastanitvenih nocitev v ¢asu, ko | prihodek 40.000,00 € 42.000,00 € 53.710,00 € zmoznosti v praznih
prihodek zmoznosti v | Studentje ne stanujejo obdobjih
praznih obdobjih | v sobah
Oddane proste | 395 Oddaja parkirnih | Povecati oddane | Stevilo oddanih | 395 v pokritih 395 v pokritih garazah 395 v pokritih | Oddaja povrsin ( glej
povrsine povrsin parkirne povrsine povrsin na trgu garazah garazah nacrt ravnanja s
stvarnim
premozenjem)
Ob obstojeci 833 Oddaja parkirmih | Omogogiti parkiranje | Stevilo brezplatno | 833 833 833 Oddaja parkirnih
demografski sliki mest Studentom- | stanovalcem, ki to | oddanih  povrSin mest Studentom-
ohraniti  Stevilo rezidentom potrebujejo Studentom rezidentom
prodanih rezidentom
subvencioniranih [ "Na trgu | 50.000,00 | Trziti izdelke v | Ob upadanju kupne | obseg prodaje Obratovanje kavarne
obrokov ter | ystvarjen € kavarni mo&i ohraniti raven 48.000,00 € 50.000,00 € 45.214,00 €
povecati  Stevilo | prihodek prodaje na podrodju
prodanih_ obrokov pijag
zaposlenim Na trgu | 18.000,00€ | Ohraniti Poveéati prihodke iz | Prihodki od pranja Storitve pralnice in
ustvarjen obstojece storitve | dejavnosti pralnice ali popravil iz trzne | 17.000,00 € 18.000,00 € 18.849,00 € Sivalnice
prihodek z razsiritvijo dejavnosti
ponudbe S
Sivanjem,
popravili
Evalvacija 1 Evalviranje Analiza moznih | analiza 1 1 1 Spremljanje uc¢inkov
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Dolgoro¢ni cilj | Kazalnik Ciljna Opis in vrsta | Kratko Kazalnik 2015 Izhodis$¢na Ciljna vrednost | Doseganje ciljne | Opis in vrsta
do leta 2017 2017 vrednost naloge- ukrep ro¢ni cilj leta 2015 vrednost kazalnika 2015 vrednosti kazalnika | naloge- ukrep
kazalnika kazalnika 2015
2017 2014
uinka trznih ucinka trznih | storitvenih dejavnosti
dejavnosti dejavnosti zatrg
Ustvariti Na trgu | 30.000,00€ | TrZenje prostora | Analiza moznih | Prihodek na trgu Spremljanje u¢inkov
presezke za ustvarjen za avtomate za | storitvenih dejavnosti 10.000,00 € 20.000,00 € 33.250,00 €
namen prihodek hrano in pijaoin | zatrg
izboljsanja Printbox
standarda terminale
pogojev bivanja
in dela
Ustvariti Na trgu | 5.000,00€ TrZenje Male Povecanje prihodka Prihodek na trgu Spremljanje u¢inkov
presezke za | ustvarjen kulturne dvorane 3.500,00 € 3.500,00€ 1.666,00 €
namen prihodek in drugih povrsin (Pojasnilo:  dvorano
izboljSanja smo Vv Sportne
standarda namene zadeli

pogojev  bivanja
in dela

uporabljati za vadbo
Studentov sami.)
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Cilj kadrovske politike v letu 2015 je bil dvigniti izobrazbeno strukturo zaposlenih, kar pomeni, da
smo zaposlovali ljudi z visjo stopnjo izobrazbe. Nih¢e ni koristil studijskega dopusta.

Tako smo v restavraciji konec leta zaposlili dva kuharja, naleteli pa smo na tezavo, da je javni sektor
za ta poklic nezanimiv. Odsla je tudi vodja gostinsko turisticnega sektorja, ki je sicer tudi kuhala.

V sektorju za $tudentske zadeve smo zaposlili eno visoko izobrazeno strokovno moc, ki je ob
neenakomerno razporejenem delu (sezonskem) opravljala razli¢ne strokovne naloge znotraj celotnega
sektorja za Studentske zadeve.

Stevilo zaposlenih se v letu 2015 glede na prej$nje leto zmanjsuje za enega (1). Tako je bilo doseZeno
zahtevano znizanje, skladno s sklepom Vlade RS 11000-37/2013/6. Nacrtovano Stevilo zaposlenih
konec leta 2015 je bilo 92. V pla¢ni skupini B smo ohranili 2 zaposlena in v pla¢ni skupini J je bilo
konec leta novo stevilo zaposlenih 90.

Studentski dom Ljubljana, Letno porocilo 2015



VIII. 2. Uresnicevanje kadrovskega nacrta

Pregled kadrovskih sprememb med 31. 12. 2014 in 31. 12. 2015, prikaz realiziranega v letu 2015:

Sifra
sistemiziranega

Datum
spremembe

Februar
2015

delovnega
mesta (DM) iz
kolektivne
pogodbe

J034030

Ime DM

Kuhar IV

Planirana
Stevil¢na
sprememba

Realizirana
Stevil¢na
sprememba

Razlog
spremembe

Planirani
finanéni
ucinek

Vir financiranja po Uredbi o
nacinu priprave kadrovskih
nacrtov posrednih
uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja
njihovega izvajanja za leti
2014 in 2015 (Uradni list
RS, §t. 12/14 in 52/14)

Realiziran finan¢ni ucinek

Februar

Odpoved

-11.808,11

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in

-11.808,11

2015

April 2015

J034030

Kuhar IV

Upokojitev

-8.317,13

storitev na trgu.
Druga javna sredstva za
opravljanje javne sluzbe,

nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in

storitev na trgu.

-8.317,13

J034030

Kuhar IV

+1

+1

Nadomestna
zaposlitev

9.437,93

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

8.372,72
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Datum
spremembe

Sifra
sistemiziranega
delovnega
mesta (DM) iz
kolektivne
pogodbe

Ime DM

Planirana
StevilCna
sprememba

Realizirana
Stevil¢na
sprememba

Razlog
spremembe

Planirani
finanéni
ucinek

Realiziran finan¢ni ucinek

Vir financiranja po Uredbi o
nacinu priprave kadrovskih
naértov posrednih
uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja
njihovega izvajanja za leti
2014 in 2015 (Uradni list
RS, §t. 12/14 in 52/14)

Maj 2015

J017101

Samostojni
strokovni
delavec VII/2

Prerazporeditev

-19.429,95

-19.429,95

Sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu, nejavna
sredstva za opravljanje javne
sluzbe in prejetih donacij

Maj 2015

J017110

Samostojni
svetovalec
VII/2

+1

+1

Prerazporeditev

23.446,62

24.571,62

Sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu, nejavna
sredstva za opravljanje javne
sluzbe in prejetih donacij

Maj 2015

J035067

Tehnicni
delavec V(1)

Prerazporeditev

-11.698,27

-11.698,27

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij

Maj 2015

J015975

Vodja VI

+1

+1

Prerazporeditev

13.788,51

13.711,96

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij

Junij 2015

J034038

Mizar IV

Upokojitev

-7.861,13

-7.861,13

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij

September
2015

J017106

Samostojni
strokovni
sodelavec

VII/2

+1

+1

Nova
zaposlitev

7.250,01

6.753,57

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij
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Datum
spremembe

Sifra
sistemiziranega
delovnega
mesta (DM) iz
kolektivne
pogodbe

Ime DM

Planirana
StevilCna
sprememba

Realizirana
Stevil¢na
sprememba

Razlog
spremembe

Planirani
finanéni
ucinek

Realiziran finan¢ni ucinek

Vir financiranja po Uredbi o
nacinu priprave kadrovskih
naértov posrednih
uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja
njihovega izvajanja za leti
2014 in 2015 (Uradni list
RS, §t. 12/14 in 52/14)

September
2015

J034084

Varnostnik 1V

Upokojitev

-2.517,35

-2.517,35

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij.

September
2015

J035067

Tehni¢ni
delavec V(1)

Upokojitev

-5.398,28

-5.398,28

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij

September
2015

J017931

Vodja
podrocja/enote
I(z ve¢ kot 5
zaposlenimi)

Odpoved

-10.167,10

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

September
2015

J034017

Gospodinjec
v

Prerazporeditev

-5.470,39

-1.317,20

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

September
2015

J034052

Preddelavec
AV

+1

+1

Prerazporeditev

5.861,03

1.409,77

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

September
2015

J034017

Gospodinjec
v

Prerazporeditev

-4.684,69

-1.134,38

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
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Datum
spremembe

Sifra

sistemiziranega

delovnega
mesta (DM) iz
kolektivne
pogodbe

Ime DM

Planirana
StevilCna
sprememba

Realizirana
Stevil¢na
sprememba

Razlog
spremembe

Planirani
finanéni
ucinek

Realiziran finan¢ni ucinek

Vir financiranja po Uredbi o
nacinu priprave kadrovskih
naértov posrednih
uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja
njihovega izvajanja za leti
2014 in 2015 (Uradni list
RS, §t. 12/14 in 52/14)

sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

September
2015

J034052

Preddelavec
v

+1

+1

Prerazporeditev

5.010,77

1.211,96

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

Oktober
2015

J034030

Kuhar IV

Upokojitev

-3.647,60

-3.647,60

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

Oktober
2015

J035067

Tehnicni
delavec V(1)

+1

+1

Nadomestna
zaposlitev

3839,67

1.400,35

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij.

December
2015

J034035

Kuhar V

+1

+1

Nadomestna
zaposlitev

1.183,36

853,22

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

December
2015

J034035

Kuhar V

Odpoved

-1.053,61

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.
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Datum
spremembe

Sifra

sistemiziranega

delovnega
mesta (DM) iz
kolektivne
pogodbe

Ime DM

Planirana
StevilCna
sprememba

Realizirana
Stevil¢na
sprememba

Razlog
spremembe

Planirani
finanéni
ucinek

Realiziran finan¢ni ucinek

Vir financiranja po Uredbi o
nacinu priprave kadrovskih
naértov posrednih
uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja
njihovega izvajanja za leti
2014 in 2015 (Uradni list
RS, §t. 12/14 in 52/14)

December
2015

J034035

Kuhar V

Odpoved

-1.117,32

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

Oktober
2015

J034022

Instalater IV

Upokojitev

-2.689,78

-1.338,66

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij.

December
2015

J034030

Kuhar IV

Upokojitev

-1.220,38

-1.220,38

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

December
2015

J034035

Kuhar V

+1

Nadomestna
zaposlitev

80,60

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

December
2015

J034035

Kuhar V

+1

Nadomestna
zaposlitev

81,21

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.

December
2015

J034074

Tehniéni
delavec IV (1)

+1

+1

Nadomestna
zaposlitev

1.092,20

612,69

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
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Datum
spremembe

Sifra
sistemiziranega
delovnega
mesta (DM) iz
kolektivne
pogodbe

Ime DM

Planirana
StevilCna
sprememba

Realizirana
Stevil¢na
sprememba

Razlog
spremembe

Planirani
finanéni
ucinek

Realiziran finan¢ni ucinek

Vir financiranja po Uredbi o
nacinu priprave kadrovskih
naértov posrednih
uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja
njihovega izvajanja za leti
2014 in 2015 (Uradni list
RS, §t. 12/14 in 52/14)

opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij.

December
2015

J017904

Poslovni vodja
programa

+1

+1

Nova
zaposlitev

2.583,79

942,22

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij.

December
2015

J017110

Samostojni
svetovalec
VII/2

+1

+1

Nova
zaposlitev

1.988,82

746,48

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij.

December
2015

J035047

Oskrbnik V

Odpoved

-1.280,04

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij.

December
2015

J035047

Oskrbnik V

+1

Nadomestna
zaposlitev

94,75

Drzavni proracun, sredstva
od prodaje blaga in storitev
na trgu, nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
prejetih donacij.

December
2015

J017931

Vodja
podrocja/enote
I (z vec kot 5
zaposlenimi)

+1

Nadomestna
zaposlitev

104,00

Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij,
sredstva od prodaje blaga in
storitev na trgu.
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Vir financiranja po Uredbi o
Sifra nacinu priprave kadrovskih
SBETAEITELE Planirana | Realizirana Planirani Tz
Datum delovnega i1y Y Razlog o . T uporabnikov proraduna in
spremembe | mesta (DM) iz Ime DM Steviléna Steviléna spremembe ﬁnva.lncnl Realiziran finanéni ucinek metodologiji spremljanja
kolektivne SRUETEMIEE. | e Tl njihovega izvajanja za leti
pogodbe 2014 in 2015 (Uradni list
RS, §t. 12/14 in 52/14)
Skupaj -1 -1 -9.260,35 -28.359,39
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V letu 2015 je bilo realiziranih osem nadomestnih zaposlitev in tri nove zaposlitve zaradi 7 upokojitev
in 5 odpovedi (razvidno v tabeli). Z novimi zaposlitvami zelimo dose¢i cilj stalne modernizacije
poslovanja in izboljSevanja bivalnih in prehranskih standardov stanovalcev, kakor tudi celovitosti
zdravega in kulturnega zivljenja.

V mesecu maju je bilo zaradi notranje organizacijske spremembe, delovho mesto Samostojni
strokovni delavec VII/2 ukinjeno in je bil zaposleni razporejen na novo vzpostavljeno delovno mesto
Samostojni svetovalec VII/2, kar ustreza organizacijski strukturi zavoda. Zaposleni na delovnem
mestu Tehnicni delavec V je bil razporejen na delovno mesto VVodja VI, kar zagotavlja optimalnej$o in
racionalnej$o organizacijo delovnega procesa.

V mesecu septembru je bila izvedena nova zaposlitev Samostojni strokovni sodelavec VI1I/2 v sektorju
za S$tudentske zadeve, saj je zaradi upokojitev, bolniskih odsotnosti in starostnega povprecja
zaposlenih prihajalo do motenj v delovanju sprejemne pisarne. Novi zaposleni je lahko pomagal pri
delu sprejemne pisarne, hkrati pa sodeloval tudi pri drugih nalogah v sektorju.

V mesecu septembru je odpoved dala Vodja enote/podrocja I (z ve¢ kot 5 zaposlenimi), ki je
opravljala delo Vodje gostinsko turisticnega sektorja. Decembra smo izpeljali nadomestno zaposlitev.

V mesecu decembru se je izvedla nadomestna zaposlitev Tehniéni delavec V (1) zaradi upokojitve.

V mesecu decembru je zaradi notranje organizacijske spremembe pri§lo do prerazporeditve, Ki je bila
nacrtovana v mesecu septembru, in sicer sta bili dve zaposleni v gostinsko turistiénem sektorju na
delovnih mestih Gospodinjec IV sta bili razporejeni na delovno mesto Preddelavec IV. Razporeditev
je bila izvedena zaradi ve¢jega obsega dela v okrepéevalnici, kjer smo vzpostavili §e »pekarnico« in
trgovinico.

V mesecu decembru je bila realizirana nadomestna zaposlitev Tehni¢ni delavec IV (1) namesto
Instalater IV, ki se je upokojil.

V mesecu decembru sta bili izvedeni tudi nadomestni zaposlitvi Kuhar V, saj so se v letu 2015
upokojili Kkar trije zaposleni na delovnem mestu Kuhar IV. Zaradi optimalnejSe in racionalnejse
organizacije dela in potrebe po Solanem kuharju, ki samostojno pripravlja jedi, je namesto Kuhar 1V
zaposlen Kuhar V. Na tem delovnem mestu je tudi najvecje Stevilo nadomestnih zaposlitev, saj delavci
najpogosteje dajejo odpoved. Upamo, da smo z zaposlitvijo dveh mladih kuharjev resili ta problem.

Nova zaposlitev Poslovni vodja programa VI1/2, ki je bila realizirana decembra, bo zagotavljala
pripravo zahtevnih strokovnih resitev, podporo vodenja projektov, podporo pri pridobivanju evropskih
sredstev, sodelovanje pri pripravi razvojne in poslovne politike zavoda. Zaposlitev bo zagotovila
sodelovanje pri promociji zavoda in sodelovanju z zunanjimi ustanovami.

Nova zaposlitev Samostojni svetovalec VI1/2 (pravnik), ki je bila realizirana decembra, je predvidena
pri postopkih javnega naro¢anja, zemljisko knjiznih opravilih, pripravi pogodb in pomo¢i pri vodenju
postopkov v skladu z Domskim redom. Z novo zaposlitvijo se sCasoma predvideva zmanjSanje
stroskov za odvetniske storitve, kar bo vidno v letu 2016

Na podlagi realiziranih upokojitev ugotavljamo, da je bilo Stevilo v letu 2015 realiziranih upokojitev
sedem.

Preseznih delavcev v letu 2015 ni bilo. V letu 2015 sta bili izplac¢ani dve jubilejni nagradi, obe za
20 let dela. Do izpladila celega ali dela regresa je bilo v letu 2015 upravi¢enih 100 zaposlenih.
Napredovanj v nazive v SDL ni, napredovanja v vi§je placne razrede pa so bila izvedena skladno s
sprejetimi predpisi.
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Dolgoroéni cilj | Kazalnik Ciljna Opis in vrsta | Kratkoroéni cilj | Kazalnik 2015 Izhodis¢na Ciljna vrednost | Doseganje Opis in vrsta naloge- ukrep -
do leta 2017 2017 vrednost naloge- ukrep | do leta 2015 vrednost kazalnika 2015 ciljna
kazalnika kazalnika 2014 vrednost
2017 kazalnika
2015
Uginkovito, Stevilo wvrst | 15 seminarjev Redno Najmanj 30% | Stevilo 20 zaposlenih se | -15 oseb ZUP 17 Seminar o poznavanju Zakona o
varno in | seminarjev strokovno zaposlenih se | seminarjev udelezi -12 oseb e- radun 5 upravnem postopku
strokovno delo 85 udelezitev izobrazevanje udelezi Stevilo strokovnega -20 oseb el. del. nalog | 27 Usposabljanje  za delo z
zaposlenih strokovnih udelezitev  na | izobrazevanja -20 oseb el dezurna | 17 elektronskim delovodnikom
Stevilo izobrazevanj seminarjih (realiziranih je | knjiga Usposabljanje  za delo z
udelezitev na bilo 182 | -20 oseb el. [0 elektronskim delovnim nalogom
seminarjih udelezitev) Kapacitete (prestavljeno | Usposabljanje za  delo z
v 2016) elektronsko dezurno knjigo
-20 oseb strok 15 Strokovna dvodnevna ekskurzija z
ekskurzija obiskom $tudentskega doma Vv
39 Italiji in  visoko tehnoloskega
-20  oseb-  ves¢ine centra CERN v Zenevi Ni bila

komunikacije- TJ

izvedena,

Strokovna ekskurzija v Celje
mednarodni obrtni sejem je bila
izvedena.
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IX. Ocena delovanja SDLv letu 2015

Ocenjujemo, da smo v letu 2015 dosegli vecino zastavljenih ciljev, tako kot smo jih dosegali v letu 2014 in
2013. Nedoseganja ciljev so pojasnjena pri realizaciji kazalnikov.

Nedoseganje cilja pri realizaciji $tevila obrokov Vv restavraciji, skladno s splosni trendom upada koris¢enja
subvencij v drzavi bomo skusali nadoknaditi v letu 2016 z oblikovanjem komisije za prehrano, sestavljene iz
pretezno Studentov in dnevnega, mnoZzi¢nega ocenjevanja kakovosti jedi in ponudbe v restavraciji.

Zmanjievanje Stevila $tudentov in poslediéno manjSega vpisa v SDL bomo skusali nadoknaditi z boljso
ponudbo Studentom ( npr. enoposteljne sobe in vecanjem kakovosti).

Kljub manjS$im odstopanjem pri nekaterih ciljih ocenjujemo, da ni pri§lo do nastanka nedopustnih in
nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa.

Program smo v nekaterih delih presegli: izvedenih je bilo ve¢ kulturnih dogodkov in javnih prireditev kot
naértovano, vzpostavili smo delovanje ene aplikacije ve¢ kot naértovano - MojStudent, posodobili smo
komunikacijske omare (internetne povezave in telefonija)v Domu podiplomcev ter vzpostavili opti¢ne povezave.
Vzpostavili smo tudi novo streznisko sobo s 4 strezniki, povecali smo tudi trzni delez zaradi turisticne oddaje
prostorov.

Ocenjujemo, da smo poslovali gospodarno in u¢inkovito, saj smo vsa narocila izpeljali po predpisih in v
okviru Zakona o javnem naro¢anju , dosegli pa smo tudi presezek prihodkov nad odhodki.

Pri nasem delovanju smo izpeljali vse postopke nastanitve v skladu z razpisi.

Meta Skufca, dipl. univ. ekon.
Direktorica

Priloge:
1. Porocilo delu Pisarne za studentske domove za leto 2015
2. Porocilo o realizaciji Kadrovskega nacrta
3. lzjava o oceni notranjega nadzora javnih financ
4. Racunovodsko porocilo za leto 2015
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Priloga 1: Porocilo o delu Pisarne za Studentske domove

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA
Pisarna za Studentske domove

p.p. 99

1001 Ljubljana

V Ljubljani, 29. 1. 2016

POROCILO O DELU PISARNE ZA STUDENTSKE DOMOVE V LETU 2015

1. Pravna podlaga in osnovne naloge pisarne

Osnovne naloge Pisarne za Studentske domove so dolo¢ene v 26. ¢lenu Pravilnika o subvencioniranju bivanja
Studentov (Uradni list RS, §t. 22/01, 35/06, 75/08, 97/10, 46/12 in 55/13 — v nadaljevanju: Pravilnik), 73.b ¢lena
Zakona o visokem Solstvu (Uradni list RS, $t. 40/12- ZUJF, 57/12-ZPCP-2d in 109/12). Ker pisarna vodi upravni
postopek ugotavljanje izpolnjevanja pogojev in meril za sprejem in podaljSanje bivanja Studentov v Studentskih
domovih in pri zasebnikih je vezana na izvajanje dolo¢b Zakona o splo§nem upravnem postopku (Uradni list RS,
§t. 24/06, 126/07, 65/08, 8/10 in 82/13) in Uredbo o upravnem poslovanju ( Uradni list RS, §t. 20/05, 31/08,
101/2010).

Pisarna za Studentske domove je v letu 2015 obdelovala prosnje za sprejem in podaljSanje bivanja na podlagi
dveh razpisov:

1. Razpis za sprejem in podaljSanje bivanja Studentov visokoSolskega Studija v Studentskih domovih in pri
zasebnikih za Studijsko leto 2014/2015: Pro$nja za sprejem med S$tudijskim letom 2014/2015 — od
1.1.2015 do 1.6.2015 je vlozenih 20 prosenj

2. Razpis za sprejem in podaljSanje bivanja Studentov visokoSolskega Studija v Studentskih domovih in pri
zasebnikih za $tudijsko leto 2015/2016, objavljen na spletni strani MIZS http://www.mizks.gov.si dne

N v

sredis¢e v Ljubljani skupaj 9299, prejetih 11181 prosen;j (stanje na dan 31.12.2015).

Pisarna je prejela in obravnavala v letu 2015 skupaj 11215 proSenj, kar je za 734 proSenj manj kot v letu 2014.
Ugodenih zahtev je bilo 9754, zavrnjenih zahtev 905, zavrzenih zahtev 315, ustavljenih postopkov 193,
odstopljenih zadev v pristojno reSevanje drugim pisarnam v Republiki Sloveniji je bilo 47. Ena prosnja za
sprejem med $tudijskim letom 2015/2016 je prenesena v leto 2016.

V letu 2015 je bilo Pisarni za Studentske domove vrnjenih 13 proSenj v ponovni postopek z odlo¢bo organa
druge stopnje in 1 prosnja s sodbo upravnega sodis¢a.

Na obeh razpisih za $tudijsko leto 2014/2015 in 2015/2016 je bilo mozno oddati le elektronsko vlogo ki je bila
Studentom na voljo na spletnem portalu eVS http:/portal.evs.gov.si/bivanje/. Student se je lahko prijavil na
razpis s kvalificiranim digitalnim potrdilom oziroma brez kvalificiranega digitalnega potrdila (z uporabniskim
imenom in geslom).

Razpis za Studijsko leto 2015/2016 je dolocal enoten rok za oddajo prosnje za sprejem in prosnje za podaljSanje
bivanja in sicer do 14.8.2015, kar je omogocalo lazje prekvakifikacije vlog iz podalj$anja bivanja v sprejem,
tistih Studentov, ki so pomotoma vlozili napac¢no vlogo. Teh je bilo v letu 2015/2016 nekoliko ve¢ zaradi
diplomantov na prvi stopnji in magistranov na drugi stopnji, ki so nadaljevali s Studijem na drugi stopnji oziroma
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tretji stopnji ter studentov, ki so se izpisali — prepisovali iz enega VSZ na drug VSZ (zamenjali $tudijski
program). V razpisu je bilo dolo¢eno, da morajo Studenti, ki zakljucijo $tudij na prvi stopnji in posledi¢no
izgubijo status Studenta z dnem diplomiranja oddati proSnjo za sprejem.

Glede izbire §tudentskih domov je razpis tak kot prejinja leta. Studenti so lahko izbrali le eno moznost nastanitve
za sprejem oziroma podaljSanje bivanja:

Javni Studentski dom: Bivanje pri zasebnikih s subvencijo:
Studentski dom Ljubljana Zasebniki

Dijaski domovi: Zasebni §tudentski domovi:

Dijaski dom Ivana Cankarja Studentski dom Janeza F. Gnidovca
Dijaski dom Vi¢ Studentski dom Ursula

Dijaski dom SSTS Siska Studentski dom Vincencij

Dijaski in $tudentski dom Novo mesto Zavod Situla d.o.o Novo mesto

Dijaski dom Poljane Studentski dom Zarja d.o0.0. Novo mesto

Zasebni Studentski domovi so izbrani na podlagi javnega razpisa za izbiro Studentskih domov za posamezno
Studijsko leto, ki ga objavi MIZS in so pri pristojnem organu registrirani za dejavnost Studentskih domov.

Visino subvencije za bivanje Studentov doloc¢i s sklepom minister za izobrazevanje, znanost in Sport za in v
Studijskem letu 2015/2016 znasa:

- vjavnih Studentskih domovih 19,50 EUR na $tudenta,

- v zasebnih Studentskih domovih in pri zasebnikih 32 EUR na $tudenta.

Stevilo razpisanih prostih mest pri zasebnikih in pri drugih oblikah nastanitve v $tudijskem letu 2015/2016 je
skoraj enako kot v $tudijskem letu 2014/2015. Vse pros$nje za sprejem in podaljSanje bivanja so obdelane v
modulu eVS MSB v sodelovanju s strokovno sluzbo MIZS.

Postopek za uveljavljanje pravice do subvencioniranega bivanja Studentov se za¢ne na zahtevo $tudenta. O
zahtevkih na prvi stopnji odlo¢a Pisarna za $tudentske domove, na drugi stopnji pa Ministrstvo za izobraZevanje,
znanost in $port.

Pri obdelavi vlog je pisarna vecino dokazil pridobila iz uradnih evidenc, ki jih vodijo upravni organi in drugi
drzavni organi in nosilci javnih pooblastil.

Nacin pridobivanja podatkov dolo¢a Uredba o upravnem poslovanju. Podatki za obdelavo vlog Studentov za
odlocanje o pravici do subvencioniranega bivanja se pridobivajo od: Drzavnega izpitnega centra, Visoko$olskih
zavodov, Financnega urada Republike Slovenije, MNZ, ZZZS, Zavoda RS za zaposlovanje.

Podatke o statusu $tudenta MIZS uvozi iz baze Eviden¢nega in analitskega informacijskega sistema visokega
Solstva v Republiki Sloveniji — eVS ESD.

Po Zakonu o splosnem upravnem postopku so Studentom pri uveljavljanju pravice do subvencioniranega bivanja
zagotovljena pravna sredstva v obliki pritozbe in sodnega varstva. V letu 2015 je pisarna prejela in obravnavala
skupaj 135 pritozb, od teh je bilo na prvi stopnji reSenih 69 pritozb: 5 pritozb je zavrzenih na prvi stopnji, 1
pritozbeni postopek je bil na prvi stopnji s sklepom ustavljen na zahtevo Studenta, v reSevanju na prvi stopnji sta
ostali 2 pritozbi. V refevanje organu druge stopnje — MIZS je bilo v letu 2015 odstopljenih: 3 pritozbe za
2014/2015 in 55 pritozb za 2015/2016.

Delo Pisarne za Studentske domove je potekalo v skladu s pricakovano dinamiko. Povecan obseg dela smo
zabelezili v Casu od avgusta do konca oktobra 2015. Delovni cas je bil dolocen z odredbo direktorice od
ponedeljka do petka od 7. do 16. ure, ob sobotah od 7.00 do 14.00 ure. Delovne sobote v oktobru 2015 so bile z
odredbo preklicane. Zaradi poveCanega obsega dela in zaradi zakonitih rokov za izvedbo nalog ter potreb
uporabnikov storitev Zavoda SDL so v pisarni za §tudentske domove delali: $tudenti preko napotnic
Studentskega servisa; ena oseba na druzbeno koristnem delu in zaposleni delavci iz drugih organizacijskih enot
znotraj Zavoda SDL.

Delo Studentov preko Studentskega servisa v ¢asu od 1.8.2015 do 30.10.2015
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od 1.8.- [16.8.- 1.9.- 16.9.- [16.9.- |1.10.- |16.10-
PRIIMEK IN IME 15.8. 31.8. 15.9. 22.9. |30.9. |15.10 |30.10
Studentka Mateja Z. 86 100 100 96 90,5 85
Studentka Klavdija K. 86 97 102 93,5 89 83
Studentka Jana S. 86 100 100 416
Studentka Laura M. 8 965| 345
Studentka Mirjam S. 58
skupaj ur 258 305 456,5| 80,5| 189,5| 179,5 168

Finan¢na omejitev 8000 EUR bruto (5,43 EUR = 1473 UR).

Stroski za opravljeno delo Studentov preko Studentskega servisa bodo predvidoma man;jsi glede na leto 2014, ker
smo jih imeli manj (na raéun zaposlenih delavcev iz drugih organizacijskih enot Zavoda SDL) in v celoti
bremenijo Pisarno za Studentske domove.

Druzbeno Kkoristno delo

Ime in priimek od 17.8.-19.8. opomba

Alenka P. 20 ur | neg. zdrav. spri¢evalo- preneha z delom 19.8.2015

Razporeditev zaposlenih oseb iz drugih enot SDL od 3.8.2015 do predvidoma 31. oktober 2015

Odredba o
prerazporeditvi na
Ime in priimek delo Opomba
Delavka Barbara W. 58-78.2015 %ﬁirﬁ?é)a —delo v pisarni za SD- DC-v okviru svojega DC-7-
Delavka Ziva L. 38.-29.8.2015 odredba —delo v pisarni za SD-za sobote 8.8.2015, 22.8.2015,
29.8.2015

6.7.-10.7.2015 Odredba- delo v SSZ- Pisarna za §tudentske domove, Letni
Delavka Tatjana P. 10.8.-29.9.2015 dopust —od 10.7. do 10.8.2015

30.9. -20.11.2015 | Odredba-delo v SSZ- pisarni za SD — zdravstveni razlogi
Delavka Helena R. 10.8.-22.8.2015 odredba-delo v pisarni za SD -DC kot v pisarni

Stroski za opravljeno delo zaposlenih delavk iz drugih organizacijskih enot SDL so bremenili pisarno za
Studentske domove in bodo visji glede na leto 2014, ko teh nismo imeli.

Ocenjujemo, da je bilo delo opravljeno dobro in v pricakovanih rokih. Sodelovanje z delovnimi enotami znotraj
Zavoda ocenjujemo za dobro. Pisarna je dobro sodelovala tudi z zunanjimi institucijami.

2. Tezave, ki jih je imela Pisarna pri delu

Aplikacija eVS MSB se $e vedno dopolnjuje in posodablja, tako da jo Pisarna za $tudentske domove uporablja v
sodelovanju in pomo¢jo strokovne sluzbe MIZS. Od Centrov za socialno delo podatkov o prezivninah po uradni
dolZnosti tudi v leto$njem letu ni bilo mogoce pridobiti iz njihovih uradnih evidenc, tako da smo le te pridobili
od Studentov.

Nekaj ve¢ pozornosti je bilo namenjene Studentom diplomantom na prvi stopnji, ki so nadaljevali s Studijem na
drugi stopnji in so vmes izgubili status Studenta. Njihove prosnje za podaljSanje bivanja smo prekvalificirali v
prosnje za sprejem in razvrstili na prednostno listo, tako kot je bilo doloceno v doloc¢bah razpisa za studijsko leto
2015/2016. Zaradi ureditve moznosti bivanja v Studentskem domu teh $tudentov (diplomantov prve ali druge
stopnje po objavi razpisa za sprejem in podaljSanje bivanja Studentov visokoSolskega Studija v Studentskih
domovih in pri zasebnikih za posamezno $tudijsko leto) je na predlog MIZS Vlada RS sprejela Sklep o
dopolnitvi Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Studentski dom Ljubljana dne 23.10.2015 (Uradni list RS &t. 79/
23.10.2015).

66



3. IzobraZevanje in kadri

V pisarni za Studentske domove so zaposlene tri delavke na delovnih mestih:

Sifra Pla¢ni Pla¢ni
delovnega Tarifni razred razred
mesta Delovno mesto razred Naziv BN ZN
. VODJA

J017932 VODJA PODROCJA/ENOTE PODROCJA/ENOTE II (z do

Il (z do 5 zaposlenimi) VI1/2 VII/2 5 zaposlenimi) 33 43
J017971 VODJAV, VII/1 VII/1 VODJA V, VII/1 30 45
J016037 STROKOVNI DELAVEC VI |VI STROKOVNI DELAVEC VI |22 32
Po sklepu direktorice z dne 26.6.2015 je bilo delovno mesto, ki je bilo prej sistemizirano v pisarni:
3017100 SAMOSTOJNI STROKOVNI Samostojni strokovni

SODELAVEC, VII/1 VII/1 sodelavec, VII/1 28 38

ukinjeno in ustvarjeno novo delovno mesto J017971 Vodja V, VII/1 zaradi reorganizacije delovnega procesa.
Novo delovno mesto ni bilo sistemizirano v letnem programu dela s kadrovskim in finanénim nacrtom, z dne
3.6.2015. Iz opisa novega delovnega mesta je razvidno, da delavka poleg dosedanjih del in nalog sodeluje pri
projektu posodobitve informatizacije nastanitvenega procesa (e-mapa $tudentov, e-kapacitete, e-vpis). Zaradi
potreb delovnega procesa delavka opravlja tudi naloge v sprejemni pisarni, ki je enota Sektorja za Studentske
zadeve SDL. Navedene naloge ne zadevajo podro&ja dela Pisarne za §tudentske domove.

K povecanju stroskov dela pisarne lahko pristejemo, poleg dela zaposlenih iz drugih organizacijskih enot v ¢asu
povecanega obsega dela tudi sistemizacijo novega delovnega mesta od 1.7.2015 dalje in napredovanja
zaposlenih iz naslova uspesnosti od 1.12.2015.

Z odredbo direktorice je bila ena delavka iz pisarne za Studentske domove zacasno razporejena na delo v
Finanéno ra¢unovodsko sluzbo SDL od 26.1. do 20.2.2015 in od 3.3. do 13.3.2015.

V letu 2015 je bila ena delavka dalj ¢asa odsotna zaradi bolezni in sicer od 28.9. do 13.11.2015.

Glede na navedeno izhaja da vsi zaposleni v pisarni niso bili 100% na delu in ne opravljajo le nalog, ki zadevajo
Pisarno za Studentske domove.

V letu 2015 so se zaposleni seznanili s posodobitvami in novostmi programa eVS MSB na MIZS; ena delavka se
je udelezila tecaja angleskega jezika (30 ur) od 12.11.2014 do 28.1.2015; ena delavka se je udelezila seminarja —
Uredba o upravnem poslovanju - 23.1.2015 (7 ur), dve delavki sta se udelezili osvezitvenega seminarja iz
splosnega upravnega postopka - 10.6.2015 (7 ur). Drugih oblik izobraZevanja ni bilo.

4. Predlog nalog v letu 2016

1. Aktivno in tvorno sodelovanje z MIZS na podrogjih:
- priprava razpisa za Studijsko leto 2016/2017,
- obravnavi predloga Pravilnika o subvencioniranju bivanja §tudentov in Zakona o visokem Solstvu
- uporabi in posodobitvi programa eVS MSB za obdelavo elektronskih vlog za sprejem in podaljsanje
bivanja studentov v Studentskih domovih in pri zasebnikih
- prenosu dolo¢enih podatkov iz eVS MSB v evidenco sprejemne pisarne SDL.

2. V casu povecanega obsega dela bo potrebo Se naprej zagotoviti zadostno Stevilo usposobljenih
delavcev za delo na programu eVS MSB (za vnos in obdelavo podatkov) in vodenju upravnih

postopkov.

3. Posvetiti ve& pozornosti izobrazevanju delavcev posebej glede sprememb zakonodaje (ZUP, ZvIS )
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medsebojnih odnosih, motivaciji do dela.

Vodja pisarne za Studentske domove
Koviljka Markosek, univ. dipl.soc.del.

Dostavljeno:
- vodji SSZ SDL — ga. Barbara Knezevi¢, vro€ilnica
- arhiv, tu
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Priloga 2: Realizacija Kadrovskega nacrta

Tabela 1a: Realizacija kadrovskega naérta Studentskega doma Ljubljana

Vrednost
napredovalneg
a placnega
Sifra Napredoval | Napredoval razreda za vse
sistemiziranega Tarifn | Osnovni ni placni ni placni Vrednost zaposlene na
delovnega mesta i placni razred razred napredovalneg| DM v istem Vir
(DM) iz kolektivne razre | razred |zaposlenega | zaposlenega | Stevil a placnega placnem financiranj
Zap. st. pogodbe Ime DM d DM DM 31.12.2014 | 31.12. 2015 | o DM razreda razredu a
a b c d e f g h i j=h*i k
1. B017303 Direktor SDL V2 54 54 54 1 3.406,45 3.406,45 1+5+7
2. B017400 Pomo¢nik direktorja VII/2 49 49 49 1 2.821,49 2.821,49 1+5+7
Vodja finan¢no
racunovodske sluzbe
3. J017916 VII/2 VII/2 38 45 47 1 2.614,15 2.614,15 1+5+7
Vodja podroc¢ja enote |
(z ve€ kot 5
4, J017931 zaposlenimi) VII/2 VIl/2 34 40 42 1 2.160,04 2.160,04 1+5+7
Vodja podrocja enote |
(z ve€ kot 5
5. J017931 zaposlenimi) VII/2 VII/2 34 40 42 1 2.160,04 2.160,04 5+7
Vodja podroc¢ja enote |
(z ve€ kot 5
6. J017931 zaposlenimi) VII/2 VIl/2 34 39 41 1 2.079,16 2.079,16 1+5+7
Vodja podrocja enote |
7. J017931 (z ve€ kot 5 VIl/2 34 36 38 1 1.853,35 1.853,35 1+5+7
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zaposlenimi) VII/2

Samostojni svetovalec

8. J017931 VII/2 VII/2 34 34 34 1.587,91 1.587,91 1+5+7
Vodja podrocja enote
Il (z do 5 zaposlenimi)

9. J017932 VII/2 VII/2 34 40 42 2.160,04 2.160,04 1
Poslovni vodja

10. J017904 programa VII/2 VII/2 40 40 40 2.001,31 2.001,31 1+5+7
Vodja enostavnejSega
podrocja enote Il (z do

11. J017980 5 zaposlenimi) VII/1 VII/1 30 37 39 1.926,37 1.926,37 1+5+7
Vodja enostavnejSega
podrocja enote | (z ve€
kot 5 zaposlenimi)

12. J017913 VII/1 VII/1 31 38 40 2.001,31 2.001,31 1+5+7

13. J027960 Vodja lll, VII/1 VII/1 34 34 34 1.587,91 1.587,91 1+5+7
Samostojni strokovni

14. J017103 delavec VII/2 (1) VIii/2 32 39 41 2.079,16 2.079,16 1+5+7
Samostojni strokovni

15. J017101 delavec VII/2 VIiI/2 29 35 37 1.783,10 1.783,10 1+5+7
Samostojni strokovni

16. J017101 delavec VII/2 VII/2 29 36 0 1.715,51 - 5+7
Samostojni svetovalec

17. J017110 VII/2 VII/2 34 34 34 1.587,91 1.587,91 1+5+7
Samostojni strokovni

18. J017100 delavec VII/1 VII/1 28 32 32 1.469,81 1.469,81 1+5+7
Samostojni strokovni

19. J017100 delavec VII/1 VIl/1 28 31 33 1.527,72 1.527,72 1+5+7
Samostojni strokovni

20. J017100 delavec VII/1 VIil/1 28 32 34 1.587,91 1.587,91 1

21. J036005 Glavni skladi$¢nik VI VI 24 30 30 1.360,49 1.360,49 1+5+7

22. J016037 Strokovni delavec VI VI 22 29 31 1.414,10 1.414,10 1+5+7
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23. J016037 Strokovni delavec VI Vi 22 29 31 1 1.414,10 1.414,10 145+7
24. J016037 Strokovni delavec VI \i 22 29 31 1 1.414,10 1.414,10 1
25. J016037 Strokovni delavec VI VI 22 29 31 1 1.414,10 1.414,10 1+5+7
26. J016037 Strokovni delavec VI Vi 22 27 27 1 1.211,10 1.211,10 145+7
27. J016038 Strokovni sodelavec VI \i 21 26 26 1 1.164,97 1.164,97 1+5+7
28. J035020 Gospodinjec V \Y 20 0 29 0,5 1.308,92 654,46 5+7
29. J015038 Strokovni delavec V \Y 19 26 28 1 1.259,06 1.259,06 14547
30. J015038 Strokovni delavec V \Y 19 26 28 1 1.259,06 1.259,06 1+5+7
31. J015038 Strokovni delavec V \Y 19 26 28 1 1.259,06 1.259,06 1+5+7
32. J015038 Strokovni delavec V \Y 19 26 28 1 1.259,06 1.259,06 14547
33. J015038 Strokovni delavec V \Y 19 25 25 1 1.120,59 1.120,59 1+5+7
34. J015038 Strokovni delavec V \Y 19 23 23 1 1.036,85 1.036,85 1+5+7
35. J015038 Strokovni delavec V V 19 25 25 1 1.120,59 1.120,59 1+5+7
36. J015038 Strokovni delavec V V 19 22 24 1 1.077,91 1.077,91 1+5+7
37. J035067 Tehniéni delavec V (1) \Y 20 27 0 0 1.211,10 - 14547
38. J035067 Tehni¢ni delavec V (1) V 20 27 29 1 1.308,92 1.308,92 1+5+7
39. J035067 Tehniéni delavec V (1) V 20 27 29 1 1.308,92 1.308,92 1+5+7
40. J035067 Tehniéni delavec V (1) \Y 20 27 29 1 1.308,92 1.308,92 14547
41. J035067 Tehniéni delavec V (1) V 20 27 28 1 1.259,06 1.259,06 1+5+7
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42. J035067 Tehni€ni delavec V (1) 20 27 27 1 1.211,10 1.211,10 1+5+7
43. J035067 Tehnicni delavec V (1) 20 27 27 1 1.211,10 1.211,10 1+45+7
44. J035067 Tehnicni delavec V (1) 20 22 0 0 997,35 - 1+45+7
45. J035047 Oskrbnik V 19 26 26 1 1.164,97 1.164,97 1+5+7
46. J035047 Oskrbnik V 19 26 28 1 1.259,06 1.259,06 1+45+7
47. J035047 Oskrbnik V 19 26 28 1 1.259,06 1.259,06 1+45+7
48. J035047 Oskrbnik V 19 26 27 1 1.211,10 1.211,10 1+5+7
49. J035047 Oskrbnik V 19 26 28 1 1.259,06 1.259,06 1+45+7
50. J035047 Oskrbnik V 19 26 28 1 1.259,06 1.259,06 1+45+7
51. J035047 Oskrbnik V 19 26 28 1 1.259,06 1.259,06 1+5+7
52. J035047 Oskrbnik V 19 26 28 1 1.259,06 1.259,06 1+45+7
53. J035047 Oskrbnik V 19 26 28 0,5 1.259,06 629,53 1+45+7
54. J035047 Oskrbnik V 19 25 27 1 1.211,10 1.211,10 1+5+7
55. J035047 Oskrbnik V 19 23 23 1 1.036,85 1.036,85 1+5+7
56. J035047 Oskrbnik V 19 23 23 1 1.036,85 1.036,85 5+7

57. J035047 Oskrbnik V 19 21 22 1 997,35 997,35 1+5+7
58. J035047 Oskrbnik V 19 21 22 1 997,35 997,35 1+5+7
59. J035047 Oskrbnik V 19 20 20 1 922,82 922,82 1+45+7
60. J035047 Oskrbnik V 19 19 19 1 887,67 887,67 1+5+7
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61. J035035 Kuhar V \ 16 23 25 1.120,59 1.120,59 5+7
62. J035016 Glavni kuhar V Vv 18 23 23 1.036,85 1.036,85 5+7
63. J034047 Oskrbnik IV W% 16 22 23 1.036,85 1.036,85 1+45+7
64. J034047 Oskrbnik IV \% 16 19 19 887,67 887,67 1+5+7
65. J034017 Gospodinjec IV v 15 22 24 1.077,91 1.077,91 1+45+7
66. J034017 Gospodinjec IV [\ 15 22 24 1.077,91 1.077,91 1+45+7
67. J034017 Gospodinjec IV \% 15 22 24 1.077,91 1.077,91 1+5+7
68. J034017 Gospodinjec IV [\ 15 19 0 887,67 - 5+7
69. J034017 Gospodinjec IV [\ 15 15 0 758,78 - 5+7
70. J034084 Varnostnik IV \% 14 21 0 959,36 - 1+5+7
71. J034084 Varnostnik IV [\ 14 16 16 789,13 789,13 1+45+7
72. J034084 Varnostnik IV v 14 17 18 853,53 853,53 1+45+7
73. J034030 Kuhar IV \% 14 14 0 729,60 - 5+7
74. J034030 Kuhar IV \% 14 21 0 959,36 - 5+7
75. J034030 Kuhar IV v 14 21 0 959,36 - 5+7
76. J034030 Kuhar IV \% 14 21 23 1.036,85 1.036,85 5+7
77. J034030 Kuhar IV \% 14 21 0 959,36 - 5+7
78. J034022 InStalater IV v 14 20 22 997,35 997,35 1+45+7
79. J034022 InStalater IV [\ 14 20 22 997,35 997,35 1+5+7
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80. J034022 InStalater IV v 14 19 0 887,67 - 1+5+7
81. J034038 Mizar IV I\ 14 21 23 1.036,85 1.036,85 1+5+7
82. J034038 Mizar IV I\ 14 19 0 887,67 - 1+5+7
83. J034050 Pleskar IV v 14 20 21 959,36 959,36 1+5+7
84. J034075 Tehniéni delavec IV (l1) I\ 13 16 16 789,13 789,13 1+5+7
85. J034097 Zidar IV v 14 21 23 1.036,85 1.036,85 1+5+7
86. J034097 Zidar IV I\ 14 19 19 887,67 887,67 145+7
87. J033005 Gospodinjec Il 11 11 18 20 922,82 922,82 5+7

88. J033005 Gospodinjec Il Il 11 18 18 853,53 853,53 1+5+7
89. J033028 Vzdrzevalec llI I 10 17 19 887,67 887,67 1+5+7
90. J033021 Tehni¢ni delavec llI 11 9 10 11 648,61 648,61 1+5+7
91. J032008 Kuharski pomoc¢nik Il I 8 15 17 820,70 820,70 5+7

92. J032008 Kuharski pomo¢nik I 8 9 11 648,61 648,61 5+7

93. J032026 Tehniéni delavec I I 7 14 14 729,60 729,60 1+5+7
94. J032001 Cistilka Il Il 7 12 12 674,56 674,56 1+5+7
95. J031004 Pomozni delavec | | 5 8 8 576,61 576,61 1+5+7

Samostojni svetovalec

96. J017110 VII/2 VII/2 34 0 43 2.244,07 2.244,07 5+7

97. J015975 Vodja VI Vv 25 0 27 1.211,10 1.211,10 1+5+7
98. J034030 Kuhar V \Y% 16 0 16 789,13 789,13 5+7
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99. J034074 Tehnic¢ni delavec IV (1) v 14 0 14 1 729,60 729,60 1+5+7
100. J035067 Tehniéni delavec V (1) V 20 0 20 1 922,82 922,82 1+5+7
101. J034052 Preddelavec IV [\ 17 0 17 1 820,70 820,70 5+7
102. J034052 Preddelavec IV [\ 17 0 21 1 959,36 959,36 5+7
103. J035035 Kuhar V \ 16 0 16 1 789,13 789,13 5+7
Samostojni svetovalec
104. J017110 VII/2 VII/2 34 0 34 1 1.587,91 1.587,91 1+5+7
Samostojni strokovni
105. J017106 sodelavec VII/2 VII/2 30 0 30 1 1.360,49 1.360,49 1+5+7
92 131.166,27 117.969,49
Skupaj vir MI1ZS | 25,21 424,79 10.709,05
Skupaj vsi viri 92 1.282,28 117.969,49

Legenda virov financiranja:

1 DrZavni proracun

5 Sredstva od prodaje blaga in storitev na

trgu

7 Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe in sredstev prejetih donacij
Kraj in datum:

Lj., 26.02.2016

Oseba odgovorna za

sestavljanje: Odgovorna oseba:
Direktorica: Meta Skufca,

Miha Koprivsek univ.dipl.ekon
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Tabela 2: Kadrovska struktura po letih ob upoStevanju dejanskega Stevila zaposlenih

Delovna mesta

Stevilo vseh
zaposlenih 31.
12. 2014

Stevilo vseh
zaposlenih 31.
12. 2015

b

e

f

DELOVNA MESTA PO UREDBI O PLACAH

DIREKTORJEV V JAVNEM SEKTORJU - "B" 2 2
za nedolocen &as 2 2
za dolo¢en Cas

samo z osnovno neposredno tedensko pedago$ko

obveznostjo

z dodatno tedensko pedagos$ko obveznostjo

z zmanj$ano tedensko neposredno pedago$ko obveznostjo

z dodatno zaposlitvijo do najvec¢ 20 % polnega delovnega

casa

s sklenjeno vsaj eno podjemno, avtorsko oz. drugo civilno

pogodbo

za polni delovni ¢as 2 2
za krajSi delovni €as od polnega (64. - 66. Clen ZDR)

DELOVNA MESTA PO UREDBI O PLACAH

DIREKTORJEV V JAVNEM SEKTORJU - "B" -

dopolnilno delo 146. ¢len 0 0
za nedolo¢en Cas

za dolo€en Cas

VISOKOSOLSKI UCITELJI "D1" 0 0

za nedoloc¢en Cas

za doloc¢en ¢as

samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko
obveznostjo

Z dodatno tedensko pedago$ko obveznostjo

z zmanj$ano tedensko neposredno pedagosko obveznostjo
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z dodatno zaposlitvijo do najve¢ 20 % polnega delovnega
Casa (146. ¢len ZDR)

s sklenjeno vsaj eno podjemno, avtorsko oz. drugo civilno
pogodbho

za polni delovni as

za krajSi delovni €as od polnega (64. - 66. ¢len ZDR)

VISOKOSOLSKI UCITELJI "D1" - dopolnilno delo
146. élen

za nedoloc¢en Cas

za dolocen ¢as

VISOKOSOLSKI SODELAVCI, organizatorji
prakti€nega usposabljanja in ucitelji slovens¢ine na
tujih univerzah "D1"

za nedoloc¢en Cas

za dolocen Cas

samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko
obveznostjo

z dodatno tedensko pedago$ko obveznostjo

z zmanj$ano tedensko neposredno pedago$ko obveznostjo

z dodatno zaposlitvijo do najvec¢ 20 % polnega delovnega
Casa (146. ¢len ZDR)

s sklenjeno vsaj eno podjemno, avtorsko oz. drugo civilno
pogodbo

za polni delovni as

za krajSi delovni ¢as od polnega (64. - 66. ¢len ZDR)

VISOKOSOLSKI SODELAVCI, organizatorji
prakti€nega usposabljanja in uéitelji slovens¢ine na
tujih univerzah- dopolnilno delo 146. ¢len ZDR

nedoloéen ¢as

dolo¢en ¢as

RAZISKOVALCI "H"

za nedolocen ¢as

za doloc¢en ¢as
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samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko
obveznostjo

z dodatno tedensko pedagosko obveznostjo

Z zmanj$ano tedensko neposredno pedagosko obveznostjo

z dodatno zaposlitvijo do najve¢ 20 % polnega delovnega
Casa (146. ¢len ZDR)

s sklenjeno vsaj eno podjemno, avtorsko oz. drugo civilno
pogodbo

za polni delovni as

za krajSi delovni €as od polnega (64. - 66. ¢len ZDR)

RAZISKOVALCI "H" - dopolnilno delo 146. ¢len ZDR

za nedolocen Cas

za dolocen ¢as

MLADI RAZISKOVALCI "H"

za nedolocen ¢as

za dolocen ¢as

samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko
obveznostjo

z dodatno tedensko pedago$ko obveznostjo

z zmanj$ano tedensko neposredno pedago$ko obveznostjo

z dodatno zaposlitvijo do najvec¢ 20 % polnega delovnega
Casa (146. ¢len ZDR)

s sklenjeno vsaj eno podjemno, avtorsko oz. drugo civilno
pogodbo

za polni delovni as

za krajSi delovni €as od polnega (64. - 66. {len ZDR)

MLADI RAZISKOVALCI "H" - dopolnilno delo 146.
¢len

za nedoloc¢en ¢as

za doloc¢en ¢as
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STROKOVNI SODELAVCI (SKUPINA H) 0 0
za nedolocen Cas

za doloCen Cas

samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko

obveznostjo

z dodatno tedensko pedago$ko obveznostjo

Z zmanj$ano tedensko neposredno pedagosko obveznostjo

z dodatno zaposlitvijo do najve¢ 20 % polnega delovnega

Casa (146. ¢len ZDR)

s sklenjeno vsaj eno podjemno, avtorsko oz. drugo civilno

pogodbo

za polni delovni €as

za krajSi delovni €as od polnega (64. - 66. Clen ZDR)

STROKOVNI SODELAVCI (SKUPINA H) - dopolnilno

delo 146. ¢len ZDR 0 0
za nedolocCen Cas

za dolo¢en Cas

DELOVNA MESTA SKUPINE J 91 90
za nedoloc€en Cas 91 90
za doloc€en Cas

samo z osnovno neposredno tedensko pedago$ko

obveznostjo

z dodatno tedensko pedagosko obveznostjo

z zmanj$ano tedensko neposredno pedago$ko obveznostjo

z dodatno zaposlitvijo do najve¢ 20 % polnega delovnega

Casa (146. ¢len ZDR)

s sklenjeno vsaj eno podjemno, avtorsko oz. drugo civilno

pogodbo

za polni delovni Cas 89 90
za krajSi delovni €as od polnega (64. - 66. Clen ZDR) 2 0
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DELOVNA MESTA SKUPINE J - dopolnilno delo 146.
¢len

za nedolocen Cas

za dolocen ¢as

DELOVNA MESTA SKUPINE E

za nedoloc¢en Cas

za dolocen ¢as

samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko
obveznostjo

z dodatno tedensko pedagosko obveznostjo

z zmanj$ano tedensko neposredno pedago$ko obveznostjo

z dodatno zaposlitvijo do najvec¢ 20 % polnega delovnega
Casa (146. ¢len ZDR)

s sklenjeno vsaj eno podjemno, avtorsko oz. drugo civilno
pogodbo

za polni delovni &as

za krajSi delovni ¢as od polnega (64. - 66. ¢len ZDR)

DELOVNA MESTA SKUPINE E - dopolnilno delo 146.
¢len

za nedoloc¢en ¢as

za dolocen ¢as

DELOVNA MESTA DRUGIH PLACNIH SKUPIN

za nedoloc¢en ¢as

za doloc¢en Cas

samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko
obveznostjo

Z dodatno tedensko pedago$ko obveznostjo

z zmanj$ano tedensko neposredno pedago$ko obveznostjo
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z dodatno zaposlitvijo do najve¢ 20 % polnega delovnega
Casa (146. ¢len ZDR)

s sklenjeno vsaj eno podjemno, avtorsko oz. drugo civilno
pogodbho

za polni delovni as

za krajSi delovni €as od polnega (64. - 66. ¢len ZDR)

DELOVNA MESTA DRUGIH PLACNIH SKUPIN -

dopolnilno delo 146. ¢len 0 0
za nedoloCen ¢as

za dolo¢en &as

SKUPAJ ZA REDNI DELOVNI CAS 93 92
za nedolo¢en Cas 93 92
za dolo€en Cas 0 0
samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko

obveznostjo

z dodatno tedensko pedagosko obveznostjo 0 0
z zmanj$ano tedensko neposredno pedago$ko obveznostjo 0 0
z dodatno zaposlitvijo do najve¢ 20 % polnega delovnega

Casa (146. ¢len ZDR) 0 0
s sklenjeno vsaj eno podjemno, avtorsko oz. drugo civilno

pogodbo 0 0
za polni delovni Cas 91 92
za krajSi delovni €as od polnega (64. - 66. flen ZDR) 2 0
SKUPAJ dopolnilno delo 146. ¢len ZDR 0 0
za nedoloéen ¢as 0 0
za dolocen Cas 0 0
SKUPAJ 93 92
za nedolo€en Cas 93 92
za dolocen Cas 0 0

Kraj in datum:
Ljubljana, 26.2.2016

Oseba odgovorna za sestavljanje:

Miha Koprivsek
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JAVNI ZAVOD STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

Svetceva 9, 1000 Ljubljana

PRILOGA 1

Vir financiranja

Stevilo
zaposlenih na dan 1.
januarja 2015

Dovoljeno ali ocenjeno
Stevilo zaposlenih na dan 1.
januarja 2016

1. Drzavni proracun

23,58

25,21

2. Proracun ob¢in

/

/

3.2ZZSin ZPI1Z

/

/

4. Sredstva EU ali drugih
mednarodnih virov,
vkljuéno s sredstvi
sofinanciranja iz drzavnega
proracuna

/

/

5. Sredstva od prodaje
blaga in storitev na trgu

5,96

7,73

6. Druga javna sredstva za
opravljanje javne sluzbe
(npr. takse, pristojbine,
koncesnine, RTV-
prispevek)

4,5

7. Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstev prejetih donacij

58,96

59,06

8. Sredstva za financiranje
javnih del

9. Namenska sredstva, iz
katerih se v celoti
zagotavlja financiranje
stroskov dela zaposlenih, in
sicer mladih raziskovalcev,
zdravnikov pripravnikov in
specializantov,
zdravstvenih delavcev
pripravnikov in
zdravstvenih sodelavcev
pripravnikov ter zaposlenih
na raziskovalnih projektih

10. Sredstva za zaposlene
na podlagi Zakona o
ukrepih za odpravo
posledic zleda med 30.
januarjem in 10. februarjem
2014 (Uradni list RS, st.
17/14)

Skupno Stevilo vseh
zaposlenih (od 1. do 10.
tocke)

93

92

Skupno stevilo zaposlenih
pod tockami1,2,3in 6

28,08

25,21

Skupno stevilo zaposlenih
pod tockami 4, 5,7, 8,9 in
10

64,92

66,79
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Obrazlozitev kadrovskega nacrta:

Stevilo zaposlenih se je v letu 2015 pri primerjavi podatkov na dan 1. 1. 2015 s podatki na dan 1.
1. 2016, kot jih zajema obrazec Priloga 1 Uredbe o nacinu priprave kadrovskih nacrtov
posrednih uporabnikov proracuna in metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2014 in
2015 (Uradni list RS, st. 12/14 in 52/14), zmanjSalo za enega (1).

Javni zavod Studentski dom Ljubliana po metodologiji Uredbe o nadinu priprave kadrovskih
nacrtov posrednih uporabnikov prora¢una in metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti
2014 in 2015 (Uradni list RS, 8t. 12/14 in 52/14), zmanjSuje Stevilo zaposlenih za 1% na virih
drzavnega proracuna, proracuna obcin, ZZZS in ZPIZ ter drugih javnih sredstvih za opravljanje
javne sluzbe, na dan 1. 1. 2016 glede na dan 1. 1. 2015.

Tako dosezeno predpisano zmanjSanje Stevila zaposlenih in kon¢no Stevilo zaposlenih v
zavodu nadan 1. 1. 2016 je 92.

DirektoricaSDL
Meta Skufca, univ. dipl. ekon.
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IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC
STUDENTSKI DOM LIUBLIANA
Cesta 27. apnfa 031

1000 Ljubljana Sifra- 73148

Matiéna Stevilka: 6280722000

Podpisani se zavedam odgovornost: za in stalno J} je sistema finanénega poslovodenja in notranph kontrol ter notranjega
revidiranja v skladu s 100. ¢lenom Zakona o javmih financah z namenom, da obviadujem tveganja in zagotavijam doseganje cijev posiovanja
n uresnitevanje prora¢una.

Sistem notranjega nadzora Javinh financ je zasnovan tako, da daje razumna, ne pa tudi absolutnega zagotovila o doseganju ciljev: tveganja,
da splodni in posebni cily poslovan)a ne bedo doseZen), se obviadujejo na e sprejemijivi ravni. Temelj na nepretrganem procesu, ki omogota,
da se oprecelijo kijutna tvegania, verjetnost nastanka in vpliv dolotenega tveganja na doseganje ciljev in pomaga, da se tveganja cbvladuje
uspesno, udinkovito in gospodarno.

Ta ocena predstavija stanje na podroéju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javreh financ v / na STUDENTSKI DOM
LIUBLIANA.

Oceno podajam na podlagi:

Revidiranja notranjih kontrof in ja predpisov na pedradju in podrotju obraduna plac.
Revidiranja notranjih kontrol na podroéju delovanja pisarne za $tudentske zadeve.
Pregledovanja odpravijanja priporodil notranje revizijske siuibe iz preteklin let

* ugotovitev (Racunskega sodista RS, proratunske inSpexcije, Urada RS za nadzor proratuna, nadzornih organoay EU

) za podrodja:

V / Na STUDENTSKI DOM LIUBLIANA je vzpostavijen(o):

1. primerno kontrolno okolje

(predstojnik izbere eno od nasleanyh moZnosti):

a) na celotnem posiovanju, ®
b) na preteinem delu poslovanja,

€) na posameznih podrodjit posiovanja,

d) e ni vzpostavijeno, pri¢eli smo s prvimi aktivnostm,

) e ni vzpostavijeno, v nasiednjem letu bomo pritel 2 ustreznimi aktivnostmi

2. upravijanje s tveganji:

2.1, cilji so realni in mertjivi, tp. da so doloceni indikatorji za merjenje doseganja ciljev
( izbere eno od 3] )

a) na celotnem poslovanju, ®
b) na preteznem delu posiovania,

€) na pusameznih podroéjih poslovanja,

d) $e niso opredeljeni, priteii smo s prvimi aktivnostr,

g) $e niso opredeljeni, v nastednjem ietu bomo pri¢eli z ustrezmmi aktivnostmi

2.2. tveganja, da se cilji ne bodo uresnicili, so opredeljena in ovrednotena, dologen je nacin ravnanja z njimi

{pr izbere eno od 5

a) na celotnem posiovanju, @®
b) na preteinem delu poslovanja, ;
<€) na posameznih podrotjih posiovanja,

d) $e niso opredeljena, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

€) 3e niso opredeljena, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi

3 ju tveganj sistem i in k ki na
sprejemljivo raven = ° e
p ik izbere eno od ! ):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu posiovania, ®
€) na posameznih podrodjin posiovanja,

d) Se ni vzpostavijen, pridel smo s prvimi aktivnostmi

e) e nj vzpostavijen, v naslednjem letu bomo pridel z ustreznimi aktivnostmi

4. sistem i ja in k

(p ik izbere enc od Jth moZnosti):

a) na celotnem poslovanju, ®
b) na preteznem dely poslovanja,

€) na posameznih podrocjin posiovanja,

d) 3e ni vzpostavijen, priceli smo s prvimi aktivnostm,

€) 3e nl vzpostavijen, v naslednjem ietu bomo priteli z ustreznimi aktivnostmi

S. sistem ja, ki tudi primerno (lastno, skupno, ] ) sluzbo
(predstojnik izbere eno od nasiednyh moZnosti):

a) na celotnem poslavanju, (C]
b) na preteznem delu poslovanja
€) na posameznih podrodjih poslovanja,

http://www.ajpes.si/lp2015/izjava _prorup.asp?printﬂ'es&maticna=6280722000&pror... 23.02.2016
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d) $e ni vzpostavijen, prideil Smo s prvimi aktivno:

e) Se ni vzpostavijen, v nasiednjem letu bomo prcell 2

trezoimi aktivnostir

6. revidiranje zag
javnih financ
(predstojnik izt

i v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora

re eno od nastednjih mol

a) 2 lastno notranjerevizijsko slu2bo

b) s skupno

stranjerevizijsko sluibo,

) z 2unanjim izvajaicen

notranjega r

O]

IN revizija d.o.0.,
Naziv in sede Trzaska c.134,
1000 Ljubljana

Navedite mati¢no stevilko

jeg § 5847184000

Ali (sprejeti) finanéni naért (proraun), za leto na katerega se Izjava nanasa, presega 2,086 mio evrov: ®) da ne
[31.12.2015_

Datum jega r porodila izvajaica jega revidiranja je: e e

d) nisemn zagotovil notranjega revidiranja

V letu 2015 sem na podrotju notranjega nad; del naslednje pomen fave (navedite

omembne izboljdave

1. Zagotovitev
)

skladnosti postovan)a sprejemne pisarne v Domu podip
2. 1zboljsanje ko

cev z Uredbo 0 upravnem posiovar
postopkov na podrodju a2uriran)a spisov Studer

prejemni pisami v Domu

Kijub 1zvedenim izboly n ugotavljam, da abstajajo nasiednja pomembna tveganja, ki jih Ze ne obviadujem v zadostni mer| (navedite: 1, 2
oziroma 3 pemembne;

Predstojnik oziroma g
Meta Skufca, univ.di

astovodni organ proratunskega uporabnika:
Kkon

Datum podplisa predstojnika
23.02.2016

Datum oddaje

http://www.ajpes.si/lp2015/i7_.ja\‘a_prorup.asp'?prinl=)’es&maticna=6280722000&pr0r... 23.02.2016
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Priloga 4: Racunovodsko porocilo za leto 2015

RACUNOVODSKO POROCILO

ZA LETO 2015

Visoko$olski zavod: STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

Kraj in datum:
Ljubljana, 26.02.2016

Oseba odgovorna za sestavljanje: Odgovorna oseba:
Marjeta Jazbec, univ.dipl.org. Meta Skufca, univ.dipl.ekon.

Telefon: 01/242-10-11
Racunovodsko porogilo zavoda Studentski dom Ljubljana za leto 2015 je bilo

obravnavano na 20. seji sveta zavoda, dne 22.2.2016 in sprejeto na 13. dopisni seji
sveta zavoda, dne 26.2.2016.
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RACUNOVODSKO POROCILO STUDENTSKEGA DOMA LJUBLJANA VSEBUJE:

1. RACUNOVODSKE USMERITVE
1.1 Nacela in podlage za sestavljanje raCunovodskih izkazov in vrednotenje
1.2. Sodila za razmejevanja prihodkov in odhodkov na dejavnost javne sluzbe in
prodaje blaga in storitev na trgu

2. POVZETEK RACUNOVODSKEGA POROCILA
3. POJASNILA K RACUNOVODSKIM IZKAZOM

3.1. Bilanca stanja

- Bilanca stanja

- Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev

- Stanje in gibanje dolgoroc¢nih finanénih nalozb in posojil

3.2. Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov

- lzkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov

- Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

- lzkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega
toka

- lzkaz raCuna finanénih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

- lzkaz raCuna financiranja dolo¢enih uporabnikov

4. POSEBNI DEL RACUNOVODSKEGA POROCILA
4.1. Porocilo o prejetih sredstvih iz drzavnega proracuna v letu 2015
4.2. Porocilo o razpoloZljivih sredstvih in porabi sredstev Studentskega sveta
stanovalcev

5. RACUNOVODSKI IZKAZI — obrazci splosni del (8 prilog)

6. OSTALE PRILOGE - obrazci posebni del (3 priloge)
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1. RACUNOVODSKE USMERITVE
1.1. Nacela in podlage za sestavljanje raéunovodskih izkazov in vrednotenje

Studentski dom Ljubljana (v nadaljevanju SDL) se uvr§éa med pravne osebe javnega
prava in sicer med doloCene uporabnike enotnega kontnega nacrta.

Vsebino racunovodskega porocila dolo¢ajo Pravilnik o sestavljanju letnih porodil za
proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava, Navodila o pripravi
zakljuénega raCuna drzavnega in obdcinskih proraCunov, Slovenski racunovodski
standardi in Navodila pristojnega ministrstva §t. 410-1/2016/1 z dne 12.01.2016.

Racunovodski izkazi so sestavljeni v evrih brez centov. Vse postavke vrednotimo v
skladu s Pravilnikom o razclenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb
javnega prava, Pravilnikom o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih osnovnih
sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev in Slovenskimi raéunovodskimi standardi.

Neopredmetena sredstva vkljuCujejo naloZzbe v pridobliene dolgoroéne materialne
pravice in se izkazujejo po nabavni vrednosti.

Opredmetena osnovna sredstva se izkazujejo po nabavni vrednosti, ki vkljuuje
nabavno ceno osnovnega sredstva ter druge dajatve in strodke, ki se neposredno
nana$ajo na osnovno sredstvo. SDL med opredmetenimi osnovnimi sredstvi izkazuje:
zemljiS€a, zgradbe, opremo in drobni inventar. Posebej se izkazuje popravek vrednosti
in sredstva v gradnji oziroma pripravi.

Amortizacija se obraCunava po metodi enakomernega Casovnega amortiziranja s
predpisanimi amortizacijskimi stopnjami, ki jih dolo¢a Pravilnik o nacinu in stopnjah
odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev.

Terjatve se delijo na kratkoroCne in dolgoro¢ne. Del dolgoroénih terjatev, ki zapade v
placilo v roku do enega leta, se v bilanci stanja izkazuje med kratkoro€nimi terjatvami.
Terjatve vseh vrst se v zaCetku izkazujejo z zneski, ki izhajajo iz ustreznih listin, ob
predpostavki, da bodo plaane. Terjatve, za katere obstaja domneva, da ne bodo
poravnhane ali pa niso poravnane v rednem roku, so izkazane kot dvomljive in sporne in
se izkazujejo na kontih popravka vrednosti. Popravki vrednosti terjatve se tvorijo
individualno po posameznih terjatvah, na podlagi ocene iztrzljivosti terjatve in se
izkazujejo v breme prevrednotovalnih odhodkov. KratkoroCne terjatve do uporabnikov
enotnega kontnega nadrta so terjatve SDL do uporabnikov, za katere se sestavlja
premoZenjska bilanca drzave oziroma obgine. SDL med kratkoro&nimi terjatvami do
uporabnikov enotnega kontnega nacrta izkazuje tudi vezave prostih likvidnih denarnih
sredstev pri zakladnici Enotnega zakladniSkega raduna drzave, kadar so obresti na
EZR drzave vi$je kot obresti pri UJP.

Denarna sredstva, ki jih sestavljajo gotovina v blagajni, knjizni denar na podraCunu pri
Upravi za javna placila, se izkazujejo po nominalni vrednosti.

Casovne razmejitve

Aktivne Casovne razmejitve zajemajo kratkorocno odlozene stroSke in vraCunane
prihodke. Kratkoro¢no odlozeni stroski vsebujejo zneske, ki ob svojem nastanku Se ne
bremenijo stroskov tekoCega obracunskega obdobja.
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Pasivne €asovne razmejitve zajemajo vnaprej vracunane stroSke in kratkorocno
odlozene prihodke.

Zaloge se vrednotijo po metodi povpreCnih cen za material za vzdrZzevanje in €iS¢enje,
material za gostinski sektor po metodi FIFO.

Obveznosti

KratkoroCne obveznosti se ob zaCetnem pripoznanju ovrednotijo z zneski iz ustreznih
listin ob njihovem nastanku s predpostavko, da bodo upniki zahtevali njihovo placilo.
Kratkoro¢ne obveznosti zajemajo kratkoro€ne obveznosti do dobaviteljev, obveznosti
do zaposlenih, obveznosti iz naslova prejetih predujmov in varscin, kratkoroCne
obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta in druge kratkoro¢ne obveznosti.

Dolgoroéne pasivne ¢asovne razmejitve vklju€ujejo zneske, ki se v skladu s SRS Se ne
vStevajo v prihodke. Dolgoro¢no odloZene prihodke prenasajo med poslovne prihodke
tistega poslovnega leta, v katerem se pojavljajo stroski oziroma prihodki, za pokrivanje
katerih se bile oblikovane.

Dolgoroéne finan¢ne obveznosti so obveznosti, ki zapadejo v plailo v roku, daljSem od
leta dni.

Obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje sestavljajo: obveznosti za neopredmetena
osnovna sredstva in opredmetena osnovna sredstva, obveznosti za dolgorocne
finan¢ne nalozbe in presezek prihodkov nad odhodki oziroma presezek odhodkov nad
prihodki.

Prihodki se raz€lenjujejo na prihodke od poslovanja, finanéne prihodke, druge prihodke
in prevrednotovalne poslovne prihodke.

Prihodki iz poslovanja so prihodki iz naslova prejetih proracunskih sredstev drzavnega
in evropskega proraCuna za izvajanje javne sluzbe, drugi prihodki za izvajanje
dejavnosti javne sluzbe, prihodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter drugih
dejavnosti SDL. Med finanéne prihodke sodijo prihodki iz naslova obresti od danih
depozitov ter drugi financni prihodki. Druge prihodke sestavljajo neobiCajne postavke,
ki v obravnavanem poslovnem letu povelujejo izid rednega poslovanja.
Prevrednotovalni poslovni prihodki se praviloma pojavljajo ob odtujitvah opredmetenih
osnovnih sredstev in neopredmetenih sredstev, v kolikor njihova prodajna vrednost
presega knjigovodsko vrednost, zmanjSano za morebitne prevrednotovalne popravke.
Kot prevrednotovalni poslovni prihodki se pojavljajo tudi odpisi obveznosti iz prejSnjih
let in drugi prevrednotovalni prihodki.

Odhodki se delijo na poslovne odhodke, finanéne odhodke, druge odhodke ter
prevrednotovalne poslovne odhodke.

Poslovni odhodki so stroSki materiala, stroski storitev, stroski amortizacije, stroski dela
in drugi stroski. Finan¢ni odhodki nastajajo v zvezi z obrestmi, ki se nanaSajo na
zaraCunane zamudne obresti in negativne te€ajne razlike ter druge finanéne odhodke.
Drugi odhodki so neobi¢ajne postavke, ki v obravnavanem poslovnem letu zmanjSujejo
izid iz rednega delovanja. Prevrednotovalni poslovni odhodki se pojavljajo v zvezi z
opredmetenim osnovnimi sredstvi in neopredmetenimi sredstvi in obratnimi sredstvi
zaradi njihove oslabitve, ¢e zmanjSanje njihove vrednosti ni krito s posebnim
prevrednotovalnim popravkom obveznosti za sredstva v upravljanju.

Prihodki se izkazujejo po nacelu fakturirane realizacije in se raz€lenjujejo po kontnem
nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava.
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Odhodki se izkazujejo po nacelu nastanka poslovnega dogodka in se raz€lenjujejo po
kontnem nadrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

Rezultat poslovanja je znesek razlike med prihodki in odhodki tekocega leta in znesek
presezka prihodkov (odhodkov) iz preteklih let, ki je namenjen pokrivanju izbranih
odhodkov (prihodkov) tekoCega leta.

1.2. Sodila za razmejevanja prihodkov in odhodkov na dejavnost javne sluzbe in
prodaje blaga in storitev na trgu

SDL v raéunovodskih evidencah zagotavlja loéeno izkazovanje prihodkov in odhodkov
javne sluzbe in prihodkov in odhodkov od prodaje blaga in storitev na trgu s
stroSkovnimi mesti in na tej podlagi izdelanim stroSkovnikom.

Kot dejavnost prodaje storitev na trgu SDL prikazuje storitve poslovnega najema in
povracil strodkov za najete prostore, storitve letovanj delavcev v pocitniskih objektih
SDL, storitve pralnice zunanjim kupcem, gostinske storitve zunanjim kupcem,
oddajanje parkirnih mest, oddaje prostih leziS¢, dodatne nocénine, trzne oziroma

ekonomske stanarine, izposoje leziS¢ in posteljnine.

Prihodke in odhodke od prodaje storitev na trgu SDL vodi na posebnih strokovnih
mestih. Prihodki so sproti ze ob fakturiranju direktno evidentirani na ustrezna
stroSkovna mesta.

Kriteriji oziroma sodila za razdelitev stroSkov so mesecni popisi Stevcev za stroSke
porabliene energije, racuni dobaviteljev, ki jih prefakturiramo in cenik stroSkov
najemnin in ostalih stroSkov, iz katerih je razviden znesek posamezne vrste stroska.
Sodila so odvisna od vrste stroSka: povrSina, ure opravljenega dela, koliinski podatki,
Stevilo uporabnikov in razmerje med prihodki, doseZenimi pri opravljanju posamezne
vrste dejavnosti. Pri stroskih je del amortizacije nepremic¢nin in opreme sestavni del
cene storitve in je ne zmanjSujemo v breme obveznosti za sredstva prejeta v
upravljanje. Amortizacija je Ze pri obracunu stroSkovno lo¢ena s stroSkovnimi mesti.

Za stroSke, ki jih ne moremo lo¢iti sproti, uporabimo strukturo prihodkov.
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2. POVZETEK RACUNOVODSKEGA POROCILA ZA LETO 2015
SDL je poslovno leto zakljugil pozitivno.

Celotni prihodki za leto 2015 znaSajo 9.231.969,20 EUR, celotni odhodki
9.182.027,45 EUR, presezek prihodkov nad odhodki brez upoStevanja davka od
dohodkov pravnih oseb 49.941,75 EUR in z upostevanjem davka od dohodkov pravnih
oseb 49.941,75 EUR. Razlog za izkazovanje presezka prihodkov nad odhodki so nizZji
stroSki zemeljskega plina, nizji stroski dela ter visji prihodki od prodaje storitev na trgu.

Celotni prihodki so glede na leto 2014 nizji za 0,45%, celotni odhodki pa so niZji za
0,41%.

Poslovanje je potekalo skladno s sprejetim finanénim naértom za leto 2015. Tekodi
stro8ki poslovanja so pokriti.

Dolgoroéne pasivne ¢asovne razmejitve, ki so bile v preteklih letih oblikovane skladno
z Zakonom o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov so bile v letu 2015
porabljene v znesku 11.071,77 EUR.

noCitev, ekonomskih stanarin in najemnin za poslovne prostore, visjih prihodkov
Studentskega sveta stanovalcev in vijih prevrednotovalnih prihodkov, zaradi
spremembe odbitnega deleza DDV. Celotni odhodki so vi§ji za 0,54%, zaradi vi§jih
stroSkov za investicijsko vzdrzevanje ter vi§jih stroSkov amortizacije.

Financiranje Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport v letu 2015 evidentirano
med prihodki SDL.:

1. Subvencije 5 1.564.816,50
2. Sredstva za Pisarno za sprejem v SD 120.715,80
Skupaj: 1.685.532,30

Za investicije je bilo porablienih  1.015.660,49 EUR sredstev. Za investicijsko
vzdrZzevanje stavb in opreme je bilo v letu 2015 porablienih 1.557.198,50 EUR
sredstev. Porablijena so bila sredstva tekoCega poslovanja 2015 in proradunska
sredstva. V letu 2015 so bila porabljena vsa sredstva presezka prihodkov nad odhodki
preteklih let. Vse specifikacije opravljenih del so v poslovnem porodilu.

Amortizacija ni pokrita. ZmanjSanje amortizacije v breme obveznosti za sredstva
prejeta v upravljanje znasa 1.980.069,60 EUR.

SDL razmejuje prihodke in odhodke na dejavnost javne sluzbe ter dejavnost prodaje
blaga in storitev na trgu. V strukturi prihodkov SDL po nacelu nastanka poslovnega
dogodka predstavlja javna sluzba 90,76% in prodaja storitev na trgu 9,24%.

Promet restavracije se je glede na leto 2014 po Stevilu prodanih obrokov ( preracun na
vrednost Studentskega obroka) zmanj8al za 19,20%. Restavracija ne pokriva stroSkov
poslovanja in se pokriva iz drugih prihodkov za izvajanje dejavnosti javne sluzbe in iz
prihodkov od prodaje blaga in storitev na trgu.
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Nakazana sredstva za obstudijsko dejavnost, s katerimi razpolaga predsednik
Studentskega sveta stanovalcev in poraba sredstev, je prikazana v prilogi posebnega
dela.

SDL poravnava vse obveznosti glede na datum zapadlosti in ob koncu leta 2015 nima
zapadlih neporavnanih obveznosti do dobaviteljev. Terjatve do SDL so praviloma
poravnane v valutnih rokih. Za terjatve, ki jih ni mogocCe izterjati z opomini, vlozimo
izvrsbo.

Cena stroskov bivanja se v letu 2015 ni povisala. Od 01.10.2015 dalje smo v ceno
stroSkov bivanja vkljuCili le stroSke interneta, ki so se do vklju¢no septembra 2015
zaraCunavali kot posebna postavka.

V SDL je bilo v obdobju I-X11/2015 povpreéno zaposlenih 92 delavcev. Odsotnih zaradi
bolezni in nege druzinskega ¢&lana je bilo povpre¢no 3,3 delavcev.

Povprec&ni strodki dela/zaposlenega

01.01.-31.12.2015 1.738,34
Bruto plac¢a 01.01.-31.12.2015 1.337,48
Neto placa 01.01.-31.12.2015 906,21
Povprecna pla¢a v RS 01.01.-30.11.2015 1.552,31
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3. POJASNILA K RACUNOVODSKIM IZKAZOM

3.1. Bilanca stanja
- Bilanca stanja

- Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih

sredstev

- Stanje in gibanje dolgoroénih finanénih nalozb in posojil

Povzetek obrazca bilance stanja Studentski dom Ljubljana na dan 31.12.2015

indeks
NAZIV SKUPINE KONTOV 2014 2015 2015/2014

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V
UPRAVLJANJU (001=002-003+004-005+006-007+ 51.017.275 48.636.555| 95,33
+008+009+010+011)
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE
AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 158.437 182.350| 115,09
POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH
SREDSTEV 121.171 128.580| 106,11
NEPREMICNINE 78.621.943 79.288.079 | 100,85
POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 31.815.964 33.984.616 | 106,82
OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA 13.476.699 13.980.651| 103,74
POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH
OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV 12.042.724 12.543.4411 104,16
DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 0 0 -
DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 0 0 -
DOLGOROCNE TERJATVE I1Z POSLOVANJA 2.740.055 1.842.112 67,23
TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 0 0 -
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN
AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 3.507.043 2.518.788| 71,82
(012=013+014+015+016+017+018+019+020+021+022)
DENARNA SREDSTVA V BLAGAJINI IN TAKOJ
UNOCLJIVE VREDNOSTNICE 5.917 5.369 90,74
DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH
USTANOVAH 2.026.253 908.096 44,82
KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV 1.085.020 1.119.338| 103,16
DANI PREDUJMI IN VARSCINE 0 573 -
KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV
ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 195.835 189.128 96,58
KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 0 0 -
KRATKOROCNE TERJATVE 1Z FINANCIRANJA 0 0 -
DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 184.487 286.971| 155,55
NEPLACANI ODHODKI 0 0 -
AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 9.531 9.313 97,71
C) ZALOGE
(023=024+025+026+027+028+029+030+031) 87.524 144.443 | 165,03
OBRACUN NABAVE MATERIALA 0 0 -
ZALOGE MATERIALA 83.680 143.318 | 171,27
ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 0 0 -
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NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN STORITVE 0 0 -
PROIZVODI 0 0 -
OBRACUN NABAVE BLAGA 0 0 -
ZALOGE BLAGA 3.844 1.125 29,27
DRUGE ZALOGE 0 0 -

I. AKTIVA SKUPAJ (001+012+023) 54.611.842 51.299.786| 93,94
AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 0 0 -
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE

CASOVNE RAZMEJITVE 2.716.619 2.035.531 74,93
(034=035+036+037+038+039+040+041+042+043)

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE

PREDUJME IN VARSCINE 87.652 90.713| 103,49
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 129.640 136.944| 105,63
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 1.642.707 1.493.849 90,94
DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z

POSLOVANJA 317.402 91.418 28,80
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV

ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 3.302 4.287 129,83
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 0 0 -
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 11.198 8.257 73,74
NEPLACANI PRIHODKI 0 0 -
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 524.718 210.063 40,03
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

(044=045+046+047+048+049+050+051+052- 51.895.223 49.264.255| 94,93
053+054+055+056+057+058-059)

SPLOSNI SKLAD 0 0 -
REZERVNI SKLAD 0 0 -
DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 28.250 12.865 45,54
DOLGOROCNE REZERVACIJE 0 0 -
SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH 0 0 i
SKLADIH

SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH

JAVNEGA PRAVA, KI JA V NJIHOVI LASTI, ZA 0 0 i
NEOPREDMETENA DOLGOROCNA SREDSTVA IN

OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA

SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH

JAVNEGA PRAVA, KI JA V NJIHOVI LASTI, ZA 0 0 -
FINANCNE NALOZBE

PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 0 0 -
PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 0 0 -
DOLGOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI 3.632.555 2.733.139 75,24
DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 217 46 21,20
OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA

DOLGOROCNA SREDSTVA IN OPREDMETENA 48.135.356 46.468.263 96,54
OSNOVNA SREDSTVA

OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANCNE 0 0 i
NALOZBE

PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 98.845 49.942 50,53
PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 0 0 -

I. PASIVA SKUPAJ (060=034+044) 54.611.842 51.299.786 | 93,94
PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 0 0 -
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SREDSTVA
Stanje dolgoro€nih sredstev in sredstev v upravljanju

Stanje neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev se je v primerjavi s stanjem
v preteklem letu zmanjSalo za 3,07%, zaradi manj vlaganj v neopredmetena in
opredmetena osnovna sredstva, kot je bilo obraunane amortizacije.

Podatki sprememb so razvidni iz obvezne priloge k bilanci stanja Stanje in gibanje
neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev.

Obrazec Stanje in gibanje dolgorocnih finanénih nalozb in posojil nam izkazuje
spreminjanje stanja dolgoro¢nih kapitalskih nalozb, posojil in depozitov.

Stanje dolgoroénih danih posojil in depozitov na dan 31.12.2015 je O.

Stanje dolgoro¢nih terjatev iz poslovanja se je zmanjSalo za 32,77%, zaradi odplacil
glavnic kreditov pla¢anih tekom leta 2015 in tistih dolgoroénih terjatev, ki bodo zapadle
v placilo v letu 2016 in so evidentirane med kratkoro¢nimi terjatvami.

Kratkoro¢na sredstva razen zalog in aktivhe éasovne razmejitve

V blagajni imamo sredstva v skladu z doloCenim blagajniSkim maksimumom -
menjalna gotovina, prosta denarna sredstva imamo na raCunu pri UJP s stanjem na
dan 31.12.2015 908.095,81 EUR.

Stanje denarnih sredstev je glede na leto 2014 nizje za 55,18%, ker smo v letu 2015
porabili sredstva presezka prihodkov nad odhodki preteklih let. Stanje kratkorocnih
terjatev do kupcev je 3,16% viSje kot v letu 2014 zaradi obraCuna ekonomskih
stanarin, ki so zapadle v pladilo v decembru in Se niso v celoti platane. Za terjatve, ki
niso plac¢ane v roku, mesec€no posiljiamo opomine in kasneje vloZimo izvrsbo.

Terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta — Ministrstva za izobrazevanje,
znanost in Sport so sproti poravnane. Konec leta ostajajo odprte tiste terjatve, ki bodo
placane v zaCetku leta 2016. Znesek na skupni kontov 14 se je glede na leto 2014
zmanjsal za 3,42%.

Med drugimi kratkoro€nimi terjatvami se izkazujejo terjatve za vstopni DDV in terjatev
za placilo subvencije za subvencionirano Studentsko prehrano, ki se redno izplacuje ter
druge terjatve. Znesek terjatev se je glede na leto 2014 povecal za 55,55%, zaradi
viSjega zneska terjatev za vstopni DDV kot v preteklem letu, zaradi spremembe
odbitnega deleza DDV.

Med aktivnimi &asovnimi razmejitvami SDL izkazuje vnaprej pladane stroske oziroma
odhodke (narocnine, zavarovalne premije) in stroske, ki niso mogli biti zaraCunani v
obrac¢unskem obdobju, na katero se nanaSajo (stroski telefonov). Znesek je za 2,29%
nizji kot v preteklem letu.

Zaloge
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Stanje zalog materialov je glede na obseg poslovanja optimalno — skrbimo za hitro
obracanje zalog. Na zalogi je material za najnujnejSe potrebe tekoCega vzdrzevanja in
material za CiS¢enje, katerih porabo vrednotimo po metodi povprecnih cen in material
za gostinski sektor (zivila, pijaCe). Znesek zalog je visji kot v preteklem letu za 71,27%,
zaradi vi§jih zalog materiala za vzdrzevanje. Zaloge blaga predstavljajo tobacni izdelki,

majice in trgovsko blago v Restavraciji.

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

Med obveznostmi do virov sredstev se izkazujejo kratkoro€ne obveznosti in pasivne
¢asovne razmejitve.

Kratkoro¢ne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve

Med kratkoro¢nimi obveznostmi za prejete predujme in varSCine se izkazujejo
predvsem vars&ine za prejete daljinske upravljavce za parkiriS¢a in magnetne kartice
ter predplacila kupcev in stanarin Studentov — predvsem varsc¢in tujih Studentov in tistih
Studentov, ki nimajo poroka. Znesek je za 3,49% viSji kot v preteklem letu, zaradi
viSjega zneska varscin Studentov in drugih kupcev, ki za zavarovanje placila nimajo
poroka in morajo vplacati vars&ino.

Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih so odprte za obveznosti za izplaCilo pla¢ in
drugih stroskov dela za mesec december 2015, ki so izplaCane januarja 2016. Znesek
je 5,63% visji kot v letu 2014.

Kratkorocne obveznosti do dobaviteliev so odprte le za fakture, ki Se niso zapadle v
plaCilo. SDL vse obveznosti do dobaviteljev poravnava v valutnih rokih. Znesek je nizji
kot v letu 2014 za 9,06%, zaradi ve¢ placanih del v letu 2015.

Med drugim kratkoro&nimi obveznostmi iz poslovanja ostajajo odprte:

- obveznosti do zasebnih najemodajalcev — subvencije, ki jih financira Ministrstvo
izobraZzevanje, znanost in $port in del najemnine, ki jo placa $tudent, SDL pa jih le
prenakaze zasebnim najemodajalcem ter davek od dohodkov iz premoZenja,

- druge obveznosti, ki so stroSkovno evidentirane v letu 2015 in bodo izplaane v letu
2016,

- prispevki na place za mesec december 2015 in obveznost za placilo premije
ZKDPZJU, ki bodo plagane v letu 2016,

- obveznost za placilo davka na dodano vrednost.

Znesek je 71,20% nizji kot v letu 2014, zaradi niZje obveznosti za placilo DDV, zaradi
spremembe odbitnega deleza DDV (sredstva za energetsko sanacijo zgradb prejeta v
letu 2014).

Kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nadrta so za 29,83% visje
kot v letu 2014, zaradi veC odprtih obveznosti do neposrednih in posrednih
uporabnikov proracuna.

Kratkoro€ne obveznosti iz financiranja so odprte za obraCunane obresti od kredita
najetega pri BKS bank AG d.d., ki bodo platane v zaletku leta 2016. Znesek je
26,26% nizji kot v letu 2014, zaradi niZjih obresti.

Kratkoro&nih obveznosti do financerjev in neplaganih prinodkov SDL nima.
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Med pasivnimi ¢asovnimi razmejitvami se izkazujejo zbrana sredstva Studentov za
placano dezurstvo, kazensko dezurstvo, zbrana sredstva doma, sredstva
Studentskega sveta stanovalcev in sredstva za investicijsko vzdrzevanje v teku.
Znesek je niZji za 59,97%, zaradi porabe sredstev v letu 2015.

Lastni viri in dolgoroéne obveznosti

Dolgoroéne pasivhe ¢&asovne razmejitve so oblikovane skladno z Zakonom o
zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov. Znesek se je zmanjsal, zaradi
porabe sredstev v letu 2015. ObraCunane spodbude za odstopliene prispevke za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje smo porabili skladno z 41. in 42. ¢lenom Uredbe
o splosnih skupinskih izjemah in zato je znesek nizji za 54,46%.

Med dolgoro€nimi finan€nimi obveznostmi se izkazuje najeti kredit pri SKB banki d.d.
za poplacilo obveznosti za sofinanciranje gradnje Studentskih domov: dom FDV, dom
Litostroj in dom na Poljanski cesti in kredit pri BKS bank AG d.d., ki smo ga najeli za
sofinanciranje rekonstrukcije in adaptacije doma I. Znesek je glede na leto 2014 niZji za
24,76%, zaradi odplacil glavnic kredita SKB banki d.d. in BKS bank AG d.d.

Stanje na kontih skupine 98 je usklajeno s stanjem terjatev za sredstva dana v
upravljanje pri ustanovitelju na podlagi uskladitvenega obrazca Ministrstva za finance.

Na izpisu so evidentirana stanja obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje na dan
31.12.2015, poveCanje in zmanjSanje sredstev v teku leta 2015 ter znesek
amortizacije, ki je bila knjizena v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje.
Znesek je nizji za 3,46%, zaradi nizjih vlagan,.

Presezek prihodkov nad odhodki predstavlija poslovni izid tekoCega leta. Znesek je

49,47% nizji kot v preteklem letu, saj je bil v letu 2015 porabljen celoten presezek

prihodkov nad odhodki preteklih let.

Razporeditev ugotovljenega presezka prihodkov nad odhodki

Ugotovljen presezek prihodkov nad odhodki je v skladu s sklepom predlaganim na:

- 15, seji Sveta Zavoda, dne 26.02.2015, posredovan v soglasje ustanoviteljici.
Soglasje smo prejeli 26.05.2015

PORABA SREDSTEV PRESEZKA PRIHODKOV NAD ODHODKI:

Presezek prihodkov nad odhodki preteklih let

razpoloZljiva sredstva poraba stanje
sredstev
1. | Sanacija zamakanja strehe v domu D 44.944,88 44.944,88 leto 2015 -
Skupaj: 44.,944,88 44.,944,88 -
Presezek prihodkov nad odhodki za leto 2014
razpoloZljiva sredstva oraba stanje
P ) P sredstev
1. |sanacija zamakanja strehe v domu A 53.899,81 53.899,81 leto 2015 -
Skupaj: 53.899,81 53.899,81 -
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Razporeditev ugotovljenega presezka prihodkov nad odhodki za leto 2015

Clani Sveta Zavoda so sprejeli razporeditev poslovnega izida — presezka prihodkov
nad odhodki za leto 2015, ki znada 49.941,75 EUR in se nameni za sanacija fasade
doma C.

Kazalci bilance stanja

2014 2015
Stopnja odpisanosti neopredmetenih | ,op
dolgorocnih sredstev (v %) 003/002*100 76,48 70,51
. . . 4 . AOP
Stopnja odpisanosti nepremicnin (v %) | 005/004*100 40,47 42,86
) ] ] AOP
Stopnja odpisanosti opreme (v %) 007/006*100 89,36 89,72
. . AOP 004-
Delez nepremicnin v sredstvih (v %) 005/032*100 85,71 88,31
. . AOP 006-
Delez opreme v sredstvih (v %) 007/032*100 2,63 2,80
Indeks kratkorocnih obveznosti na AOP
kratkoroc¢na sredstva 034/012*100 77,46 80,81
Delez pasivnih casovnih razmejitev v | ,op
kratkoroc¢nih obveznostih 043/034*100 19,32 10,32

Iz izraunanih kazalcev je razvidno, da se stopnja odpisanosti neopredmetenih
dolgoro¢nih sredstev zmanjSala za 5,97%. Stopnja odpisanosti nepremicnin se je
povecala za 2,39%. Stopnja odpisanosti opreme se je v primerjavi z letom 2014 za
0,36% zviSala, kar je posledica manjSih nabav v primerjavi z rednimi odpisi le teh.
Delez nepremiénin v sredstvih se je povecal za 2,60%, zaradi vlaganj. Delez opreme v
sredstvih je visji za 0,17%.

Indeks kratkoro&nih obveznosti na kratkoro¢na sredstva nam pove, da je v letu 2015
3,35 % vec kratkoro€nih obveznosti financiranih s kratkoro€nimi sredstvi v primerjavi z
letom 2014.

Delez pasivnih €asovnih razmejitev v kratkoroCnih obveznostih se je zmanjSal za
9,00%, zaradi porabe sredstev.

Odpisana osnovna sredstva, ki se Se uporabljajo za opravljanje dejavnosti

naziv sredstva nat')avn'a vrednost ze
odpisanih sredstev v €
pohistvo 1.375.610,09
druga oprema 297.293,58
racunalniki 37.937,96
druga ra¢unalniSka oprema 238.088,54
programska oprema 19.471,33
pisarniSka oprema 34.247,15
stroji 116.459,76
oprema za promet 102.875,07
oprema za gostinstvo 216.592,80
oprema za prenos , proiz. toplote 314.654,90
oprema za vodovod 56.365,80
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neopredmetena sredstva 51.645,15

Skupaj 2.861.242,13

3.2. Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov

Izkaz prihodkov in odhodkov SDL je narejen v skladu z raunovodskimi standardi in
zajema celotno poslovanje SDL.

Clenitev prihodkov in odhodkov, struktura in indeks glede na leto 2014 je razvidna iz
priloge.
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IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV 01.01. - 31.12.2015 IN PRIMERJAVA Z LETOM 2014

REALIZACIJA STRUKTURA REALIZACIJA STRUKTURA INDEKS
2014 % 20015 % 2015/2014

1. PRIHODKI OD POSLOVANJA
- prihodki od prodaje proizvodov in storitev 7.389.322,14 82,41 7.406.525,06 80,23 100,23
- prihodki MIZS 1.851.273,98 16,77 1.685.532,30 18,26 91,05
- prihodki od prodaje materiala in blaga 8.525,27 0,11 12.603,72 0,14 147,84
2. FINANCNI PRIHODKI 9.603,03 0,14 14.345,46 0,16 149,38
3. DRUGI PRIHODKI 7.591,54 0,07 6.752,87 0,07 88,95
4. PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 7.447,11 0,50 106.209,79 1,15 1.426,19
CELOTNI PRIHODKI: 9.273.763,07 100,00 9.231.969,20 100,00 99,55
1. STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
- stroSki materiala 1.805.202,60 21,47 1.720.166,90 18,73 95,29
- strodki storitev 4.085.831,11 39,58 4.138.965,71 45,08 101,30
- nabavna vrednost prodanega materiala in blaga 6.210,14 0,09 9.550,99 0,10 153,80
2. STROSKI DELA
- place in nadomestila pla¢ 1.408.405,14 16,98 1.407.886,64 15,33 99,96
- prispevki za socialno varnost delodajalcev 220.802,14 2,72 219.203,73 2,39 99,28
- drugi stroski dela 200.834,95 2,80 202.337,94 2,20 100,75
3. AMORTIZACIJA 985.895,42 12,47 1.116.662,94 12,16 113,26
4. DRUGI STROSKI 353.233,71 3,73 357.608,95 3,89 101,24
5. FINANCNI ODHODKI 484,98 0,11 136,75 0,00 28,20
6. DRUGI ODHODKI 9,77 0,01 - - -
7. PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 152.953,30 0,04 9.506,90 0,10 6,22
CELOTNI ODHODKI: 9.219.863,26 100,00 9.182.027,45 100,00 99,59
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI: 53.899,81 49.941,75
DAVEK OD DOHODKA PRAVNIH OSEB (DDPO) - -
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI Z UPOSTEVANJEM DDPO 53.899,81 49.941,75
OSTALI PODATKI:
1. Stevilo delavcev po stanju 94,0 92,0 97,87
2. Stevilo delavcev iz ur: 88,6 87,7 99,03
3. Povprecna bruto placa na delavca 1.325,28 1.337,48 100,92
4. Povpreéna neto placa na delavca 900,87 906,21 100,59
5. Bruto pla¢a RS jan-nov 2015 1.537,87 1.552,31 100,94
6. Placa zavod : placa RS - indeks 86,18 86,16 99,98
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Izkaz prihodkov in odhodkov 01.01.-31.12.2015 in primerjava z letom 2014

Celotni prihodki za leto 2015 so nizji od celotnih prihodkov za leto 2014 za 0,45%.

prihodki od prodaje proizvodov in storitev so vi§ji za 0,23%, zaradi prihodkov od
ekonomskih stanarin in najemnin poslovnih prostorov, noénin in prihodkov SSS,
prihodki Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport so nizji za 8,95%, zaradi
zaraCunanih ekonomskih stanarin in vracila prejetih sredstev subvencij v
proraun ter sredstev za investicijsko vzdrzevanje stavb in opreme, ki smo jih v
letu 2015, glede na vrsto del evidentirali med obveznosti za sredstva prejeta v
upravljanje in ne med prihodke,

prihodki od prodaje materiala in blaga so visji za 47,84%, zaradi viSje prodaje
trgovskega blaga v Restavraciji,

financni prihodki so visji za 49,38%, zaradi vi§jih presezkov v Restavraciji,

drugi prihodki so nizZji za 11,05%, zaradi nizjih prihodkov od sodnih stroSkov pri
izvrSbah,

prevrednotovalni poslovni prihodki so visji za 1.326,19%, zaradi viSjih
prevrednotovalnih poslovnih prihodkov kot v letu 2014, zaradi spremenjenega
odbitnega deleza DDV iz 69% na 80%, zaradi viSjega sofinanciranja pristojnega
ministrstva v preteklem letu (sredstva za energetsko sanacijo zgradb).

Celotni odhodki za leto 2015 so nizji od celotnih odhodkov za leto 2014 za 0,41%:

stroSki materiala so nizji za 4,71%, zaradi nizjih stroSkov zemeljskega plina,
elektricne energije, stroSkov porabe zivil v Restavraciji in niZjih stroSkov
materiala za vzdrzevanje,

stroski storitev so vi§ji za 1,30%, zaradi vi§jih stroSkov storitev investicijskega
vzdrZzevanja stavb in opreme, racunalniskih storitev, stroSkov tople vode ter
storitev Studentskega dela zaradi vi§jih dajatev,

nabavna vrednost prodanega materiala in blaga je visja za 53,80%, zaradi vi§je
prodaje trgovskega blaga,

plate in nadomestila plaé so niZja za 0,04%, zaradi zmanjSanja Stevila
zaposlenih in ker nadomestnih zaposlitev nismo takoj realizirali,

prispevki za socialno varnost delodajalcev so sorazmerni glede na obracunane
place,

drugi stroski dela so vi§ji za 0,75%, zaradi vi§jega zneska odpravnin ob odhodu
Vv pokoj,

amortizacija je vi§ja za 13,26%, zaradi ve¢ obracunane amortizacije, zaradi
vijih zneskov ekonomskih stanarin in najemnin za poslovne prostore,

drugi strodki so vigji za 1,24%, zaradi vi§jih strokov Studentskega sveta
stanovalcev,

finan¢ni odhodki so nizZji za 71,80%, zaradi niZjih zneskov zamudnih obresti,
drugi odhodki - ni bistvenih sprememb glede na preteklo leto,

prevrednotovalni poslovni odhodki so niZji za 93,78%, zaradi spremembe
odbitnega deleza DDV, ker smo v letu 2014 prejeli sredstva za energetsko
sanacijo zgradb in se je odbitni delez DDV spremenil, v letu 2015 pa je
sprememba na strani prevrednotovalnih prihodkov.
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Kazalci izkaza prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov

NAZIV KONTA Oznakaza | 5415 2014
AOP
Celotni prihodki na zaposlenega (v EUR) AOP 870/894 104.909 104.200
Celotni odhodki na zaposlenega (v EUR) AOP 887/894 104.341 103.594
Stroski dela na zaposlenega (v EUR) AOP 875/894 20.789 20.562
AOP 19,85
DeleZ stroskov dela v celotnih odhodkih - indeks (v %) 875/887*100 19,92
LP-DTPrih-
odh 5.382 5.520
Stevilo Studentov 1. in 2. stopnje brez absolventov ** E133/F133
Celotni prihodki na Studenta 1. in 2. stopnje brez absolventov** | AOP 870/D59 1715 1680
(vEUR) ali E59 ' :
Celotni odhodki na Studenta 1. in 2. stopnje brez absolventov** | AOP 887/D59 1.706 1.670
(v EUR) ali E59 ' :
LP-DTPrih-
odh 5.383 5.648
Stevilo vseh $tudentov brez absolventov* E132/F132
AOP
Celotni prihodki na Studenta vsi brez absolventov (v EUR) 870/D132 ali 1.715 1.642
E132
AOP
Celotni odhodki na Studenta vsi brez absolventov (v EUR) 887/D132 oz. 1.706 1.632
E132
AOP 0,58
PreseZek prihodkov v celotnih prihodkih (v %) 888/870*100 0,54
AOP 0 0
Presezek odhodkov v celotnih prihodkih (v %) 889/870*100
Presezek prihodkov obracunskega obdobja z upostevanjem AOP 891/D62
davka od dohodka na Studenta vsi brez absolvetnov* (v EUR) 0z.E62 9,28 9,54
Presezek odhodkov obraCunskega obdobja z upostevanjem AOP 892/D62 0 0
davka od dohodka na Studenta vsi brez absolvetnov* (v EUR) 0z.E62
Presezek prihodkov obratunskega obdobja z upostevanjem
davka od dohodka na zaposlenega (v EUR) AOP 891/894 568 606
Presezek odhodkov obra¢unskega obdobja z upostevanjem
davka od dohodka na zaposlenega (v EUR) AOP 892/894 0 0

Iz kazalcev celotnega prihodka in celothega odhodka na zaposlenega je razvidno
povecCanje glede na preteklo leto in je posledica zmanj$anja Stevila zaposlenih. StroSki
dela na zaposlenega so se povecali, prav tako je delez stroSkov dela v celotnih
odhodkih vi§ji glede na preteklo leto, zaradi stroSkov odpravnin ob odhodu v pokoj.
Presezek prihodkov v celotnih prihodkih se je nekoliko zmanjsal.

Primerjava finanénega nacrta 2015 in realizacije za leto 2015

Iz primerjave finanénega nacrta 2015 in realizacije za leto 2015 je razvidno, da so
realizirani celotni prihodki vi§ji od finanCnega nacrta za leto 2015 za 1,09%, zaradi
vi§jih prihodkov od nocitev, ekonomskih stanarin, najemnin, vi§jih prihodkov
Studentskega sveta stanovalcev in prevrednotovalnih poslovnih prihodkov.

Celotni odhodki za leto 2015 so glede na finan¢ni nacért 2015 vi§ji za 0,54%. Stroski
blaga, materiala, storitev in drugi stroski so nizji za 2,04%, zaradi nizjih stroSkov
zemeljskega plina, nizjih stroSkov porabe zivil in pija¢, materiala in storitev
vzdrZzevanja, stroSkov mrzle vode in storitev CiS€enja objektov. Amortizacija in
investicijsko vzdrzevanje sta vi§ja za 7,32%, zaradi ve€ vlaganj v investicijsko
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vzdrzevanje stavb in opreme in viSjega zneska obraCunane amortizacije. Stroski pla¢
in nadomestil pla€ so niZji za 1,91%, zaradi manjSega Stevila zaposlenih in ker
nadomestnih zaposlitev nismo takoj realizirali. Prispevki za socialno varnost
delodajalcev so sorazmerni glede na obracunane place.

Drugi stroski dela so nizji od nacrtovanih, zaradi nizjih stroSkov prevoza na delo in
stroSkov prehrane med delom in nizjih solidarnostnih pomoc¢i od nacrtovanih v letu
2015.
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PRIMERJAVA FINANCNEGA NACRTA IN REALIZACIJE ZA LETO 2015

indeks realiz.2015/

realizacija struktura finanéni struktura realizacija struktura realizacija fin.nacrt

I-XI11/2014 % nacrt 2015 % I-XI11/2015 % 2015/2014 2015
. LASTNI PRIHODKI:
1. PRIHODKI OD PRODAJE PROIZ., STORITEV,MATER.IN BLAGA 7.397.847,41 79,77 7.388.256,97 80,90 7.419.122,78 80,36 100,29 100,42
2. FINANCNI PRIHODKI 9.603,03 0,10 9.514,21 0,10 14.345,46 0,16 149,38 150,78
3. DRUGI PRIHODKI 7.591,54 0,08 - - 6.752,87 0,07 88,95 -
4. PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 7.447,11 0,08 - - 106.209,79 1,15 1.426,19 -
SKUPAJ: 7.422.489,09 80,04 7.397.771,18 81,00 7.546.430,90 81,74 101,67 102,01
1. PRIHODKI MIZS:
1. INVESTICIJSKO VZDRZEVANJE STAVB IN OPREME 147.955,00 1,60 - - - - - -
2. SUBVENCIJE 1.587.514,50 17,12 1.614.132,00 17,67 1.564.816,50 16,95 98,57 96,94
3.8ss - - - - - - - -
4. SREDSTVA ZA PISARNO ZA SPREJEM V SD 115.804,48 1,25 120.715,75 1,32 120.715,80 1,31 104,24 100,00
SKUPAJ: 1.851.273,98 19,96 1.734.847,75 19,00 1.685.532,30 18,26 91,05 97,16
CELOTNI PRIHODKI: 9.273.763,07 100,00 9.132.618,93 100,00 9.231.963,20 100,00 99,55 101,09
|. ODHODKI:
1. STROSKI BLAGA, MATERIALA ,STORITEV IN DRUGI STROSKI 4.701.943,90 50,70 4.766.284,80 52,19 4.669.094,05 50,58 99,30 97,96
2. AMORTIZACIJA IN INVESTICIJSKO VZDRZEVANJE 2.534.429,08 27,33 2.491.537,44 27,28 2.673.861,44 28,96 105,50 107,32
3. STROSKI DELA
- place in nadomestila pla¢ 1.408.405,14 15,19 1.435.302,02 15,72 1.407.886,64 15,25 99,96 98,09
- prispevki za socialno varnost delodajalcev 220.802,14 2,38 231.055,28 2,53 219.203,73 2,37 99,28 94,87
- drugi stroski dela 200.834,95 2,17 208.439,39 2,28 202.337,94 2,19 100,75 97,07
4. FINANCNI ODHODKI 484,98 0,01 - - 136,75 0,00 28,20 -
5. DRUGI ODHODKI 9,77 0,00 - - - - - -
6. PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 152.953,30 1,65 - - 9.506,90 0,10 6,22 -
CELOTNI ODHODKI: 9.219.863,26 99,42 9.132.618,93 100,00 9.182.027,45 99,46 99,59 100,54
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 53.899,81 0,58 - - 49.941,75 0,54 92,66 -
PRESEZEK ODHODKOV NA PRIHODKI - - - - - - - -
DAVEK OD DOHODKA PRAVNIH OSEB (DDPO) - - - - - - - -
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI Z UPOSTEVANJEM DDPO 53.899,81 0,58 - - 49.941,75 0,54 - -
SKUPAJ: 9.273.763,07 100,00 9.132.618,93 100,00 9.231.969,20 100,00 99,55 101,09

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA - Svetéeva ulica 9,, 1000 Ljubljana * Telefon: (01) 242 1000, Faks: (01) 242 1010 « E-posta: studentski.domovi@siol.net

104



mailto:studentski.domovi@siol.net

Vsebinska obrazlozitev porabe sredstev po vrstah dejavnosti in stroSkovnih
mestih

Pisarna za Studentske domove

Pisarna za Studentske domove se 100,00% financira iz proracunskih sredstev.
Prihodki so glede na leto 2014 visji za 4,24%, zaradi veC prejetih proracunskih
sredstev. Stroski materiala in storitev so se zmanj3ali za 11,46%, zaradi nizjih stroSkov
storitev Studentskega dela, stroSkov postnih storitev ter stroSkov porabljenih materialov
medtem, ko so se stroski dela povecali za 3,47%.

Presezek prihodkov nad odhodki znasa 55,11 EUR.

Studentski dom (Sektor za $tudentske zadeve, Tehniéni sektor, Uprava)

Studentski dom se 22,37% financira iz proraunskih sredstev in 77,63% iz prihodkov
za izvajanje dejavnosti javne sluzbe. Celotni prihodki so se v letu 2015 glede na leto
2014 zmanijsali za 1,60%, zaradi niZjih prihodkov od subvencioniranih stanarin, zaradi
obraCuna ekonomskih stanarin ter sredstev za investicijsko vzdrzevanje stavb in
opreme, ki so bila v letu 2015, zaradi vrste del evidentirana med obveznostnimi za
sredstva prejeta v upravljanje in ne med prihodki kot v preteklem letu.

Celotni odhodki so se zmanjSali za 1,86% in sicer sorazmerno z nizjimi celotnimi
prihodki. Stroski materiala so se znizali za 3,80%, zaradi nizjih stroSkov zemeljskega
plina, elektricne energije ter materiala za vzdrzevanje in CiS€enje. Stroski storitev so se
zmanj$ali za 0,04%, zaradi nizjih storitev tekoCega vzdrZzevanja, beljenja in strodkov
mrzle vode. Stroski amortizacije so se povecali za 7,37%, zaradi ve¢ vlaganj v
opredmetena osnovna sredstva. Stro3ki dela so se znizali za 0,74%, zaradi zmanj$anja
Stevila zaposlenih. Drugi stroski so se znizali za 2,22%, zaradi nizjih stroSkov
nadomestila za stavbno zemljiS€e. Prevrednotovalni poslovni odhodki so se znizali za
97,69%, zaradi spremembe odbitnega deleza DDV. Presezek prihodkov nad odhodki
javne sluzbe znasa 43.163,29 EUR.

Trzna dejavnost

Trzna dejavnost se v celoti 100,00% financira iz prihodkov od prodaje blaga in storitev
na trgu. Celotni prihodki so se v letu 2015 glede na leto 2014 povecali za 28,60%,
zaradi visjih prihodkov od noditev, vi§jih prihodkov od ekonomskih stanarin in najemnin
poslovnih prostorov ter prinodkov od prodaje blaga. Celotni odhodki so se povecali za
30,33%. Stroski materiala so se povecali za 7,75%, zaradi vi§jih stroSkov elektricne
energije, stroSkov ogrevanja, stroSkov porabe materiala za vzdrZzevanje in CiS¢enje, ki
s0 se povecali sorazmerno z visjimi prihodki od prodaje storitev. Stroski storitev so se
povecali za 66,08%, zaradi vi§jih stroSkov mrzle in tople vode, storitev varovanja ter
investicijskega vzdrZzevanja stavb in opreme. Amortizacija je viSja za 36,18%, zaradi
veC prihodkov od trzne dejavnosti, ki vkljuCuje stroSke amortizacije. Stroski dela so se
glede na vec€ ustvarjenih prihodkov povecali za 27,75%. Drugi stroski so se povecali za
15,43%, zaradi viSjega nadomestila za stavbno zemljiS€e, ki se je =zaraCunal
najemnikom.

Presezek prihodkov nad odhodki znasa 22.306,09 EUR.

Restavracija
Restavracija se v 74,05% financira iz prihodkov za izvajanje dejavnosti javne sluzbe in

25,95% od prodaje blaga in storitev na trgu. Celotni prihodki so se v letu 2015 glede na
leto 2014 zmanijSali za 18,17% zaradi manj$ega Stevila prodanih obrokov.
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Celotni odhodki so se zmanj3ali za 14,82%. StroSki materiala so se zmanj3ali za
17,01%, zaradi nizjih stroSkov porabe Zivil in pija¢, stroSkov elektricne energije in
materiala za CiS€enje. Stroski storitev so se zmanjSali za 18,83%, zaradi nizjih stroSkov
mrzle vode, odvoza smeti, stroSkov tekoCega in investicijskega vzdrzevanja stavb in
opreme in CiS€enja objektov. Nabavna vrednost prodanega materiala in blaga se je
poveCala za 53,80%, zaradi viSje prodaje tobacnih izdelkov in trgovskega blaga.
StroSki dela so se znizali za 13,30%, zaradi manjSega Stevila zaposlenih, zaradi
boleznin in prerazporeditve zaposlenih. StroSki internih storitev, ki jih opravijo ostali
sektorji za Restavracijo (pralnica, delavnica) so se povecali za 2,34%.

Presezek odhodkov nad prihodki za leto 2015 zna$a 25.258,57 EUR in se pokriva iz
drugih prihodkov za izvajanje dejavnosti javne sluZbe in prodaje storitev na trgu (javna

sluzba -23.163,97 EUR, prodaja storitev na trgu -2.094,60 EUR).
Dom podiplomcev Ljubljana (v nadaljevanju DPL)

DPL se financira 50,36% iz prihodkov za izvajanje dejavnosti javne sluzbe in 49,64% iz
prihodkov od prodaje blaga in storitev na trgu. Celotni prihodki so se v letu 2015 glede
na leto 2014 povecali za 11,06%, celotni odhodki so visji za 9,57%. Prihodki iz prodaje
storitev na trgu so se povecali za 31,30%, prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe
so se znizali za 3,58%. StroSki materiala so se povecali za 2,22%, zaradi visjih
stroSkov ogrevanja. Stroski storitev so se zmanj3ali za 4,33%, zaradi niZjih stroSkov
storitev odvoza smeti in CiS€enja objektov. StroSki amortizacije so se povecali za
39,35%, zaradi vec€ trzne dejavnosti in ve€ obracunanih stroSkov amortizacije.
Presezek prihodkov nad odhodki vletu 2015 znada 19.426,03 EUR (javna sluzba
+7.636,34, trzna dejavnost +11.789,69 EUR).

Izkaz prihodki in odhodki dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

Gibanje prihodkov in odhodkov je razvidno iz priloge Prihodki in odhodki SDL po vrstah
dejavnosti od 01.01.-31.12.2015.

Izkaz je pripravljen v skladu z raunovodskimi standardi in zajema celotno poslovanje
SDL. Podatki so razélenjeni po vrstah dejavnosti in sicer dejavnost, ki jo opravijamo kot
javna sluzba in trzno dejavnost.

SDL v ragunovodskih evidencah zagotavlja lo&eno izkazovanje prihodkov in odhodkov
javne sluzbe in prihodkov in odhodkov od prodaje blaga in storitev na trgu s
stroSkovnimi mesti in na tej podlagi izdelanim stroSkovnikom.

Kot dejavnost prodaje storitev na trgu SDL prikazuje storitve poslovnega najema in
povracil strodkov za najete prostore, storitve letovanj delavcev v poditniskih objektih
SDL, storitve pralnice zunanjim kupcem, gostinske storitve zunanjim kupcem,

oddajanje parkirnih mest, oddaje prostih leziS¢, dodatne nocnine, trzne oziroma

vvvvv

Prihodke in odhodke od prodaje storitev na trgu SDL vodi na posebnem stroskovnem
mestu. Prihodki so sproti Ze ob fakturiranju direktno evidentirani na ustrezna
stroSkovna mesta.

Kriteriji oziroma sodila za razdelitev stroSkov so mesecni popisi Stevcev za stroSke
porabliene energije, racuni dobaviteljev, ki jih prefakturiramo in cenik stroSkov
najemnin in ostalih stroSkov, iz katerih je razviden znesek posamezne vrste stroska.
Sodila so odvisna od vrste stroSka: povrSina, ure opravljenega dela, koli€inski podatki,
Stevilo uporabnikov in razmerje med prihodki, doseZenimi pri opravljanju posamezne
vrste dejavnosti. Pri stroskih je del amortizacije nepremiénin in opreme sestavni del
cene storitve in je ne zmanjSujemo v breme obveznosti za sredstva prejeta v
upravljanje. Amortizacija je ze pri obracunu stroskovno loCena s stroSkovnimi mesti. Za
stroSke, ki jih ne moremo lo¢iti sproti uporabimo strukturo prihodkov.
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PRIHODKI IN ODHODKI ZAVODA PO VRSTAH DEJAVNOSTI OD 01.01. DO 31.12.2015

prihodki in odhodki za
izvajanje javne sluzbe

prihodki in odhodki od
prodaje blaga in stor.na trgu

skupaj prihodki in
odhodki Zavoda

1. PRIHODKI OD POSLOVANJA

- prihodki od prodaje proizvodov in storitev 6.570.352,79 836.172,27 7.406.525,06
- prihodki MIZS 1.685.532,30 - 1.685.532,30
- prihodki od prodaje materiala in blaga 991,57 11.612,15 12.603,72
2. FINANCNI PRIHODKI 12.159,46 2.186,00 14.345,46
3. DRUGI PRIHODKI 6.752,87 - 6.752,87
4. PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 103.270,34 2.939,45 106.209,79
CELOTNI PRIHODKI: 8.379.059,33 852.909,87 9.231.969,20
1. STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV

- strodki materiala 1.534.455,18 185.711,72 1.720.166,90
- stroSki storitev 3.919.280,74 219.684,97 4.138.965,71
- nabavna vrednost prodanega materiala in blaga - 9.550,99 9.550,99
2. STROSKI DELA -

- place in nadomestila pla¢ 1.295.942,59 111.944,05 1.407.886,64
- prispevki za soc.varnost delodajalcev in davek na izpl.place 201.749,47 17.454,26 219.203,73
- drugi stroski dela 184.204,13 18.133,81 202.337,94
3. AMORTIZACIJA 881.407,82 235.255,12 1.116.662,94
4. DRUGI STROSKI 331.008,29 26.600,66 357.608,95
5. FINANCNI ODHODKI 136,65 0,10 136,75
6. DRUGI ODHODKI - - -
7. PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 3.238,80 6.268,10 9.506,90
CELOTNI ODHODKI: 8.351.423,67 830.603,78 9.182.027,45
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI: 27.635,66 22.306,09 49.941,75
DAVEK OD DOHODKA PRAVNIH OSEB (DDPO) - -
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI Z UPOSTEVANJEM DDPO 27.635,66 22.306,09 49.941,75
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Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po naéelu denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka sluzi spremljanju gibanja javno
finan¢nih prihodkov in odhodkov. Primerjava na ravni izvajanja proracuna drzave in
izkazovanje prihodkov pri dolo¢enih uporabnikih na obeh ravheh da podlago, za
analizo namenske porabe proracunskih sredstev.

Iz primerjave izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu
denarnega toka je razvidna razlika med denarnimi tokovi in obracunskimi tokovi.

Iz izkaza prihodkov in odhodkov doloCenih uporabnikov po nacelu denarnega toka je
razvidno, da je SDL v letu 2015 porabil celoten presezek prihodkov nad odhodki
preteklih let in ustvaril presezek odhodkov nad prihodki za leto 2015.

Prihodki
Razmejevanje prihodkov na dejavnost javne sluzbe in prodajo storitev na trgu je
razvidna iz obrazca.

Viri prihodkov Prihodki Prihodki od
javne sluzbe prodaje storitev na trgu

- drugi prihodki iz izvajanja

dejavnosti javne sluzbe 78,0% 100,0%
- prihodki iz sredstev javnih financ 22,0%
Skupaj: 100,0% 100,0%

Prihodki iz naslova prejetih sredstev iz drzavnega proracuna so se povecali glede na

leto 2014 za 0,81% in sicer:

- prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za tekoCo porabo so se zmanjSala za
0,31%, zaradi manj prejetih subvencij/Studenta, zaradi obratuna ekonomskih
stanarin in vracila subvencij v proracun,

- sredstva iz drzavnega proracuna za investicije so se povecala za 13,65%, saj smo
v letu 2015 prejeli ve€ sredstev za investicijsko vzdrzevanje stavb in opreme,

- sredstev iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna Evropske unije v letu 2015
nismo prejeli.

Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe so glede na leto 2014 nizji za
2,90%, =zaradi nizjih prihodkov od prodaje gostinskih storitev (manj prodanih
subvencioniranih Studentskih obrokov), niZjih prihodkov od subvencioniranih stanarin
Studentov in drugih najemnikov stanovanjskih prostorov. Prihodki od prodaje blaga in
storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe so glede na leto 2014 nizji za 2,83%, zaradi
Ze navedenih razlogov v prejSnjem stavku. Prihodki od prejetih obresti so se zmanjsali
za 16,03%, zaradi nizjih prihodkov od obresti, ki so posledica nizjih obrestnih mer.
Drugi tekoéi prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe so se zmanjsali za 22,29%, ker
smo Vv letu 2015 prejeli manj sredstev od sodnih stroSkov in manj sredstev od izterjanih
odpisanih terjatev. Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu so se povecali za

fwoas

Odhodki
Razmejitev odhodkov na dejavnost javne sluzbe in prodaje storitev na trgu je
obrazlozena pri izkazu prihodkov in odhodkov za leto 2015 po vrstah dejavnosti.

Odhodki za izvajanje javne sluzbe po nacelu denarnega toka in primerjava z realizacijo
leta 2014:
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A) Place in drugi izdatki zaposlenim:

Izpladila so potekala glede na obraCunane zneske skladno z Zakonom o sistemu pla¢ v
javnem sektorju in Kolektivho pogodbo za javni sektor. I1zdatki za place in dodatke so
nizji za 6,64%, zaradi zmanjSanja Stevila zaposlenih in ker nadomestnih zaposlitev
nismo takoj realizirali. Regres za letni dopust je nizji za 5,16%, zaradi spremembe
viSine regresa. Povracila in nadomestila so niZzja za 4,89%, zaradi manj povracil za
prehrano med delom in prevoz na delo zaradi boleznin in ker nadomestnih zaposlitev
nismo takoj realizirali. Sredstva za delovno uspesSnost so se v letu 2015 izplacala iz
naslova delovne uspeSnosti iz poveCanega obsega dela, ki izhaja iz prihrankov
sredstev za place, zaradi odsotnosti javnih usluzbencev zaradi daljSe odsotnosti.
Znesek je 634,18% visji, ker je bilo dalj ¢asa odsotnih ve¢ javnih usluzbencev. Drugi
izdatki zaposlenim so vi§ji za 21,79% zaradi ve¢ odpravnin ob odhodu v pokoj kot v
letu 2014.

B) Prispevki delodajalcev za socialno varnost:

Odstotek plaCila prispevkov delodajalcev ostaja nespremenjen glede na leto 2014.
Znesek je sorazmeren glede na obracunane place. Premije kolektivhega dodatnega
pokojninskega zavarovanja na podlagi ZKDPZJU se znizajo za 46,54%, zaradi
znizanja zneska premij.

C) lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe:

V primerjavi z letom 2014 so izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe niZji
za 6,52%. Pisarniski in sploSni material in storitve so niZji za 9,13%, zaradi niZjih
stroSkov CiS€enja objektov, nizjih stroSkov nabavljenih zivil restavraciji (subvencionirani
obroki) ter nizjih stroSkov materiala za vzdrzevanje in CiS€enje. lzdatki za energijo,
vodo, komunalne storitve in komunikacije so se zmanjsali za 11,56% zaradi niZjih
stroSkov zemeljskega plina, mrzle vode, odvoza smeti in telefonskih storitev. Prevozni
stro8ki in storitve so nizji za 10,36%, zaradi nizjih storitev vzdrZzevanja vozil. Izdatki za
sluzbena potovanja so niZji za 33,29%. TekoCe vzdrZevanje je vije za 12,72%, zaradi
ve€ izdatkov za storitve beljenja, ki so bile stroSkovno evidentirane v letu 2014 in
platane 2015. Pri poslovnih najemninah in zakupninah ni vecjih sprememb. Drugi
operativni odhodki so vi§ji za 7,23%, zaradi vi§jih strodkov storitev Studentskega dela,
zaradi spremembe zakonodaje in odvetniSkih storitev. Placila domacih obresti v letu
2015 ni bilo.

J) Investicijski odhodki
Zmanj8anje investicijskin odhodkov v letu 2015 za 9,32% se sestoji iz naslednjih
postavk:

- nakup opreme: drobni inventar in ostala oprema, realizirani izdatki v letu 2015
so vi§ji od realizacije poslovanja 2014 za 49,87%, zaradi veC izdatkov za
opredmetena osnhovna sredstva kot v letu 2014, ker so bila v letu 2015 placana
dela, ki so bila izvedena v letu 2014,

- novogradnje, rekonstrukcije in adaptacije so se povecCale za 1.419,17%, zaradi
vlaganj v preureditve prostorov in obnove fasad,

- investicijsko vzdrzevanje in obnove: izdatki za investicijsko vzdrzevanje in
obnove so niZji za 38,70%, zaradi manj izdatkov za investicijsko vzdrZzevanje
kot v realizaciji poslovanja za leto 2014, zaradi energetske sanacije zgradb, ki
je bila izvedena in placana v letu 2014,

- nakup nematerialnega premozenja se je povecal za 20,58%, zaradi izdatkov za
racunalniSke programe.

Odhodki iz naslova prodaje storitev na trgu so vigji za 19,34%, zaradi vi§jih izdatkov za
blago in storitve ter vi§jih izdatkov za place in druge izdatke zaposlenim ter prispevke
za socialno varnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu. Odhodki so se povecali
sorazmerno s povec€anjem prihodkov.
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Odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so specificirani v rekapitulaciji
prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti. Za stroSek amortizacije se ne vzpostavi
denarni tok.

Obrazlozitev presezka odhodkov nad prihodki za leto 2015:

REALIZACIJA
2015

Nakup opreme in drobnega inventarja - konto 4202
- drobni inventar in ostala oprema nabavljena v

letu 2014 in placana v letu 201 5, ter poraba sredstev za -354.929,00

prenovo internetnega omrezja
Investicijsko vzdrzevanje in obnova - konto 4205
- dela investicijskega vzdrzevanja in obnove

obrac¢unana v letu 2014 in placana v letu 2015 -557.152,12
- presezek prihodkov nad odhodki za leto 2014 -53.899,81
- presezek prihodkov nad odhodki DPL iz preteklih let -44.944,88
Tekoc&e vzdrzevanje — konto 4025 (beljenje)
- dela obracunana v letu 2014 in pla¢ana v letu 2015 -64.196,46
Presezek prihodkov nad odhodki v letu 2015 49.941,75
Nakup opreme in drobnega inventarja - konto 4202
- drobni inventar in ostala oprema nabavljena v

letu 2015 in pla¢ana v letu 2016 289.636,95
Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije — konto 4204
- dela obradunana v letu 2014 in placana v letu 2015 66.677,92
Investicijsko vzdrZzevanje in obnova - konto 4205
- dela investicijskega vzdrZevanja in obnove

obracdunana v letu 2015 in plagana v letu 2016 319.643,41
TekocCe vzdrzevanje — konto 4025 (beljenje)
- dela obracunana v letu 2015 in plac¢ana v letu 2016 19.418,14
Ostala sredstva za blago in storitve za poravnavo
teko€ih obveznosti -106.275,90
Skupaj -436.080,00

Iz prikaza presezka odhodkov nad prihodki je razvidno, da je bilo v letu 2015 pla¢anih
vec del, ki so bila stro8kovno po nacelu fakturirane realizacije evidentirane v letu 2014,
plaCana pa v letu 2015. V letu 2015 je bil porabljen tudi celoten presezek prihodkov
nad odhodki preteklih let, zato se v letu 2015 izkazuje presezek odhodkov nad
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prihodki. Po nacelu denarnega toka je v letu 2013 nastal preseZek prihodkov nad
odhodki v viSini 250.245,00 EUR, v letu 2014 369.969,00 EUR, v letu 2015 pa so bila
sredstva porabljena. Likvidnost Studentskega doma Ljubljana je dobra, saj imamo
poravnane vse zapadle obveznosti do dobaviteljev v valutnih rokih in dovolj denarnih

sredstev na racunu in drugih kratkoro¢nih sredstev.

Kazalci izkaza prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka

Izracun - .

Kazalec AOP Tekoce leto Predhodno leto
Presezek prihodkov nad odhodki javna sluzba (v EUR) | v EUR -732.651 160.510
Presezek prihodkov nad odhodki javna sluzba (indeks) | indeks 92,03 101,62
Presezek prihodkov nad odhodki na trgu (v EUR) v EUR 296.571 209.459
Presezek prihodkov nad odhodki na trgu (indeks) indeks 156,70 147,79
Delez prihodkov javne sluzbe v vseh prihodkih (v %) indeks 91,16 93,97
Delez prihodkov na trgu v vseh prihodkih (v %) indeks 8,84 6,03
Razlika med prihodki drzavnega proracuna in odhodki
za izvajanje javne sluzbe (v EUR) v EUR -7.328.340 -8.090.539
Delez odhodkov javne sluzbe v vseh odhodkih (v %) indeks 94,62 95,78
Delez odhodkov na trgu v vseh odhodkih (v %) indeks 5,38 4,22
% prispevkov za socialno varnost v plaéah (v %) indeks 15,56 15,72
Prihodki za investicije skupaj (v EUR) v EUR 168.149 147.955
Razlika med investicijskimi prihodki in investicijskimi
odhodki (v EUR) v EUR -3.138.592 -3.498.492
Stevilo zaposlenih po delovnih urah iz izkaza prihodkov
in odhodkov AOP 892 88 89
Prihodki za izvajanje javne sluzbe na zaposlenega (v
EUR) v EUR 96.102 113.454
Odhodki za izvajanje javne sluzbe na zaposlenega (v
EUR) v EUR 104.428 111.650
Place in drugi izdatki zaposlenim, prispevki in davek na
plade na zaposlenega v EUR 19.009 20.003
*é}evilo vseh Studentov brez absolventov 5383 5648
**Stevilo vseh Studentov 1. in 2. stopnje brez
absolventov 5382 5520
Prihodki za izvajanje javne sluzbe na Studenta (v EUR) | v EUR 1571 1.788
Odhodki za izvajanje javne sluzbe na Studenta (v EUR) |v EUR 1.707 1.759
Place in drugi izdatki zaposlenim, prispevki in davek na
place na Studenta (v EUR) v EUR 311 315
Izdatki za blago in storitve JS na $tudenta (v EUR) v EUR 782 797
Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna na Studenta 1.
in 2. stopnje rednega Studija brez absolventov v EUR 346 327

Pojasnila k kazalcem izkaza prihodkov in odhodkov po na¢elu denarnega toka:

- Vv letu 2015 je izkazan presezek odhodkov nad prihodki iz naslova javne sluzbe,
saj je bil v letu 2015 porabljen presezek prihodkov nad odhodki preteklih let in
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dolo¢ena investicijska vlaganja, ki so bila opravljena v letu 2014, so zapadla v
placilo v letu 2015. Presezek prihodkov nad odhodki na trgu je visji kot v
preteklem letu, zaradi ve€ pridobljenih sredstev in manj porabljenih;

delez prihodkov javne sluzbe v vseh prihodkih se je znizal za 2,81% in se
povecal deleZ prihodkov na trgu v vseh prihodkih;

delez odhodkov javne sluzbe v vseh odhodkih se je znizal za 1,16% in se
povecal delez odhodkov na trgu v vseh odhodkih;

kazalec razlike med prihodki drzavnega proracuna in odhodki za izvajanje javne
sluzbe kaze, da se veclina odhodkov javne sluzbe financira iz drugih prihodkov
za izvajanje dejavnosti javne sluzbe;

prihodke za investicije iz proraCunskih sredstev smo v letu 2015 prejeli, in sicer
13,65% vec kot v preteklem letu,

prihodki in odhodki javne sluzbe na zaposlenega so se zmanjsali, zaradi
zmanjsanja prihodkov in odhodkov. Place in drugi izdatki zaposlenim, prispevki

na plae na zaposlenega so se znizali, zaradi zmanjSanja odhodkov,
- prihodki in odhodki za izvajanje javne sluzbe na Studenta so se zmanj3ali;
- izdatki za blago in storitve javne sluzbe na Studenta so se zmanjsali;
- prejeta sredstva iz drzavnega proracuna na Studenta brez absolventov so se
povecala, zaradi manjSega Stevila Studentov.

Izkaz ra¢una finanénih terjatev in nalozb

SDL v navedenem izkazu prikazuje gibanje prejetih in danih posojil. Stanje 31.12.2015

je 0, ker so vsa posojila ze odplacana.

Izkaz rac¢una financiranja

ZmanjSanje sredstev na racunu je 152,24% viSje, zaradi presezka odhodkov nad

prihodki po nacelu denarnega toka.

4. POSEBNI DEL RACUNOVODSKEGA POROCILA

4.1. Poroéilo o prejetih sredstvih iz drzavnega prorac¢una v letu 2015

Financiranje Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport po naCelu denarnega toka

leto 2014 leto 2015 indeks

Transferi posameznikom in gospodinjstvom
(subvencije Studentom, ki bivajo v SDL) 1.581.957,00 1.572.870,00 99.43
Drugi tekoci domadi transferi (sredstva za place
in druge osebne prejemke ter blago in storitve 116.435,98 120.306,52

. . . 103,32
za Pisarno za sprejem v Studentske domove)
Investicijski transferi (investicijsko vzdrzevanje) 147.955,00 168.149,52 113,65
Skupaj: 1.846.347,98 1.861.326,04 100,81
Prejeta sredstva iz drZzavnega proraduna iz
sredstev proracuna Evropske unije Investicijski 1.458.673,61 0,00 0,00
transferi — konto 4323
Skupaj: 3.305.021,59 1.861.326,04 56,32
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Sredstva na kontu 4119 Transferi posameznikom in gospodinjstvom (subvencije
Studentom, ki bivajo pri zasebnih najemodajalcih) so za leto 2015 zna$ala 273.184,00
EUR in niso evidentirana med prihodki SDL, ker se sredstva le prenakaZe zasebnim
najemodajalcem in jih v izkazu po nacelu denarnega toka ne prikazuje.

Iz preglednice je razvidno, da so se transferi posameznikom in gospodinjstvom
(subvencije $tudentom, ki bivajo v SDL) zmanj$ali glede na preteklo leto za 0,57%,
zaradi manj prejetih subvencij/Studenta, zaradi obraduna ekonomskih stanarin in
vraCila subvencij. Drugi tekoCi domaci transferi (sredstva za plaCe in druge osebne
prejemke ter blago in storitve za Pisarno za sprejem v Studentske domove) so se
povecali za 3,32%, ker smo prejeli ve€ sredstev za delovanje Pisarne za sprejem v
Studentske domove.

V letu 2015 smo prejeli 168.149,52 EUR sredstev za investicijske transfere, kar je

13,65% veC kot v preteklem letu. Sredstev iz drzavnega proraCuna iz sredstev
proracuna Evropske unije v letu 2015 nismo prejeli.

4.2. Poroéilo o razpolozljivih sredstvih in porabi sredstev Studentskega sveta
stanovalcev

A) RAZPOLOZLJIVA SREDSTVA:

1. Prenos neporabljenih sredstev I. 2014 12.884,78
2. Sponzorstvo, donatorstvo, oglasevanije in ostali prihodki 39.080,08
3. Polog gotovine - Pustovanje, Majske igre 63.368,44
4. Zbrana sredstva za delovanje Studentskega sveta stanovalcev 80.825,71
5. Prijavnine Majske igre 4.334,00

SKUPAJ: 200.493,01

B) PORABA SREDSTEV:

1. Pustovanje

- honorariji 9.087,42
- ostali stro3ki 24.162,64
2. Majske igre 2014
- honorariji 25.234,19
- ostali stro3ki 96.547,70
3. Honorarji dia vecCeri, StArt, Na svoji zemlji
- honorariji 7.587,75
- ostali stro3ki 5.564,51
4. Telefonski stroski 519,86
5. Izleti, seje Studentskega sveta stanovalcev 1.797,08
6. Pisarniski material 477,75
7. Nabava materiala in drugi stroSki 303,74
SKUPAJ: 171.282,64
C) STANJE SREDSTEV A-B 29.210,37

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA « Svetéeva ulica 9, 1000 Ljubljana « Telefon: (01) 242 1000, Faks: (01) 242 1010 * E-posta: studentski.domovi@siol.net
113



5. LETNO POROCILO ZA LETO 2015 - Splo$ni del

5.1. BILANCA STANJA
na dan 31.12.2015
STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

v evrih, brez centov

SKUPINE Oznaka za .
KONTOV NAZIV SKUPINE KONTOV AOP Znesek - Tekoce leto Znesek - Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) DOLGOROGNA SREDSTVA IN SREDSTVA V
UPRAVLJANJU (001=002-003+004-005+006-007+ 001 48.636.555 51.017.275
+008+009+010+011)
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROGNE
00 | AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE b2 182.350 158.437
POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH
01 | GornavES 003 128.580 121.171
02 | NEPREMIGNINE 004 79.288.079 78.621.943
03 | POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 33.984.616 31.815.964
OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA
00 | onouA 006 13.980.651 13.476.699
POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH
05 | OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV oo 12.543.441 12.042.724
06 | DOLGOROCGNE FINANGNE NALOZBE 008 0 0
07 | DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009 0 0
08 | DOLGOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA 010 1.842.112 2.740.055
09 | TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLIANJE 011 0 0
B) KRATKOROENA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN
AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 012 2.518.788 3.507.043
(012=013+014+015+016+017+018+019+020+021+022)
DENARNA SREDSTVA V BLAGAJINI IN TAKOJ
10 [ UNOCLJIVE VREDNOSTNICE s >-369 2.917
DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANGNIH
1| o 014 908.096 2.026.253
12 | KRATKOROGNE TERJATVE DO KUPCEV 015 1.119.338 1.085.020
13 | DANI PREDUJMI IN VARSGINE 016 573 0
KRATKOROGNE TERJATVE DO UPORABNIKOV
14 | ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA o 189.128 195.835
15 | KRATKOROGNE FINANGNE NALOZBE 018 0 0
16 | KRATKOROGNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA 019 0 0
17 | DRUGE KRATKOROGNE TERJATVE 020 286.971 184.487
18 | NEPLAGANI ODHODKI 021 0 0
19 | AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 9.313 9.531
C) ZALOGE
(023=024+025+026+027+028+029+030+031) ges TRAH AT el
30 | OBRAGUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
31 | ZALOGE MATERIALA 025 143.318 83.680
32 | ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026 0 0
33 | NEDOKONGANA PROIZVODNJA IN STORITVE 027 0 0
34 | PrOIZVODI 028 0 0
35 | OBRAGUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 | ZALOGE BLAGA 030 1.125 3.844
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37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ (001+012+023) 032 51.299.786 54.611.842
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 033 0 0
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE
CASOVNE RAZMEJITVE 034 2.035.531 2.716.619
(034=035+036+037+038+039+040+041+042+043)
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI| ZA PREJETE
A PREDUJME IN VARSCINE tes 90.713 87.652
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 036 136.944 129.640
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 037 1.493.849 1.642.707
DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z
23 POSLOVANJA 038 91.418 317.402
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV
24 | ENOTNEGA KONTNEGA NAGRTA 039 4.287 3.302
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 040 0 0
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 041 8.257 11.198
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 210.063 524.718
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
(044=045+046+047+048+049+050+051+052- 044 49.264.255 51.895.223
053+054+055+056+057+058-059)
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 047 12.865 28.250
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0 0
SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH
940 SKLADIH 049 0 0
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH
9410 JAVNEGA PRAVA, KI JA V NJIHOVI LASTI, ZA 050 0 0
NEOPREDMETENA DOLGOROCNA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH
9411 JAVNEGA PRAVA, KI JA V NJIHOVI LASTI, ZA 051 0 0
FINANCNE NALOZBE
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 052 0 0
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 053 0 0
96 DOLGOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI 054 2.733.139 3.632.555
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 46 217
OBVEZNOSle ZA NEOPREDMETENA
980 DOLGOROCNA SREDSTVA IN OPREDMETENA 056 46.468.263 48.135.356
OSNOVNA SREDSTVA
OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANCNE
981 NALOZBE 057 0 0
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 49.942 98.845
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059 0 0
I. PASIVA SKUPAJ (060=034+044) 060 51.299.786 54.611.842
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 061 0 0
Kraj in datum: Pecat Oseba odgovorna za Odgovorna oseba:

Ljubljana, 26.02.2016

sestavljanje bilance:

Marjeta Jazbec, univ dipl.org.

Meta Skufca, univ.dipl.ekon.
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5. LETNO POROCILO ZA LETO 2015 - Splo$ni del
5.2. STANJE IN GIBANJE NEOPREDMETENIH SREDSTEV IN OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV 2015

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

v evrih ,brez centov

Povecéanje | ZmanjSanje | ZmanjSanje
Nabavna Popravek Povecanje popravka nabavne popravka Neodpisana Prevrednotenje Prevrednotenje
Naziv AOP | vrednost (1.1.) | vrednosti (1.1.) | nabavne vrednosti | vrednosti vrednosti vrednosti Amortizacija | vrednost (31.12.) | zaradi okrepitve | zaradi oslabitve
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10=3-4+5-6-7+8-9 11 12

I. Neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva v
upravljanju
(700=701+702+703+704+705+706+707) 700 92.257.080 43.979.860 2.650.305 0 1.456.305 419.955 3.096.732 46.794.443 0 0
A. Dolgoro€no odlozeni stroski 701 1.346 541 0 0 0 0 40 765
B. Dolgoro¢ne premozZenjske pravice 702 157.091 120.631 23.913 0 0 0 7.368 53.005
C. Druga neopredmetena sredstva 703 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemljis¢a 704 2.770.155 0 0 0 0 0 0 2.770.155
E. Zgradbe 705 75.851.789 31.815.964 666.135 0 0 0 2.168.652 42.533.308
F. Oprema 706 13.458.005 12.042.724 1.960.257 0 1.456.305 419.955 920.672 1.418.516
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 707 18.694 0 0 0 0 0 0 18.694
Il. Neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva v lasti
(708=709+710+711+712+713+714+715) 708 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A. Dolgoroéno odloZeni stroski 709 0
B. Dolgoro€ne premozenjske pravice 710 0
C. Druga neopredmetena sredstva 711 0
D. Zemljis¢a 712 0
E. Zgradbe 713 0
F. Oprema 714 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 715 0
Ill. Neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva v
finanénem najemu
(716=717+718+719+720+721+722+723) 716 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A. Dolgoroéno odlozZeni stroski 717 0
B. Dolgoroéne premozenjske pravice 718 0
C. Druga neopredmetena sredstva 719 0
D. Zemljis¢a 720 0
E. Zgradbe 721 0
F. Oprema 722 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 723 0
Kraj in datum: Oseba odgovorna za sestavljanje bilance: Pecat Odgovorna oseba:

Ljubljana, 26.02.2016

Marjeta Jazbec, univ dipl.org.
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5. LETNO POROCILO ZA LETO 2015 - Splo$ni del

5.3. STANJE IN GIBANJE DOLGOROCNIH FINANCNIH NALOZB IN POSOJIL 2015

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

v evrih, brez centov

Znesek Znesek
Znesek Znesek povecanj Znesek zmanjsanja Znesek
nalozb | popravkov popravkov | zmanj$anja | popravkov Znesek Knjigovodska | odpisanih
in nalozb in | Znesek povec¢anja | nalozb in nalozb in nalozb in popravkov vrednost nalozb in
danih danih nalozb in danih danih danih danih Znesek nalozb nalozb in danih nalozb in danih
Vrsta nalozb oziroma posojil AOP | posojil posojil posojil posojil posojil posojil in danih posojil posojil danih posojil posojil
1 2 3 4 5 6 7 8 9 = 3+5-7 10=4+6-8 11=9-10 12
|. Dolgoroéne finanéne nalozbe
(800=801+806+813+814) 800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A. Nalozbe v delnice (801=802+803+804+805) 801 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Nalozbe v delnice v javna podjetja 802 0 0 0
2 Nalozbe v delnice v finan€ne institucije 803 0 0 0
3 Nalozbe v delnice v privatna podjetja 804 0 0 0
4 Nalozbe v delnice v tujini 805 0 0 0
B. Nalozbe v deleze (806=807+808+809+810+811+812) | 806 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Nalozbe v deleze v javna podjetja 807 0 0 0
2 Nalozbe v deleze v finanéne institucije 808 0 0 0
3 NalozZbe v deleZe v privatna podjetja 809 0 0 0
4 Nalozbe v deleze drzavnih druzb, ki imajo obliko d.d. 810 0 0 0
5 Nalozbe v deleze drzavnih druzb, ki imajo obliko d.o.o. 811
6 Nalozbe v deleZe v tujini 812
C. Nalozbe v plemenite kovine, drage kamne,
umetniska dela in podobno 813 0 0 0
D. Druge dolgorocne kapitalske nalozbe
(814=815+816+817+818) 814 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Namensko premoZenje preneseno javnim skladom 815 0 0 0
2. Premozenje, preneseno Vv last drugim pravnim osebam
javnega prava, ki imajo premozZenje v svoiji lasti 816 0 0 0
3. Druge dolgorocne kapitalske nalozbe doma 817 0 0 0
4. Druge dolgoro¢ne kapitalske naloZbe v tujini 818 0 0 0
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Il. Dolgoroéno dana posojila in depoziti

(819=820+829+832+835) 819 0 0 0 0 0 0 0 0
A. Dolgoroéno dana posojila

(820=821+822+823+824+825+826+827+828) 820 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Dolgoro¢no dana posojila posameznikom 821 0 0 0

2. Dolgoro€no dana posojila javnim skladom 822 0 0 0

3. Dolgoro¢no dana posojila javnim podjetiem 823 0 0 0

4. Dolgoro€no dana posoijila finan¢nim institucijam 824 0 0 0

5. Dolgoro¢no dana posojila privatnim podjetjem 825 0 0 0

6. Dolgoroéno dana posojila drugim ravnem drzave 826 0 0 0

7. Dolgoroéno dana posojila drzavhemu proracunu 827 0 0 0

8. Druga dolgoro¢no dana posoijila v tujino 828 0 0 0

B. Dolgoro¢no dana posojila z odkupom vrednostnih

papirjev (829=830+831) 829 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Domacih vrednostnih papirjev 830 0 0 0

2. Tujih vrednostnih papirjev 831 0 0 0

C. Dolgoroéno dani depoziti (832=833+834) 832 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Dolgoro€no dani depoziti poslovnim bankam 833 0 0 0

2. Dolgoroéno dani depoziti 834 0 0 0

D. Druga dolgoro¢no dana posojila 835 0 0 0

E. Skupaj (836=800+819) 836 0 0 0 0 0 0 0 0
Kraj in datum: Oseba odgovorna za Pecat: Odgovorna oseba:

Ljubljana, 26.02.2016

sestavljanje bilance:

Marjeta Jazbec, univ dipl.org. Meta Skufca, univ.dipl.ekon.
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5.4. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
od 1.1.2015 do 31.12.2015

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

ZNESEK -

CLENITEV Oznaka ZNESEK - 2015/2014
KONTOV NAZIV KONTA zaAOP | TEKOCELETO | PREDHODNO v %)
1 2 3 4 5 6=4/5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA (860=861+862-863+864) 860 9.104.661 9.249.121 98,44%
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 9.092.057 9.240.596 98,39%
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN 862 0 0 )
NEDOKONCANE PROIZVODNJE
ZMANJSANVJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN 863 0 0 )
NEDOKONCANE PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 12.604 8.525 147,85%
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 14.345 9.603 149,38%
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 6.753 7.592 88,95%
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI
(867=868+869) 867 106.210 7.447 1426,21%
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 0 0 -
del 764 DRUGI PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 106.210 7.447 1426,21%
D) CELOTNI PRIHODKI (870=860+865+866+867) 870 9.231.969 9.273.763 99,55%
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
(871=872+873+874) 871 5.868.683 5.897.244 99,52%
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 9.551 6.210 153,80%
460 STROSKI MATERIALA 873 1.720.167 1.805.203 95,29%
461 STROSKI STORITEV 874 4.138.965 4.085.831 101,30%
F) STROSKI DELA (875=876+877+878) 875 1.829.428 1.830.042 99,97%
del 464 | PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 1.407.886 1.408.405 99,96%
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 219.204 220.802 99,28%
del 464 | DRUGI STROSKI DELA 878 202.338 200.835 100,75%
462 G) AMORTIZACIJA 879 1.116.663 985.895 113,26%
463 H) REZERVACIJE 880 0 0 -
465 J) DRUGI STROSKI 881 357.609 353.234 101,24%
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 137 485 28,25%
468,00 L) DRUGI ODHODKI 883 0 10 -
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI
(884=885+886) 884 9.507 152.953 6,22%
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 0 0 -
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 886 9.507 152.953 6,22%
N) CELOTNI ODHODKI
(887=871+875+879+880+881+882+883+884) 887 9.182.027 9.219.863|  99,59%
0) PRESEZEK PRIHODKOV (888=870-887) 888 49.942 53.900 92,66%
P) PRESEZEK ODHODKOV (888=887-870) 889 0 0 -
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0 -
Presezek prihodkov obracunskega obdobja z
upostevanjem davka od dohodka (891=888-890) SoL 49.942 53.900 92,66%
Presezek odhodkov obra¢unskega obdobja z
upostevanjem davka od dohodka (892 = (889+890) oz. (890- 892 0 0 -
888))
Presezek prihodkov iz prejSnjih let, namenjen pokritju 893 0 }
odhodkov obrac¢unskega obdobja
Povpvrecno Stevilo za_poslenlrl na _podlagl delovnih ur v 894 a8 89 98.88%
obra¢unskem obdobju (celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12 100,00%
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5. 5. 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH

DEJAVNOSTI
STUDENTSKI DOM LJUBLJANA v evrih, brez centov
Znesek - Prihodki in Znesek - Prihodki in
CK"OE,\’]'%?' NAZIV KONTA ZO;’;%‘S odhodki za izvajanje odhodki od prodaje
javne sluzbe blaga in storitev natrgu
1 2 3 4 5)
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660
(660=661+662-663+664) 8.256.877 847.784
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 661 8.255.885 836.172
POVECANJVE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN 662
NEDOKONCANE PROIZVODNJE 0 0
ZMANJSANVJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN 663
NEDOKONCANE PROIZVODNJE 0 0
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 664 992 11.612
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 12.159 2.186
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 6.753 0
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 667
(6672668+669) 103.270 2.940
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 668 0 0
del 764 DRUGI PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI PRIHODKI 669 103.270 2.940
D) CELOTNI PRIHODKI (670=660+665+666+667) 670 8.379.059 852.910
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV 671
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 672 0 9.551
460 STROSKI MATERIALA 673 1.534.455 185.712
461 STROSKI STORITEV 674 3.919.280 219.685
F) STROSKI DELA (675=676+677+678) 675 1.681.896 147.532
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 1.295.942 111.944
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 677 201.750 17.454
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 184.204 18.134
462 G) AMORTIZACIJA 679 881.408 235.255
463 H) REZERVACIJE 680 0 0
del 465 J) DRUGI STROSKI 681 331.008 26.601
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 137 0
L) DRUGI ODHODKI 683 0 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 684
(684=685+686) 3.239 6.268
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 685 0 0
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 686 3.239 6.268
N) CELOTNI ODHODKI 687
(687=671+675+679+680+681+682+683+684) 8.351.423 830.604
0) PRESEZEK PRIHODKOV (688=670-687) 688 27.636 22.306
P) PRESEZEK ODHODKOV (689=687-670) 689 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0
del 80 Presezek prihodkov obracunskega obdobja z 691
upostevanjem davka od dohodka (691=688-690) 27.636 22.306
Presezek odhodkov obracunskega obdobja z
del 80 upostevanjem davka od dohodka (692 = (689+690) oz. (690- 692
688)) 0 0
Presezek prihodkov iz prej$njih let, namenjen pokritju 693
odhodkov obracunskega obdobja 0 0

Ljubljana, 26.02.2016

Oseba odgovorna za sestavljanje: Pecat

Marjeta Jazbec, univ dipl.org.

Odgovorna oseba:

Meta Skufca, univ.dipl.ekon.
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5.6. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA ZA LETO 2015

(po nacelu

denarnega toka v EUR)

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

CLENITEV Oznaka Znesek - Znesek - 2014/2013
KONTOV IR [ORTUZR 23 AOP Tekoée leto Predhodno leto (v %)
1 2 3 4 5 6=4/5
I. SKUPAJ PRIHODKI
0,
(401=402+431) 401 9.276.611 10.745.123 86,33%
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE o
(402=403+420) 402 8.457.015 10.097.397 83,75%
A. Prihodki iz sredstev javnih financ o
(403=404+407+410+413+418+419) 403 1.861.326 3.305.022 56,32%
a. Prejeta sredstva iz drzavnega prorac¢una o
(404=405+406) 404 1.861.326 1.846.348 100,81%
del 7400 Eg?ﬁ)tg sredstva iz drzavnega proracuna za tekoco 205 1.693.177 1.698.393 99.69%
del 7400 | Prejeta sredstva iz drzavnega prorac¢una za investicije 406 168.149 147.955 113,65%
b. Prejeta sredstva iz ob¢inskih proraéunov 207 0 0 :
(407=408+409)
del 7401 Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov za tekoco 208 :
porabo
del 7401 | Prejeta sredstva iz ob¢inskih proradunov za investicije 409 -
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 210 0 0 :
zavarovanja (410411+412)
del 7402 Prejgta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 211 :
teko€o porabo
del 7402 Prejetg §redstva iz skladov socialnega zavarovanja za 412 :
investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 213 0 0 :
(413=414+415+416+417)
del 7403 | Prejeta sredstva izjavnih skladov za teko¢o porabo 414 -
del 7403 | Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 -
del 7404 | Prejeta sredstva iz javnih agencij za tekoco porabo 416 -
del 7404 | Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije 417 -
del 740 e. Prejgta sredstva iz prora¢unov iz naslova tujih 218 }
donacij
f. Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz
e sredstev proracuna Evropske unije e 1.458.674 .
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne
sluzbe
(420=421+422+423+424+425+426+427+428+429+430 420 6.595.689 6.792.375 97,10%
)
del 7130 Prlhodkl c3d prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja 21 6.575.243 6.766.813 97.17%
javne sluzbe
del 7102 | Prejete obresti 422 7.804 9.294 83,97%
Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend ter
22 7L presezkov prihodkov nad odhodki £25 0 .
del 7141 | Drugi tekodi prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe 424 12.642 16.268 77,71%
72 Kapitalski prihodki 425 -
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 -
731 Prejete donacije iz tujine 427 -
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732 Donacije za odpravo posledic naravnih nesre¢ 428 -
786 Ostala prejeta sredstva iz prorauna Evropske unije 429 -
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 430 -
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV
NA TRGU 431 819.596 647.726 126,53%
(431=432+433+434+435+436)
del 7130 | Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 693.515 520.458 133,25%
del 7102 | Prejete obresti 433 759 418 181,58%
del 7103 Pnhodlfl o_d najemnin, zakupnin in drugi prihodki od 434 122.383 124.145 98,58%
premozenja
Prihodki od udelezbe na dobic¢ku in dividend ter
del 7200 | | osezkov prihodkov nad odhodki = 0 0 -
del 7141 DrL{gl tekodi prihodki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne 436 2939 2705 108,65%
sluzbe
Il. SKUPAJ ODHODKI
(437=438+481) 437 9.712.691 10.375.154 93,61%
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE
(438=439+447+453+464+465+466+467+468+469+470 438 9.189.666 9.936.887 92,48%
)
A. Place in drugi izdatki zaposlenim o
(439=440 do 446) 439 1.466.781 1.554.123 94,38%
del 4000 | Plage in dodatki 440 1.282.682 1.373.901 93,36%
del 4001 | Regres za letni dopust 441 38.197 40.274 94,84%
del 4002 | Povradila in nadomestila 442 107.126 112.636 95,11%
del 4003 | Sredstva za delovno uspe$nost 443 6.615 901 734,18%
del 4004 | Sredstva za nadurno delo 444 0 4 -
del 4005 | Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 -
del 4009 | Drugi izdatki zaposlenim 446 32.161 26.407 121,79%
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost o
(447=448+449+450+451+452) s 205.969 226.122 91,09%
del 4010 | Prispevki za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 448 110.263 118.765 92,84%
del 4011 | Prispevki za zdravstveno zavarovanje 449 88.338 95.150 92,84%
del 4012 | Prispevki za zaposlovanje 450 742 800 92,75%
del 4013 | Prispevki za porodni$ko varstvo 451 1.244 1.339 92,91%
Premije kolektivhega dodatnega pokojninskega
del 4015 zavarovanja na podlagi ZKDPZJU 452 5.382 10.068 53,46%
C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne
sluzbe 0
(453=454+455+456+457+458+459+460+461+462+463 = 4210175 4.503.746 93,48%
)
del 4020 | Pisarniski in splo$ni material in storitve 454 1.253.931 1.379.927 90,87%
del 4021 | Posebni material in storitve 455 416 911 45,66%
del 4022 | Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 1.870.758 2.115.229 88,44%
del 4023 | Prevozni strodki in storitve 457 27.265 30.416 89,64%
del 4024 | Izdatki za sluzbena potovanja 458 483 724 66,71%
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del 4025 | Tekoce vzdrzevanje 459 432.847 384.004 112,72%
del 4026 | Poslovne najemnine in zakupnine 460 146.437 146.748 99,79%
del 4027 | Kazni in odSkodnine 461 -
del 4028 | Davek na izpla¢ane place 462 -
del 4029 | Drugi operativni odhodki 463 478.038 445.787 107,23%
403 D. Placila domacih obresti 464 0 6.449 -
404 E. Placila tujih obresti 465 -
410 F. Subvencije 466 -
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 -
212 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 268 :
ustanovam
413 I. Drugi tekoci domaci transferi 469 -
J. Investicijski odhodki
(470=471+472+473+474+475+476+477+478+479+480 470 3.306.741 3.646.447 90,68%
)
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 -
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 -
4202 Nakup opreme 473 755.817 504.316 149,87%
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0 0 -
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 638.841 42.052 1519,17%
4205 Investicijsko vzdrZzevanje in obnove 476 1.888.170 3.080.247 61,30%
4206 Nakup zemljiS¢ in naravnih bogastev 477 0 0 -
4207 Nakup nematerialnega premoZenja 478 23.913 19.832 120,58%
Studije o izvedljivosti projektov, projektna R
g205 dokumentacija, nadzor, investicijski inzeniring e 0
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 0 -
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN
STORITEV NA TRGU 481 523.025 438.267 119,34%
(481=482+483+484)
A. Plage in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje o
del 400 blaga in storitev na trgu 482 130.078 101.313 128,39%
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova o
del 401 prodaje blaga in storitev na trgu 483 17.454 14.170 123,18%
del 402 C |Zd§1’(kl za blago in storitve iz naslova prodaje blaga 484 375.493 322784 116,33%
in storitev na trgu
1Il/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI
(401-437) 485 0 369.969 -
1Il/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI o
(437-401) 486 436.080 0 0,00%
Kraj in datum:
Ljubljana, 26.02.2016
Oseba odgovorna za sestavljanje: Pecat: Odgovorna oseba:

Marjeta Jazbec, univ dipl.org.

Meta Skufca, univ.dipl.ekon.
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5.7. 1IZKAZ
DOLOCEN

RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB

IH UPORABNIKOV OD 1. 1. 2015 DO 31.12. 2015

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

CLENITEV Oznaka Znesek - Znesek - Predhodno 2015/2014
KONTOV NERY BRIz 7a AOP |  Tekoge leto leto (%)
1 2 3 4 5 6=4/5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL 500 0 )
(500=501+502+503+504+505+506+507+508+509+510+511)
7500 Prejeta vracila danih posojil od posameznikov in zasebnikov 501 -
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih skladov 502 -
7502 Preje.ta v'raéila cjanit\' posojil od javnih podijetij in druzb, ki so 503 )
v lasti drzave ali ob¢in
7503 Prejeta vracila danih posojil od finan¢nih institucij 504 -
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih podjetij 505 -
7505 Prejeta vracila danih posojil od ob¢in 506 -
7506 Prejeta vracila danih posojil - iz tujine 507 -
7507 Prejeta vracila danih posojil - drzavnemu proracunu 508 -
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih agencij 509 -
7509 Prejeta vracila plaéanih porostev 510 -
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 -
V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH
440 DELEZEV 512 0 -
(512=513+514+515+516+517+518+519+520+521+522+523)
4400 Dana posojila posameznikom in zasebnikom 513 -
4401 Dana posoijila javnim skladom 514 -
4402 Davna pos_ojilawjavnim podjetjem in druzbam, ki so v lasti 515 }
drzave ali ob¢in
4403 Dana posojila finan¢nim institucijam 516 -
4404 Dana posojila privatnim podjetjiem 517 -
4405 Dana posojila ob&inam 518 -
4406 Dana posoijila v tujino 519 -
4407 Dana posojila drzavnemu proracunu 520 -
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 -
4409 Placila zapadlih porostev 522 -
441 Povecanje kapitalskih deleZev in nalozb 523 -
VI/1 PREJETA MINUS DANA POSOJILA o
(524=500-512) 524 0.00%
VI/2 DANA MINUS PREJETA POSOJILA o
(525=512-500) 525 0.00%
Kraj in datum:
Ljubljana, 26.02.2016
Oseba odgovorna za sestavljanje: Pecat: Odgovorna oseba:

Marjeta Jazbec, univ dipl.org.

Meta Skufca, univ.dipl.ekon.
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5. LETNO POROCILO ZA LETO 2015 - Splo$ni del

5.8. 1ZKAZ RACUNA FINANCIRANJA DOLOCENIH UPORABNIKOV od 1.1.2015 do 31. 12.

2015

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

(po nacelu denarnega toka)

CKLOEI\T:'TOE\Y NAZIVKONTA Ozgegs “ Tf;:;j lI(e-to Preg EEZ(;Z -Ieto 204l ?"l/i)m
1 2 3 4 5 6=4/5
0 | zaouevE : |
2 (ggﬂgggfgggfs%ﬁrgsea556+557+558) 551 0 0 ;
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 -
5002 Najeti krediti pri drugih finan¢nih institucijah 553 0 -
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proracunu 554 0 -
del 5003 Najeti krediti pri proracunih lokalnih skupnosti 555 0 -
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega zavarovanja 556 0 -
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 -
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih kreditodajalcih 558 0 -
501 Zadolzevanje v tujini 559 0 -
55 ggOSS%EI;gg)LA RRLCA 560 899.416 899.416 | 100,00%
550 g‘é’;'::é;‘;gg"séﬁjﬂ%gg’igge+567+568) 561 899.416 899.416 | 100,00%
5501 Odplacila dolga poslovnim bankam 562 899.416 899.416 100,00%
5502 Odpladila dolga drugim finan¢nim institucijam 563 0 -
del 5503 Odplacila dolga drzavnemu proracunu 564 0 -
del 5503 Odplacila dolga proraéunom lokalnih skupnosti 565 0 -
del 5503 QOdplacila dolga skladom socialnega zavarovanja 566 0 -
del 5503 QOdplacila dolga drugim javnim skladom 567 0 -
del 5503 Odpladila dolga drugim domacim kreditodajalcem 568 0 -
551 Odplacila dolga v tujino 569 0 -
I()é?o ESESEC_)SgOA)DOLZEVANJE 570 0 0 )
I()EEQZ:LESEGE?E’?(E;PLACILO Ll 571 899.416 899.416 100,00%
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA RACUNIH 572 0 .
(572=(485+524+570)-(486+525+571))
D A e 573 1,335 496 520447 | 252,206
Kraj in datum:
Ljubljana, 26.02.2016
Oseba odgovorna za sestavljanje: Pecat: Odgovorna oseba:

Marjeta Jazbec, univ dipl.org.

Meta Skufca, univ.dipl.ekon.
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6.1. LETNO POROCILO ZA LETO 2015 - Posebni del
‘STUDENTSKI DOM LIUBLJANA

(oot daramag ke VEUR)

REALIZACIJA 2014 FINANCNI NACRT 2015 REALIZACIA 2015
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6.2. LETNO POROCILO: Struktura prihodkov in odhodkov za leto 2015 po virih financiranja

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

(pripravljen po nacelu denarnega toka v EUR)

Razlika med Delez odhodkov Sestava Sestava
Oznaka AOP za prihodki in v prihodkih prihodkov odhodkov
Vir prihodke Prihodki Odhodki odhodki (indeks) (indeks) (indeks)
Javna sluzba skupaj 402 8.457.015 9.109.331 -652.316 107,70 91,20 93,80
MIZS 404 1.861.326 1.861.326 0 100,00 20,10 19,20
ARRS, SPIRIT, JAK 404 0 0 0 - - -
Druga ministrstva 404 0 0 0 - - b
Obcinski proracunski viri 407 0 0 0 . - -
Sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna EU 419 0 0 0 - - -
Cenik storitev univerze: sredstva od prodaje blaga in storitev iz naslova
izvajanja javne sluzbe 421 6.575.243 7.235.042 -659.799 110,00 70,90 74,50
Ostala sredstva iz proraéuna EU: 7. OP, Cmepius in drugi projekti iz pror. EU
429 0 0 0 - - -
Drugi viri 410+413+418+
9 422 DO 428+430 20.446 12.963 7.483 63,40 0,20 0,10
Trg 431 819.596 603.360 216.236 73,60 8,80 6,20
Skupaj 401 9.276.611 9.712.691 -436.080 104,70 100,00 100,00
Kontrola 0 0 0
Sredstva od prodaje blaga in storitev natrgu (AOP 431)
Vir sredstev Prihodki v EUR
Vrednost Indeks
Prihodki od gospodarskih druzb in samostojnih podjetnikov (definicija ZGD) 67.554 8,24
Prihodki od javnega sektorja v Sloveniji 29.697 3,62
Prihodki od najemnin za poslovne in druge prostore 122.383 14,93
Prihodki od gospodarskih druzb iz tujine -
Drugi prihodki iz mednarodnih projektov -
Drugo: 599.962 73,20
Skupaj: 819.596 100,00
Kontrola -
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6.3. LETNO POROCILO ZA LETO 2015 - Posebni del
STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

prpravien pa naéelscenarmega toka VEUR)

|Oprema

5

REALIZACIJA 2014 FINANCNI NACRT 2015 (zadnji rebalans h kateremu je bilo pridobljeno soglasje ministrstva) REALIZACIJA 2015
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i i datum
Lubjana, 05.02 2016
Oseba odgowama za sestaarie:

Sarta Jazbec, i dpl o

obrazcu 56
adaptach in AOP.
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